
Procedura  negoziata ex art.  50 comma 1 lett.  e) del  Codice svolta in modalità telematica per
l’affidamento del servizio di  supporto allo studio quartieri  2,  3 e  4  anni scolastici  2025/26 e
2026/2027 diviso in tre lotti conforme alle specifiche tecniche dei criteri ambientali minimi di cui
al D.M. n. 51 del 29 01 2021

Modulo AD
Il sottoscritto
(nome).............................................................(cognome)....................................................................
nato a ……………………………………………………………il …………………………………
in qualità di
(barrare la casella che interessa)
[ ] Rappresentante Legale
[ ] Procuratore del legale rappresentante (giusta procura allegata alla presente in copia conforme
all’originale rilasciata dal Notaio)
dell’impresa (denominazione) ...…………………………………………………………………....
(sede legale)…………..……………………………………………………………………….………………
quale CONSORZIATO ESECUTORE ai sensi dell'art. 67 co. 4 del D.Lgs 36/2023 del concorrente
Consorzio (indicare denominazione e ragione sociale)………………………………………………………………….
partecipante alla PROCEDURA NEGOZIATA IN EPIGRAFE
nei seguenti Lotti (selezionare)
[ ] LOTTO 1 – Il Cerchio
[ ] LOTTO 2 – Tutta mia la città
[ ] LOTTO 3 – Spazio Insieme

in nome e per conto dell’impresa rappresentata di cui sopra, e in conformità alle disposizioni del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445, articoli 46 e 47 in particolare, e consapevole delle sanzioni penali
previste dall'articolo 76 dello stesso Decreto per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci
ivi indicate,

DICHIARA, ad integrazione della Domanda di partecipazione e del DGUE:
1) che l’impresa ha domicilio fiscale in …………………………………………………………
codice fiscale………………………………… p.iva…………………………………………
indirizzo di posta elettronica certificata (in stampatello) ………………………………………………..
che autorizza ad ogni effetto di legge per il ricevimento di tutte le comunicazioni inerenti
alla suindicata procedura;
2) che l’impresa ha le seguenti posizioni:
 INPS numero matricola ……………………………….. sede………………………
 INAIL numero codice .………………………………. sede…………………….……
3) che l’Agenzia delle Entrate competente per territorio è……………………..……………….;
4) che l'impresa è iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio
di............................................................ o nel Registro della Commissione provinciale per
l’artigianato …………………………. ed attesta i seguenti dati (per le ditte con sede in uno stato
straniero, indicare i dati di iscrizione corrispondenti ad altro registro o albo equivalente
secondo la legislazione nazionale di appartenenza):
 numero di iscrizione……………………………… data di iscrizione..................……
 forma giuridica .................................................................….........................................
 attività per la quale è iscritta (che deve corrispondere a quella oggetto della
presente procedura di affidamento)..………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………
5) che i dati identificativi (completare di seguito gli spazi pertinenti indicando nome, cognome,



luogo e data di nascita, qualifica) dei soggetti attualmente in carica di cui all’art. 94 co. 3 D.Lgs
36/2023 sono i seguenti (compilare la voce che interessa):
 titolare e tutti i direttori tecnici dell’impresa

individuale.……………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………
 tutti i soci ed i direttori tecnici della società in nome
collettivo………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………
 tutti i soci accomandatari ed i direttori tecnici nel caso di società in accomandita
semplice………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………
se si tratta di altro tipo di società o consorzio:
 tutti i membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale
rappresentanza o amministratore unico, ivi compresi institori e procuratori
generali,..……………...................................................................................................
…....................................................................................................................................
.....…...............................................................................................................................
…....................................................................................................................................
…....................................................................................................................................
…....................................................................................................................................
…....................................................................................................................................
 membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza
…....................................................................................................................................
.....…...............................................................................................................................
…....................................................................................................................................
…....................................................................................................................................
…....................................................................................................................................
 soggetti muniti di poteri di direzione………………………………………………….

…....................................................................................................................................
…....................................................................................................................................
…....................................................................................................................................
…....................................................................................................................................
 soggetti muniti di poteri di controllo………………………………………
…....................................................................................................................................
.....…...............................................................................................................................
…....................................................................................................................................
 soggetti muniti di poteri di rappresentanza …………………………………………...
…....................................................................................................................................
.....…...............................................................................................................................
…....................................................................................................................................
…....................................................................................................................................
.....…...............................................................................................................................
…....................................................................................................................................
 direttori tecnici………………………………………………………………………...



…....................................................................................................................................
.....…...............................................................................................................................
…....................................................................................................................................
 socio unico
….........................................................................................................................................…....
...........................................................................................................................…....................
................................................................................................................
6) di accettare i contenuti dell’Intesa per la prevenzione dei tentativi di infiltrazione della
criminalità organizzata negli appalti pubblici, sottoscritta in data 10 ottobre 2019 tra il Comune di
Firenze e la Prefettura Ufficio territoriale del Governo di Firenze ed approvata con Deliberazione
della Giunta Comunale n. 347/2019 (art. 1, comma 17, della l. 6 novembre 2012, n. 190)
accessibile al seguente link https://www.comune.fi.it/system/files/2020-
02/INTESAPERLAPREVENZIONEDEITENTATIVIDIINFILTRAZIONEDELLACRIMINALITAORGANIZZATAN
EGLIAPPALTIPUBBLICI.pdf che si applica al presente appalto e di impegnarsi altresì,
conformemente a quanto previsto nell’art. 2, comma 1, lett. b) della suddetta Intesa, a rispettare
rigorosamente le disposizioni in materia di collocamento, igiene e sicurezza sul lavoro;
7) di essere edotto degli obblighi derivanti dal CODICE DI COMPORTAMENTO adottato dal
Comune di Firenze con Delibera di Giunta Comunale n. 2021/G/00012 del 26/01/2021 e di
impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad osservare ed a fare osservare ai propri dipendenti e
collaboratori il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto;
8) attesta di essere informato:
- che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito della presente gara e, in generale, per l'esecuzione dei compiti di interesse pubblico
del Comune o comunque connessi all'esercizio dei suoi pubblici poteri, ivi incluse le finalità di
archiviazione, di ricerca storica e di analisi per scopi statistici;
- dell’esistenza dei diritti di cui agli artt. 15 e ss. del Regolamento UE 2016/679 GDPR.
presta, inoltre, il consenso al trattamento dei dati tramite il fascicolo virtuale dell’art. 24 [FVOE]
del codice, nel rispetto di quanto previsto dal codice in materia di protezione dei dati personali, di
cui al D.lgs. 196/2003, ai fini della verifica da parte della stazione appaltante del possesso dei
requisiti di cui all’art. 99, nonché per le altre finalità previste dal codice.

9) [ ] che applicherà al proprio personale il medesimo CCNL indicato nel bando di gara (CCNL “per 
le lavoratrici e i lavoratori delle cooperative del settore sociosanitario- assistenziale-educativo e di 
inserimento lavorativo del 26.01.2024 (verbale integrativo del 05/03/2024) CODICE 
ALFANUMERICO CNEL T151);
o in alternativa
[ ] che applicherà al proprio personale il seguente CCNL …………………… (indicare il CCNL applicato) 
identificato dal codice alfanumerico unico …………………………………… che garantisce le stesse tutele 
economico e normative rispetto a quello indicato nel bando di gara, come evidenziato nella
dichiarazione di equivalenza allegata all’offerta economica;
10 ) di garantire la stabilità occupazionale del personale impiegato, assorbendo prioritariamente
nel proprio organico il personale gia operante alle dipendenze dell’aggiudicatario uscente, con le
modalita indicate nel piano di riassorbimento allegato all’offerta economica;
11) di garantire le misure ivi individuate al fine di garantire le pari opportunita generazionali, di
genere e di inclusione lavorativa per le persone con disabilita o svantaggiate, assumendosi i relativi
impegni  e a tal fine dichiara:
- il seguente numero di dipendenti occupati:

 alla data di presentazione della domanda: …………..;
 nei due anni antecedenti: ………………….;



- [per i soli operatori economici che occupano oltre cinquanta dipendenti]:
[ ] di attestare che la copia dell'ultimo rapporto periodico sulla situazione del personale maschile
e femminile redatto ai sensi dell’articolo 46, decreto legislativo n. 198 del 2006, ed inserito nella
documentazione amministrativa, e conforme a quello gia trasmesso alle rappresentanze sindacali 
aziendali e al/alla consigliere/a regionale di parita;
oppure
[ ] in caso di inosservanza dei termini previsti dal comma 1 dell’articolo 46, decreto legislativo n. 
198 del 2006, di attestare che la copia dell'ultimo rapporto periodico sulla situazione del 
personale maschile e femminile redatto ai sensi dell’articolo 46, decreto legislativo n. 198 del 
2006, ed inserito nella documentazione amministrativa, e contestualmente trasmessa alle 
rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parita, ed inserisce 
altresi nella documentazione amministrativa l’attestazione della contestuale trasmissione;
- [per i soli operatori economici che occupano un numero di dipendenti pari o superiore a 
quindici e non superiore a cinquanta]: di non essere incorso, nell’interdizione automatica per 
inadempimento, nei dodici mesi precedenti al termine di presentazione dell’offerta, dell’obbligo di 
consegnare alla stazione appaltante – laddove tenuto a farlo -, entro sei mesi dalla conclusione del 
contratto, la relazione di genere di cui all’articolo 1 comma 2 dell’Allegato II.3 al Codice;
- di aver assolto agli obblighi di cui alla legge 12/03/1999, n. 68;
- di assicurare, in caso di aggiudicazione del contratto, una quota pari almeno al 30 per cento, delle
assunzioni necessarie (se ve ne sono e fatto salvo il rispetto della clausola relativa alla stabilita 
occupazionale) per l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse o 
strumentali, all’occupazione femminile, ai sensi dell’art. 1 comma 4 All. II.3 del Codice cosi come 
interpretato dalle Linee Guida di cui al DPCM, Dipartimento per le pari opportunità, del 20 giugno 
2023;
12) dichiara di garantire, secondo quanto indicato nel disciplinare di gara, le misure ivi individuate 
al fine di garantire le pari opportunità generazionali, di genere e di inclusione lavorativa per le 
persone con disabilita o svantaggiate impegnandosi, in caso di aggiudicazione, a:

 per gli operatori economici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti e 
non superiore a cinquanta, non tenuti alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai 
sensi dell’articolo 46 del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 consegnare, entro sei mesi dalla 
conclusione del contratto, una relazione di genere, di cui all’articolo 1 comma 2 dell’Allegato II.3 al
Codice, sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in 
relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei 
passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilita, dell'intervento della Cassa 
integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della 
retribuzione effettivamente corrisposta.
L’operatore economico e, altresì, tenuto a trasmettere la relazione alle rappresentanze sindacali 
aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità.
La mancata produzione della relazione comporta l’applicazione delle penali previste dal
Capitolato, nonché l’impossibilita di partecipare in forma singola ovvero in raggruppamento
temporaneo, per un periodo di dodici mesi, ad ulteriori procedure di affidamento.

 Per gli operatori economici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti
consegnare, ai sensi dell’art. 1 comma 3 dell’Allegato II.3 al Codice, entro sei mesi dalla conclusione
del contratto, alla Stazione appaltante la certificazione di cui all'articolo 17 della legge 12 marzo
1999, n. 68, e una relazione relativa all'assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e 
alle eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a loro carico nel triennio antecedente la data di 
scadenza di presentazione delle offerte. L'operatore economico e altresì tenuto a trasmettere la 



relazione alle rappresentanze sindacali aziendali. La mancata produzione della relazione comporta 
l’applicazione delle penali di cui all’art. 13 del Capitolato.

13) [per gli operatori che intendono subappaltare]
[ ] di impegnarsi a subappaltare in una misura non inferiore al 20 per cento delle prestazioni 
subappaltabili a piccole e medie imprese, come definite dall'articolo 1, comma 1, lettera o) 
dell'allegato I.1.
o in alternativa
[ ] di impegnarsi a subappaltare in misura pari al ….…. per cento delle prestazioni subappaltabili a 
piccole e
medie imprese, come definite dall'articolo 1, comma 1, lettera o) dell'allegato I.1. per i seguenti 
motivi:
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………
14) [in caso di acquisto ed utilizzo di marca da bollo di € 16,00] indica il numero seriale della 
marca da bollo utilizzata (……), di cui allega nell’apposito spazio “Comprova imposta di bollo” copia
del contrassegno in formato.pdf;

15) che in caso di aggiudicazione, si avvarrà/non si avvarrà (cancellare la parte non pertinente) nel 
corso dell’appalto di contratti continuativi di cooperazione, servizio e/o fornitura sottoscritti in 
epoca anteriore alla data di pubblicazione del bando della presente procedura, di cui all’art. 119, 
comma 3, lett. d) del D.Lgs. 36/2023, di cui indica di seguito gli estremi (indicare l’oggetto del 
contratto, il contraente e la data del contratto):
……………………………….…………………………………………………………………………..…………
………………………….…………………………………………………………………………..………………
…………………….…………………………………………………………………………..……

16) dichiara di non partecipare al medesimo lotto contemporaneamente in forme diverse 
(individuale e associata; in piu forme associate; in forma singola e quale consorziato esecutore di 
un consorzio; in forma singola e come ausiliaria di altro concorrente che sia ricorso all’avvalimento 
per migliorare la propria offerta).
Oppure
dichiara di partecipare in più di una forma, e precisamente:
……………………………………………………………………………………………… ed allega la
documentazione che dimostra che la circostanza non ha influito sulla gara, né è idonea a incidere
sulla capacità di rispettare gli obblighi contrattuali.

Luogo e data ________________ Firma ________________

Informativa ai sensi art. 13 del D. Lgs 30 giugno 2003 n.196 ss.mm. e nel rispetto del Regolamento
Ue 2016/679: i dati personali saranno utilizzati dal Comune ai soli fini del presente affidamento,
fatti salvi i diritti degli interessati ai sensi dell'art. 7 dello stesso Decreto. La sottoscrizione del
presente modulo costituisce anche autorizzazione al trattamento dei dati ai sensi e per gli effetti



dell’art. 29 del D.Lgs. 50/2016, del D.Lgs. n. 33/2013, che reca disposizioni in materia di riordino
della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni, nonché ai sensi e per gli effetti dell’art. 1 comma 32 della L.
190/2012, che reca disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità
nella pubblica amministrazione.


