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SCHEDA PER ACQUISTO MATERIALE INFORMATICO

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Misura 1.4.2 — Miglioramento
dell'accessibilita dei servizi pubblici digitali finanziato dall’Unione europea — Next generation
EU - CUP H54F24000170006. Richiesta preventivo per affidamento diretto tramite
piattaforma di e-procurement, ai sensi dell’art. 50, co.1, lett. b) del D. Lgs. 36/2023, per
acquisto di n. 6 PC Portatili ed accessori vari.

CPV: 30213100-6 - Computer portatili

Amministrazione aggiudicatrice e comunicazioni

Denominazione: Comune di Firenze — Direzione Sistemi Informativi
Indirizzo: Via Reginaldo Giuliani, 250 50141 Firenze

PEC: direzione.sistemiinformativi@pec.comune.fi.it
Profilo del committente: https://affidamenti.comune.fi.it/

Responsabile Unico del Progetto (RUP): Nicolo Galia

Le comunicazioni inerenti alla procedura in oggetto saranno effettuate dalUAmministrazione
tramite la pubblicazione nel Profilo del Committente dell’Ente
https://affidamenti.comune.fi.it/gare-contratti e nella piattaforma di e-procurement usata.

Le comunicazioni previste dall’art. 90 del D. Lgs. 36/2023 saranno effettuate mediante PEC. A tal fine
Uoperatore economico dovra obbligatoriamente indicare, nel modulo Integrazioni al DGUE, oltre al
domicilio eletto, l'indirizzo di posta elettronica certificata al quale acconsente che siano inoltrate le
comunicazioni. Ogni variazione sopravvenuta nel corso della procedura dovra essere
tempestivamente comunicata allAmministrazione tramite PEC. L’Amministrazione rinviera per i
provvedimenti ed i dettagli della procedura, ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 e dell’art. 28 del D. Lgs.
36/2023 alla pubblicazione sul profilo del committente, nella sezione "Amministrazione trasparente".

In caso di indicazione di piu indirizzi per le comunicazioni, la Stazione Appaltante si riserva, a
suo insindacabile giudizio, di scegliere la forma di comunicazione piu idonea.

1. PREMESSA

A seguito delle esigenze manifestate dalle diverse Direzioni in sede di redazione del Piano dei
Fabbisogni per la Misura 1.4.2 del PNRR, & stata rilevata U'esigenza di acquisire n.6 (sei)
computer portatili; si € pertanto provveduto ad individuare le caratteristiche tecniche delle
apparecchiature necessarie da fornire al personale delle direzioni richiedenti: schermo da
15”’, CPU di alto livello, 16 GB di memoria RAM, SSD da 512 GB, display Full HD.

2. OGGETTO DELLA FORNITURA

Si richiede a codesta spettabile Ditta il miglior preventivo complessivo per la fornitura del
materiale elencato:
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Descrizione prodotto g::i:tsi':z
a) Computer portatile 15,6" Intel Core |7 (almeno 12ma generazione) 16 GB RAM 512 GB SSD 6
b) Borsa per notebook 15.6" con aggancio trolley 6
c) Set tastiera e mouse USB Layout ITA 6
d) Cuffie USB 2.0 con microfono 6

L’importo complessivo del preventivo deve essere NON superiore a 7.350,00 euro
(settemilamilatrecentocinquanta/00 euro), IVA esclusa.

Il contratto sara costituito da:
e La presente scheda tecnica;
e |l preventivo presentato;
¢ |ldocumento di stipula ed eventuali allegati.

L’Ente siriserva di applicare, all’occorrenza, quanto previsto al co. 9 dell’art. 120 del D. Lgs.
36/2023 (cd. “quinto d’obbligo”).

L’ente si riserva, altresi, la possibilita di prorogare Uaffidamento e il fornitore € tenuto a
eseguire le prestazioni contrattuali ai prezzi, patti e condizioni stabiliti nel contratto o alle
condizioni di mercato ove piu favorevoli per la stazione appaltante, ai sensi e per gli effetti di
cui all’art. 120, comma 10, D.Lgs 36/2023

3. REQUISITI OBBLIGATORI DI PARTECIPAZIONE
L’operatore economico deve essere in possesso dei seguenti requisiti di partecipazione:
e Requisiti di ordine generale di cui al Titolo IV, Capo I, Parte V del D. Lgs. 36/2023;

Le dichiarazioni sostitutive rese per la partecipazione alla presente trattativa diretta sono
soggette a verifica ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000 ss.mm. Ogni altra
dichiarazione rilasciata per il presente affidamento & soggetta a verifica ai sensi e per gli
effetti del medesimo D.P.R. 445/2000 ss.mm.

Le dichiarazioni sui requisiti di ordine generale dovranno essere rilasciate, in formato
elettronico, tramite la piattaforma di e-procurement.

L’Amministrazione puo richiedere chiarimenti ed integrazioni delle dichiarazioni presentate
nonché procedere, in qualsiasi momento ad accertamenti d'ufficio circa i requisiti
documentati dalle imprese tramite le dichiarazioni medesime al cui possesso € subordinato
Uaffidamento. Qualora dagli accertamenti in questione emergano dichiarazioni non veritiere,
'Amministrazione, salvi gli eventuali adempimenti previsti ai sensi della legge penale,
provvedera, in conformita all'ordinamento vigente, alla revoca degli atti eventualmente gia
adottati in favore dell'impresa ed alla segnalazione al’ANAC, come previsto dalla normativa
vigente in materia. La proposta sara subordinata a tutte le verifiche e gli accertamenti di

legge.
4. MOTIVI DI ESCLUSIONE

Si applicano le cause di esclusione di cui all’art. 94 e 95 del D. Lgs 36/2023.
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Non si procedera ad affidamento nel caso in cui 'Operatore economico individuato abbia
affidato incarichi in violazione dell’art. 53, comma, 16-ter, del d.lgs. del 2001 n. 165 a soggetti
che hanno esercitato, in qualita di dipendenti, poteri autoritativi o negoziali presso
amministrazione affidante negli ultimi 3 (tre) anni

5. ULTERIORI CONDIZIONI DA SODDISFARE

Il presente appalto, in quanto rientrante nei programmi cofinanziati dai fondi strutturali
dell’Unione Europea ricade nelllambito di applicazione dell’art. 47 del Decreto Legge 31
maggio 2021, n. 77, convertito in Legge n. 108 del 29 luglio 2021, e delle Linee Guida di cui al
D.P.C.M., Dipartimento per le Pari Opportunita, del 7 dicembre 2021, che perseguono le
finalita stabilite dal citato art. 47.

Pertanto, all’operatore che partecipa alla presente procedura sono applicabili i requisiti
necessari di seguito elencati.

1. Rapporto sulla situazione del personale per operatori economici che occupano oltre
50 dipendenti (art. 47, comma 2 DL 77/2021)

Ai sensi dell’art. 47, comma 2, del DL 31/05/2021 n. 77, convertito con modificazioni dalla L.
108/2021, gli operatori economici tenuti alla redazione del rapporto sulla situazione del
personale, ai sensi dell’art. 46 del D. Lgs 11/04/2006, n. 198, producono, a pena di
esclusione, al momento della presentazione della offerta, copia dell’ultimo rapporto redatto,
con attestazione della sua conformita a quello eventualmente trasmesso alle
rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parita,
ovvero, in caso di inosservanza dei termini previsti dal comma 1 del medesimo art. 46, con
attestazione della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e
alla consigliera e al consigliere regionale di parita.

2. Assolvimento degli obblighi in materia di lavoro delle persone con disabilita (art. 47,
comma4 DL 77/2021)

Ai sensi dell’art. 17, L. 12/03/1999, n. 68, le imprese, pubbliche o private, sono tenute a
presentare, a pena di esclusione, al momento della presentazione dell’offerta la
dichiarazione del legale rappresentante che attesti di essere in regola con le norme che
disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilita. Costituisce altresi causa di
esclusione dalla procedura il mancato rispetto, al momento della presentazione dell’offerta,
degli obblighi in materia di lavoro delle persone con disabilita di cui alla L. 12/03/1999, n. 68.
3. Obblighi di assunzione per 'occupazione giovanile e femminile (art. 47, comma 4 DL
77/2021)

Ai sensi dell’art. 47, comma 4, del DL 31/05/2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla L.
108/2021, 'Operatore Economico dichiara in sede di presentazione dell’offerta di assumere
Uobbligo di assicurare, in caso di affidamento del contratto, una quota pari almeno al 30 per
cento delle assunzioni necessarie per '’esecuzione del contratto o per la realizzazione di
attivita ad esso connesse o strumentali, sia all’occupazione giovanile sia all’occupazione
femminile. Per la corretta interpretazione della disposizione si rinvia al paragrafo 5 delle
citate Linee Guida).

4. Assolvimento dell’obbligo di consegnha della relazione di genere sulla situazione del
personale maschile e femminile (per operatori economici che occupano un numero pari
o superiore a 15 e non superiore a 50 dipendenti) in precedenti appalti finanziati con
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risorse del PNRR, PNC o fondi strutturali del’Unione Europea (art. 47, comma 3 e
comma 6 DL 77/2021)

Ai sensi dell’art. 47, comma 6 del Decreto Legge n. 77 del 2021 sono esclusi dalla presente
procedura gli operatori economici che occupano un numero di dipendenti pari o superiore a
quindici e non superiore a cinquanta, che nei dodici mesi precedenti al termine di
presentazione dell’offerta hanno omesso di produrre alla stazione appaltante di un
precedente contratto d’appalto, finanziato in tutto o in parte con i fondi del PNRR, del PNC o
Fondi strutturali europei, la relazione di cui all’articolo 47, comma 3 del decreto legge n. 77
del 2021. Pertanto detti operatori economici sono tenuti a presentare, a pena di esclusione,
al momento della presentazione dell’offerta, apposita dichiarazione del legale
rappresentante che attesti di non essere stato aggiudicatario di precedenti contratti di
appalto finanziati in tutto o in parte con i fondi del PNRR, del PNC o Fondi strutturali
dell’Unione Europea o, in caso contrario, di aver prodotto alle relative stazioni appaltanti nei
dodici mesi precedenti al termine di presentazione dell’offerta del presente appalto la
relazione di genere di cui al citato articolo 47, comma 3.

Qualora non ricorrano le condizioni, la Ditta dovra presentare una dichiarazione motivando le
ragioni per le quali non & tenuta agli adempimenti precedenti.

6. DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA OBBLIGATORIA RICHIESTA

1. Se operatore economico che occupa oltre 50 dipendenti, i documenti e le
dichiarazioni di cui al punto 1 del precedente articolo € cioe:

e copia dell’ultimo rapporto sulla situazione del personale redatto ai sensi dell’art. 46 del
D.Lgs. 11/04/2006, n. 198, nonché

e attestazione della sua conformita a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali
aziendali e della consigliera e al consigliere regionale di parita

ovvero, in caso di inosservanza dei termini previsti dal comma 1 dell’art. 46 del D.Lgs.
11/04/2006, n. 198

e attestazione della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e
della consigliera e al consigliere regionale di parita.

In ogni caso la copia dell’ultimo rapporto e U'attestazione allegata devono essere prodotti e
sottoscritti dal legale rappresentante (o procuratore) del concorrente, e, nel caso di
raggruppamenti temporanei, da tutti gli operatori economici che partecipano alla procedura
in forma congiunta (se tenuti all’obbligo di cui al citato art. 46).

2. La dichiarazione di cui al punto 2 del precedente articolo e cioe dichiarazione di essere
in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilita, ai sensi
dell’art. 17, L. 12/03/1999, n. 68. La dichiarazione deve essere prodotta e sottoscritta dal
legale rappresentate (o procuratore) del concorrente, e (se tenuti all’obbligo), nel caso di
raggruppamenti temporanei, da tutti gli operatori economici che partecipano alla procedura
in forma congiunta.

3. La dichiarazione di cui al punto 3 del precedente articolo e cioe la dichiarazione di
assumere U'obbligo di assicurare, in caso di affidamento del contratto, una quota pari almeno
al 30 per cento delle assunzioni necessarie per l’esecuzione del contratto o per la
realizzazione di attivita ad esso connesse o strumentali, sia all’occupazione giovanile sia
alloccupazione femminile. La dichiarazione deve essere prodotta e sottoscritta dal legale
rappresentante (o procuratore).
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4. La dichiarazione di cui al punto 4 del precedente articolo (per gli operatori economici
che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti e non tenuti alla
redazione del rapporto sul personale ai sensi dell’art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198)
e cioe alla dichiarazione del legale rappresentante che attesti di non essere stato
aggiudicatario di precedenti contratti di appalto finanziati in tutto o in parte con i fondi del
PNRR, del PNC o Fondi strutturali dell’'Unione Europea o, in caso contrario, di aver prodotto
alle relative stazioni appaltanti nei dodici mesi precedenti al termine di presentazione
dell’offerta del presente appalto la relazione di genere di cui al citato articolo 47, comma 3

5. Dichiarazione di indicazione del titolare effettivo

6. Dichiarazione di assenza di conflitto di interessi del titolare effettivo

7. Documento di Gara Unico Europeo (DGUE).

8. Documento di Integrazione al DGUE

9. Dichiarazione ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari

7. ULTERIORI CONDIZIONI DI ESECUZIONE A CARICO DELL’AFFIDATARIO

1) Assolvimento di consegha della relazione di genere sulla situazione del personale
maschile e femminile (art. 47, comma 3, dl 77/2021).

Ai sensi dell’art. 47, comma 3, del decreto legge n. 77 del 2021 gli operatori economici che
occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti e non tenuti alla redazione del
rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell’art, 46 del d.lgs. 11 aprile 2006, n. 198,
sono tenuti, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, a consegnare alla stazione
appaltante una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in
ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della
promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni
di mobilita dell’intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei
prepensionamenti € pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta.
L’operatore economico e altresi tenuto a trasmettere la relazione alle rappresentanze
sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parita.

La mancata produzione della relazione comporta Uapplicazione di una sanzione giornaliera
pari allo 0,6 per mille dell'ammontare netto contrattuale, entro 'importo massimo del
20% di tale ammontare netto, nonché l'impossibilita di partecipare in forma singola o in
raggruppamento temporaneo, per un periodo di 12 mesi, ad ulteriori procedure di
affidamento afferenti agli investimenti finanziati con le risorse derivanti da PNRR, PNC e altri
fondi europei.

2) Relazione sull’avvenuto assolvimento degli obblighi relativi al diritto al lavoro delle
persone con disabilita.

Ai sensi dell’art. 47, comma 3-bis, del DL 31/05/2021, n. 77, convertito, con modificazioni,
dalla L. 29/07/2021, n. 108, gli operatori economici che occupano un numero pari o superiori
a quindici dipendenti, sono tenuti, entro sei mesi dal perfezionamento del contratto, a
consegnare alla stazione appaltante la certificazione di cui all'articolo 17 della legge 12
marzo 1999, n. 68, e una relazione che chiarisca ’avvenuto assolvimento degli obblighi
previsti a carico delle imprese dalla L. 12/03/1999, n. 68, e illustri eventuali sanzioni e
provvedimenti imposti a carico delle imprese nel triennio precedente la data di scadenza di
presentazione delle offerte. L’operatore economico e altresi tenuto a trasmettere la relazione
alle rappresentanze sindacali aziendali. La mancata produzione della relazione comporta
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l’applicazione di una sanzione giornaliera pari allo 0,6 per mille dell'lammontare netto
contrattuale, entro U'importo massimo del 20% di tale ammontare netto. Le penali di cui ai
punti precedenti non possono comunque superare, complessivamente il 20%
del’ammontare netto contrattuale.

8. CONDIZIONI FINALI E TEMPISTICHE
Devono essere rispettate le seguenti condizioni:

¢ Il preventivo deve rimanere valido almeno 60 (sessanta) giorni dal termine della
trattativa;

e Assicurare la fornitura del materiale proposto entro 40 (quaranta) giorni
dall’ordine;

e Sicomunica che tale fornitura non rientra tra i vincoli dei Criteri Ambientali Minimi
(CAM), in quanto tutti i prodotti sopra richiesti non sono presenti nelle attuali categorie
vigenti riportate sul sito ufficiale del Ministero: https://gpp.mite.gov.it/CAM-vigenti;

9. Si comunica che tale fornitura rientra tra quelle soggette al rispetto del principio
DNSH (Do-Not-Significant-Harm), e quindi andra compilata Uapposita checklist
relativa alla conformita della fornitura ai requisiti DNSH in allegato alla presente
scheda (Scheda TD - Allegato 1 - Check List DNSH).

10. FATTURAZIONE

La fornitura potra essere fatturata solo dopo la verifica positiva del materiale fornito.

L’operatore potra emettere fattura previa autorizzazione e rilascio dell’attestazione
/certificazione di regolare esecuzione/verifica di conformita da parte della stazione
appaltante. Il pagamento, al netto delle eventuali penali applicate, verra effettuato entro 30
(trenta) giorni dalla data di ricevimento della fattura, ossia dalla data di ricezione della stessa
sul Sistema di interscambio (SDI), e sara comunque subordinato alla verifica della regolarita
contributiva risultante dal Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC) e, in generale,
alle verifiche di legge.

La fattura dovra avere formato digitale ed essere intestata a:

Direzione Sistemi Informativi - Comune di Firenze - Via R. Giuliani, 250
50141Firenze
P.IVA01307110484

e pervenire esclusivamente tramite il Sistema di interscambio (SDI).

Il documento inviato dovra contenere obbligatoriamente, oltre agli elementi sopraindicati,
anche il codice univoco dell’ufficio destinatario della P.A. (codice IPA) e a tal fine si comunica
che il codice univoco della Direzione Sistemi Informativi ¢ il seguente: D9IDV3

La fattura dovra riportare, in relazione all’lVA, la dizione “scissione dei pagamenti —art. 17 ter
del DPR 633/1972” cosi come indicato nel D.M. del 23/01/2015 relativo allo split payment. In
assenza di tale dicitura le stesse non saranno accettate.
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Al fine di assicurare la tracciabilita dei flussi finanziari, ai sensi dell’art.3 della L. n.136/10, le
ditte concorrenti si obbligano ad ottemperare a quanto previsto dalla legge sopracitata.

Pertanto, i pagamenti saranno effettuati mediante bonifico bancario sul conto corrente
dedicato, i cui estremi saranno comunicati dall’affidatario.

11. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI: INFORMATIVA

In ossequio a quanto previsto dal regolamento UE 2016/679 (cosiddetto GDPR) si informa
che i dati personali forniti dalle ditte saranno raccolti presso la Direzione Sistemi Informativi
(Via Reginaldo Giuliani 250 Firenze) per le finalita correlate alla scelta del contraente,
all’instaurazione del rapporto contrattuale e per finalita inerenti alla gestione del rapporto
medesimo, all’ladempimento di obblighi previsti da leggi, regolamenti, normativa
comunitaria, nonché da disposizioni impartite da autorita a cio legittimate dalla legge e da
organi di vigilanza e controllo. Il conferimento di dati ha natura obbligatoria connessa alla
inderogabilita degli adempimenti da svolgere; il trattamento dei dati avverra con Uausilio di
supporti cartacei, informatici e telematici secondo i principi di correttezza e massima
riservatezza previsti dalla legge.

| dati potranno essere comunicati:

- a qualsiasi dipendente ed ufficio del Committente coinvolto a qualsiasi titolo nella
presente fornitura;

- ad altri concorrenti che facciano richiesta di accesso ai documenti, nei limiti
consentiti dalla normativa in materia;

- agli Enti pubblici per lo svolgimento dei controlli e degli adempimenti conseguenti le
procedure di appalto pubbliche (controlli sulle dichiarazioni sostitutive D.P.R. n.
445/2000, in materia di lotta alla criminalita mafiosa D.Lgs. 159/2011 e per
adempimenti fiscali;

- alla Prefettura competente per gli accertamenti “antimafia” (se dovuti);

Il nominativo dell’affidatario e il corrispettivo saranno diffusi tramite il sito internet
www.comune.fi.it nella sezione Profilo del Committente.

| trattamenti dei dati saranno ispirati ai principi di correttezza, liceita e trasparenza, e nel
rispetto delle misure di sicurezza.

Il trattamento dei dati verra effettuato dall'appaltante in modo da garantirne la sicurezza e la
riservatezza e potra essere attestato mediante strumenti manuali e informatici idonei a
trattarli nel rispetto delle regole di sicurezza previste dalla legge.

All’operatore economico, in qualita di interessato, spettano i diritti di cui al Capo Ill del GDPR
2016/679, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di far
rettificare, aggiornare, completare i dati erronei, incompleti o inoltrati in termini non conformi
alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Titolare del trattamento € il Comune di Firenze — Palazzo Vecchio — Piazza della Signoria —
Firenze.

L’informativa completa & disponibile in allegato alla documentazione di gara ed agli atti del
servizio amministrativo della Direzione Sistemi Informativi.
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Con la presentazione dell'offerta e/o la sottoscrizione del contratto, 'operatore economico
acconsente espressamente al trattamento dei dati personali come sopra indicato.

12. DISPOSIZIONI FINALI

La procedura indicata non € impegnativa per il Comune di Firenze e non costituisce proposta
contrattuale né offerta o promessa al pubblico. Non vincola in alcun modo UAmministrazione
Comunale, che sara libera di sospendere o interrompere o modificare, in tutto o in parte, la
procedura in essere, ed eventualmente anche di avviare altre procedure, senza che i soggetti
invitati possano vantare alcuna pretesa.

Il Comune di Firenze si riserva, altresi, di non procedere all'acquisto qualora non siano
disponibili le necessarie risorse economiche o per qualunque altra ragione di sua esclusiva
competenza.
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