Dichiarazione di equivalenza delle tutele economiche e normative in caso di applicazione di CCNL diverso
da quello indicato dalla Stazione appaltante

PROCEDURA NEGOZIATA PER ACCORDO QUADRO Al SENSI DELL’ART. 59 DEL D. LGS 36/2023, CON UN
UNICO OPERATORE ECONOMICO PER L’ACQUISIZIONE DEI SERVIZI DI MANUTENZIONE DEI MANTI ERBOSI
IN ERBA NATURALE AD USO SPORTIVO DELLO STADIO A. FRANCHI, DEL CENTRO SPORTIVO D. ASTORI E
DELLO STADIO ATLETICA L. RIDOLFI

[l/La sottoscritto/a

nato/a a il

in qualita di (carica sociale)

della societa

sede legale

sede operativa

n. telefono

Codice Fiscale

Partita IVA

in relazione al parametro,
DICHIARA
I’equivalenza delle tutele rispetto a:
(barrare ove vi e equivalenza)

O- la Retribuzione globale annua (costituita da retribuzione tabellare annuale, indennita di contingenza, Elemento
Distinto della Retribuzione — EDR, mensilita aggiuntive e ulteriori indennita previste)

Indica i seguenti articoli del CCNL applicato:

Per il profilo __la retribuzione globale annua & pari a:
Per il profilo __la retribuzione globale annua & pari a:
Per il profilo __la retribuzione globale annua & pari a:

Per il profilo __la retribuzione globale annua & pari a:

O- la disciplina concernente il lavoro supplementare e le clausole elastiche nel part-time

Indica i seguenti articoli del CCNL applicato:




O- la disciplina del lavoro straordinario, con particolare riferimento ai suoi limiti massimi, con I'avvertenza
che solo il CCNL leader puo individuare ore annuali di straordinario superiori alle 250. Lo stesso non
possono fare i CCNL sottoscritti da soggetti privi del requisito della maggiore rappresentativita

Indica i seguenti articoli del CCNL applicato:

O- la durata del periodo di prova

Indica i seguenti articoli del CCNL applicato:

O- la durata del periodo di preavviso

Indica i seguenti articoli del CCNL applicato:

O- durata del periodo di comporto in caso di malattia e infortunio

Indica i seguenti articoli del CCNL applicato:

O- malattia e infortunio, con particolare riferimento al riconoscimento di un’eventuale integrazione delle
relative indennita

Indica i seguenti articoli del CCNL applicato:

O- maternita ed eventuale riconoscimento di un’integrazione della relativa indennita per astensione
obbligatoria e facoltativa

Indica i seguenti articoli del CCNL applicato:

O- monte ore di permessi retribuiti

Indica i seguenti articoli del CCNL applicato:

O- bilateralita



Indica i seguenti articoli del CCNL applicato:

O- previdenza integrativa

Indica i seguenti articoli del CCNL applicato:

O- sanita integrativa

Indica i seguenti articoli del CCNL applicato:

Il concorrente allega copia del CCNL applicato.

La stazione appaltante puo ritenere sussistente I’equivalenza in caso di uno scostamento limitato a soli
due parametri.

Firma digitale




