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Modulo DE - Dettaglio Economico 

 

(da inserire nella sezione “C - Offerta economica” - attraverso la piattaforma START della Regione 

Toscana per la procedura aperta per l’appalto del servizio di assistenza educativa scolastica 

alunni/e con disabilità residenti nel Comune di Firenze, frequentanti le scuole di ogni ordine e 

grado - CIG 8386604C8C 

 

 

N.B. In caso di raggruppamento temporaneo o di consorzio ordinario non ancora costituiti, il 

presente modulo dovrà essere compilato e sottoscritto dai rappresentanti legali di tutte le imprese 

partecipanti 
 

� Il/la sottoscritto/a 

........................................................................................................................ 

 Nato/a a …………………………...………………il ………………….……………………... 

 in qualità di (barrare la casella che interessa) 

� Rappresentante Legale 

�  Procuratore del legale rappresentante (giusta procura allegata alla presente in copia 

conforme all’originale rilasciata dal Notaio) 

� Curatore nell’ipotesi di fallimento con autorizzazione all’esercizio provvisorio ai 

sensi dell’art. 110 co. 3 lett. a) D.lgs. 50/16 

 

in nome e per conto del concorrente (indicare denominazione e ragione sociale) 

 

…………………………………………………………………………………………………… 
 

� Il/la sottoscritto/a 

........................................................................................................................ 

 Nato/a a …………………………...………………il ………………….……………………... 

 in qualità di (barrare la casella che interessa) 

� Rappresentante Legale 

�  Procuratore del legale rappresentante (giusta procura allegata alla presente in copia 

conforme all’originale rilasciata dal Notaio) 

� Curatore nell’ipotesi di fallimento con autorizzazione all’esercizio provvisorio ai 

sensi dell’art. 110 co. 3 lett. a) D.lgs. 50/16 
 

in nome e per conto del concorrente (indicare denominazione e ragione sociale) 

 

…………………………………………………………………………………………………… 
 

� Il/la sottoscritto/a 

........................................................................................................................ 

 Nato/a a …………………………...………………il ………………….……………………... 

 in qualità di (barrare la casella che interessa) 

� Rappresentante Legale 

�  Procuratore del legale rappresentante (giusta procura allegata alla presente in copia 

conforme all’originale rilasciata dal Notaio) 

� Curatore nell’ipotesi di fallimento con autorizzazione all’esercizio provvisorio ai 
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sensi dell’art. 110 co. 3 lett. a) D.lgs. 50/16 

 

in nome e per conto del concorrente (indicare denominazione e ragione sociale) 

 

…………………………………………………………………………………………………… 
 

 

 

OFFRE/OFFRONO 
 

Prezzo offerto:(in cifre) Euro_______________________________________________________ 

(in lettere) Euro_________________________________________________________ al netto 

dell’IVA,  nonché degli oneri per la sicurezza dovuti a rischi da interferenze (pari a € 67.197,00) 

 

NB: ai sensi del disciplinare il prezzo offerto deve avere l’indicazione di non più di 2 (due) cifre 

decimali e deve essere espresso in cifre ed in lettere. 

In caso di discordanza tra le cifre e le lettere prevale l’importo indicato in lettere. 

Il prezzo offerto è comprensivo di costi aziendali dell’offerente concernenti l'adempimento delle 

disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi dell’art. 95 co. 10 del D.lgs. 

50/2016. 

 Il numero di ore indicative del servizio nel periodo di durata  naturale dell’appalto debbono presumersi in  (n. 
283.927 ore) 
 

L’Amministrazione desumerà il costo orario del servizio dividendo il prezzo complessivo offerto, sommato 

agli oneri per la sicurezza, per il numero di ore del servizio nel periodo di riferimento. 

 

 

Disaggregazione costi (con esclusione dell’IVA) 

 

N. unità di 
personale 
 

Qualifica  
 

Livello di 
inquadramento 

Costo orario 
medio 

Totale costo 
manodopera per 
livello 

   € € 
   € € 

   € € 

   € € 

   € € 

   € € 

   € € 

   € € 

Costo del personale addetto alla segreteria € 

Costo del personale addetto al coordinamento € 

Totale complessivo costo manodopera  € 
Costi aziendali dell’offerente concernenti l'adempimento delle 
disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro ai 
sensi dell’art. 95 co. 10 del Codice 

€ 

Costo di formazione del personale (diverso da oneri per la sicurezza) € 

Costo per rimborso dei pasti usufruiti dal personale € 
Spese generali € 

Utile aziendale € 
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Altre spese (specificare) € 
Costo complessivo  € 

IN CIFRE IN LETTERE 

€ € 

 
 
  

 

DICHIARA/DICHIARANO 

 

 

 

- che l’offerta tiene conto dei costi della manodopera relativi al personale effettivamente 

impiegato nell’esecuzione del contratto;  

 

-  che il CCNL applicato è _______________________________________________________; 

 

- che l’offerta è ferma per almeno 180 giorni e che il prezzo è comprensivo di tutti gli oneri 

indicati nel capitolato di appalto; 

 

- che l’offerta è stata formulata tenendo conto degli obblighi connessi alle disposizioni in 

materia di sicurezza e protezione dei lavoratori, delle condizioni di lavoro e degli oneri 

aziendali di sicurezza dell’art. 95 co. 10 del D.lgs. 50/2016; 

 

- che il regime fiscale dell’impresa in relazione ai servizi oggetto di affidamento è il seguente 

____________________________________ 

 

N.B. LA DICHIARAZIONE DEVE ESSERE FIRMATA DIGITALMENTE  

 

Informativa ai sensi art. 13 del D.lgs. 30 giugno 2003 n.196 ss.mm. e nel rispetto del Regolamento 

Ue 2016/679: i dati personali saranno utilizzati dal Comune ai soli fini del presente affidamento, 

fatti salvi i diritti degli interessati ai sensi dell'art. 7 dello stesso Decreto. La sottoscrizione del 

presente modulo costituisce anche autorizzazione al trattamento dei dati ai sensi e per gli effetti 

dell’art. 29 del D.lgs. 50/2016, del D.lgs. n. 33/2013, che reca disposizioni in materia di riordino 

della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da 

parte delle pubbliche amministrazioni, nonché ai sensi e per gli effetti dell’art. 1 comma 32 della L. 

190/2012, che reca disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità 

nella pubblica amministrazione. 


