
PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

 Numero: DD/2026/06773 

 Del: 11/09/2026 

 Proponente: Direzione Istruzione - E.Q. Centri estivi, Ludoteche e Attività Educative 

nei Quartieri 

 

OGGETTO: 

Q5 -Decisione a contrarre per avvio procedura negoziata per l'appalto del servizio di gestione dei Servizi 

Educativi Piagge - Ludoteca La Prua, Centro Giovani L’Isola e Centro Aggregativo L’Approdo del Quartiere 5 

-anni 2027-2029

 

LA DIRIGENTE

Premesso che:

-  con  Deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  76  del  30/12/2025  avente  ad  oggetto  "Documenti di  

programmazione  2026/2028:  approvazione  note  di  aggiornamento  al  DUP,  bilancio  finanziario,  nota 

integrativa,  piano  triennale  investimenti ed  ulteriori  allegati"  è  stato  approvato  il  bilancio  annuale  di  

previsione 2026 ed il bilancio pluriennale 2026-2028; 

- con Deliberazione della Giunta comunale n. 1 del 14/01/ 2026, esecutiva dal 08/02/2026 avente ad oggetto 

"Piano  Esecutivo  di  Gestione  (PEG)  2026-2028.  Approvazione"  con  la  quale  è  stato  approvato  il  Piano 

Esecutivo di Gestione 2026-2028; 

- con Deliberazione della Giunta Comunale n. 102 del 30 marzo 2026, avente ad oggetto ''Piano Integrato di  

Attività e Organizzazione 2026-2028. Approvazione." è stato approvato il PIAO 2026-2028; 

Richiamate:
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-  la  deliberazione della  Giunta Comunale n.  440 del 25/10/2024 con la  quale è stata approvata la  nuova 

struttura organizzativa del Comune di Firenze, efficace e operativa dal 25/11/2024;

- il decreto della Sindaca n. 41 del 08/11/2024, avente ad oggetto “Nuova macrostruttura comunale approvata  

con Deliberazioni di Giunta Comunale n. 440 e 461/2024. Incarichi dirigenziali”;

- la determinazione dirigenziale n. 9124 del 22/11/2024 con cui è stato approvato il funzionigramma per ruolo  

e  servizi  delle  Direzioni  del  Comune di  Firenze,  con  decorrenza dal  25/11/2024  ed  è  stato  modificato e  

approvato, con decorrenza dalla  medesima data,  il  nuovo assetto delle  posizioni  di  Elevata Qualificazione 

dell’Ente e le relative graduazioni;

Richiamati:

- con decreto della Sindaca n. 41 del 08/11/2024 alla sottoscritta è stato conferito l’incarico di Dirigente del  

Servizio infanzia, Attività Educative, Ludiche e Formative;

- il Programma di Mandato 2024-2029 Firenze Città Plurale che individua le ludoteche quali Casa della Cultura  

dei bambini;

-  il  D.U.P.  approvato con Deliberazione di  Consiglio Comunale n.  76 del  30/12/2025,  variato con 

delibera  del  Consiglio  Comunale  n.  37  del  13/07/2026,  con  particolare  riferimento  all’Indirizzo 

Strategico 5 del programma di Mandato - Firenze per tutti – Obiettivo Strategico 5.2 “Migliorare i  

servizi  di  supporto  alla  scuola,  renderla  più  inclusiva  e  rafforzare  l’attenzione  al  benessere  di  

bambini/e e ragazzi/e” ;

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 2017/C/00012 con la quale si sono approvati i Criteri Direttivi per  

le funzioni delegate e gli Indirizzi programmatici per i servizi di base ai Consigli di Quartiere, validi ed efficaci  

per l’intero mandato amministrativo e comunque fino a loro revisione, riconducendo le attività gestionali del  

settore educativo sotto la responsabilità della Direzione Istruzione;

Considerato  che, fra le funzioni assegnate al Servizio Infanzia, Attività Educative, Ludiche e Formative sono 

compresi i servizi ludotecari per i bambini e le bambine e servizi educativi rivolti ai ragazzi e alle ragazze nel  

territorio del Quartiere 5, così come di seguito specificato:

• Ludoteca La Prua – sede via della Sala, 2/h

• Centro Giovani Isola – sede via della Sala, 2/d
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• Centro Aggregativo Approdo – sede via della Sala, 2 o/r

Viste:
- la determinazione dirigenziale a contrarre n. 08433 del 18/10/2023 con la quale si  è dato corso ad una  

procedura negoziata per l’appalto del servizio di gestione della Ludoteca LA PRUA, del Centro Giovani L’ISOLA  

e del Centro Aggregativo L’APPRODO-Q5 nel periodo gennaio 2024-dicembre 2026;

- la determinazione dirigenziale n. 10271 del 06/12/2023 con la quale si è aggiudicata la gara per l’appalto del  

servizio di gestione della Ludoteca LA PRUA, del Centro Giovani L’ISOLA e del Centro Aggregativo L’APPRODO al  

seguente soggetto: Co&So Consorzio per la cooperazione e la solidarietà;

Visto che il contratto relativo ai suddetto servizio giunge a scadenza alla data del 31 dicembre 2026;

Considerato che in sede di istruttoria del presente atto si è accertato che i servizi in argomento non sono 
presenti fra le Convenzioni Consip (art. 26 legge 488/99 e ss.mm.) in quanto non sono attive convenzioni per  
servizi educativi e assimilati;

Dato atto

- che l’Amministrazione comunale intende avviare, con la presente determinazione a contrarre, una procedura 

negoziata con modalità telematica per l’appalto della gestione dei Servizi Educativi Piagge – Ludoteca La Prua, 

Centro Giovani Isola e Centro Aggregativo Approdo ai sensi dell’art, 50 comma 1 let. e) proceduta da indagine  

di mercato;

- che l’acquisto è stato inserito nel Programma triennale degli acquisti di beni e servizi 2026-2028 (Approvato 

con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 29 del 8 giugno 2026) con CUI S01307110484202400015;

Ravvisata l’opportunità, di procedere all'individuazione di un operatore economico a cui affidare la 

gestione dei Servizi Educativi Piagge;

Dato atto che l’appalto è articolato in un unico lotto al fine di garantire omogeneità, integrazione ed efficacia 
degli interventi;

Richiamato l’art. 192, comma 1, del D. Lgs n. 267/2000 il quale dispone che la stipulazione dei contratti deve 

essere preceduta da apposita determinazione del responsabile del procedimento indicante:

a. il fine che il contratto intende perseguire;

b. l’oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali;

c.  le  modalità  di  scelta  del  contraente  ammesse  dalle  disposizioni  vigenti in  materia  di  contratti delle  
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pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base;

Richiamato, altresì, l’art. 17 co. 1 del D.Lgs. 36/2023 il quale stabilisce che prima dell’avvio delle procedure di  

affidamento  dei  contratti pubblici,  le  stazioni  appaltanti,  in  conformità  ai  propri  ordinamenti debbano  

provvedere all’assunzione di apposita decisione a contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto 

e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

Ritenuto di fissare i contenuti minimi essenziali come segue:

a) il fine che il contratto intende perseguire è quello di offrire un servizio ludico-educativo flessibile 

per  rispondere ai  bisogni  che emergono in  contesti sociali  molto eterogenei  e  a  supporto  delle  

famiglie tramite l’offerta di servizi ludico-educativi territoriali;

b)  l’oggetto del  contratto consiste  nella  gestione dei  Servizi  Educativi  Piagge –  Ludoteca La  Prua,  Centro 

Giovani Isola e Centro Aggregativo Approdo del Quartiere 5;

c) il contratto verrà stipulato, a pena di nullità, in forma scritta ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 36/2023  

e dell’Allegato I.1, articolo 3, comma 1, lettera b), in modalità elettronica nel rispetto delle pertinenti 

disposizioni del Codice dell'Amministrazione Digitale, di cui al decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 

82,tramite scrittura privata con modalità elettronica;

d) le clausole contrattuali  sono quelle precisate nel  capitolato speciale d’appalto e negli  altri  atti 

progettuali,  approvati con  il  presente  provvedimento  ed  a  questo  allegati a  formarne  parte  

integrante e sostanziale; 

e)  il  valore globale stimato dell’appalto è pari  complessivamente ad €  534.778,24, (IVA esclusa), 

comprensivo di tutte le opzioni;

f) l’importo degli oneri per la sicurezza da interferenze è pari a € 0,00 in quanto non sono previsti rischi da  

interferenze nell’esecuzione del contratto;

g) la durata dell’appalto è di 36 mesi (2027-2029);

h) l'importo stimato per la revisione dei prezzi è pari all'80% della variazione prevista pari al 5% dell'importo 

globale stimato basato sull’indice NIC (Codice ECOICOP 094 Servizi ricreativi e culturali);

Ritenuto di inserire nei documenti di gara le seguenti clausole:
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a) di  prevedere,  ai  sensi  dell’art.  57  comma  1  del  Codice ,  quali  requisiti necessari  dell'offerta,  misure 

orientate tra l’altro a:

b) garantire  le  pari  opportunità  di  genere  e  di  inclusione  lavorativa  per  le  persone  con  disabilità  o 

svantaggiate, la stabilità occupazionale del personale impiegato, tenuto conto della tipologia di intervento;

c) garantire l'applicazione dei contratti collettivi nazionali e territoriali di settore, in conformità con l'articolo 11 

del Codice;

d) di prevedere secondo le modalità di cui all’Allegato II.3 del Codice meccanismi e strumenti premiali per  

realizzare le pari opportunità di genere e per promuovere l’inclusione lavorativa per le persone con disabilità o 

svantaggiate;

e) di  dare  atto  che  la  clausola  sociale  relativa  alla  stabilità  occupazionale del  personale  impiegato  è 

applicabile,  assorbendo  prioritariamente  nel  proprio  organico  il  personale  già  operante  alle  dipendenze 

dell’aggiudicatario uscente e garantendo le stesse tutele del CCNL indicato al punto seguente;

f) di indicare, ai sensi dell'art. 11 comma 2, in conformità al comma 1 e all'allegato I.01, quale  Contratto 

Collettivo Nazionale applicabile al personale dipendente impiegato nel presente appalto - il CCNL per le  

lavoratrici  e  i  lavoratori  delle  cooperative  del  settore  socio-sanitario-assistenziale-educativo  e  di  

inserimento lavorativo - CNEL T151, in quanto:

-  è  pertinente  all’oggetto  dell’appalto,  essendo  il  suo  ambito  di  applicazione  strettamente  connesso  con 

l’attività oggetto dell’appalto;

- è stipulato dalle associazioni dei datori e dei prestatori di lavoro comparativamente più rappresentative sul  

piano nazionale;

- sulla base del principio del risultato di cui all’art. 1 del D.Lgs. 36/2013, appare il più idoneo a garantire la  

maggiore  partecipazione  da  parte  degli  operatori  economici  del  settore  e  risulta  quindi  il  più  idoneo in  

considerazione del mercato di riferimento;

-  tale  contratto  appare  idoneo  a  garantire  adeguate  condizioni  per  i  lavoratori  e  le  lavoratrici  sul  piano 

normativo o economico

g) di stabilire che in caso di subappalto, compresa l’ipotesi del cd. “subappalto a cascata”, il subappaltatore,  

per le prestazioni affidate in subappalto, è tenuto ad applicare il medesimo contratto collettivo di lavoro del  

contraente  principale,  ovvero  un  differente contratto collettivo,  purché  garantisca  ai  dipendenti le  stesse  
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tutele economiche e normative di quello applicato dall'appaltatore come disposto dall’art. 119 comma 12 del 

Codice;

h) di stabilire, al fine di garantire le pari opportunità di genere e di inclusione lavorativa per le persone con  

disabilità o svantaggiate, che l’aggiudicatario è obbligato a:

- (per gli operatori economici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti e non superiore  

a cinquanta, non tenuti alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell’articolo 46 del  

decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198) consegnare, entro sei mesi dalla sottoscrizione del contratto, una 

relazione di  genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle  professioni  ed in 

relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di  

categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei  

licenziamenti,  dei  prepensionamenti e  pensionamenti,  della  retribuzione  effettivamente  corrisposta.  

L’operatore economico è, altresì, tenuto a trasmettere la relazione alle rappresentanze sindacali aziendali e 

alla consigliera e al consigliere regionale di parità;

- (per gli operatori economici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti) consegnare,  

entro sei mesi dalla sottoscrizione del contratto, alla Stazione Appaltante la certificazione di cui all’articolo 17 

della legge 12 marzo 1999, n. 68 e una relazione che chiarisca l'avvenuto assolvimento degli obblighi previsti a  

carico delle imprese dalla legge 12 marzo 1999, n. 68, e illustri eventuali sanzioni e provvedimenti imposti a  

carico delle imprese nel triennio precedente la data di scadenza della presentazione delle offerte. L'operatore 

economico è, altresì, tenuto a trasmettere la relazione alle rappresentanze sindacali aziendali;

-  L’operatore  economico  aggiudicatario  del  contratto  deve  adempiere  all’obbligo,  assunto  in  sede  di  

presentazione di offerta, di assicurare una quota pari almeno al 30 % delle assunzioni necessarie (se ve ne 

sono)  per  l’esecuzione  del  contratto  o  per  la  realizzazione  di  attività  ad  esso  connesse  o  strumentali,  

all’occupazione  femminile:  in  considerazione  della  necessità  di  garantire  il  servizio  con  personale 

adeguatamente  qualificato  ed  in  considerazione  delle  riscontrate  difficoltà  di  reperimento  delle  figure 

professionali richieste, si esclude l’obbligo di assunzione di almeno il 30% di occupazione giovanile.

i) di prevedere, ai sensi dell’art. 100 comma 11, oltre ad adeguati requisiti di idoneità professionale, anche  

requisiti di ordine speciale  consistenti nella capacità economica e finanziaria e nella capacità tecnica e  

professionale riferiti rispettivamente ai migliori tre anni degli ultimi cinque anni ed agli ultimi dieci anni, 

precedenti a quello di indizione della procedura;

l) di inserire nei documenti, ai sensi dell’art. 60 del Codice, una clausola di revisione dei prezzi riferita alle  
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prestazioni oggetto del contratto, che si attiva al verificarsi di particolari condizioni di natura oggettiva, che 

determini  una variazione  del  costo  del  servizio,  in  aumento o  in  diminuzione,  nelle  modalità  indicate  al  

comma 2 lettera b) del medesimo articolo, con riferimento al seguente indice:

Descrizione 

servizi/beni
CPV Indice

Servizi di 

animazione per 

bambini

92331210-5
Indice NIC (Codice ECOICOP 094 Servizi ricreativi e 

culturali)

L’opzione per l’indicazione di un unico indice, senza effettuare ponderazioni è motivata da ragioni di semplicità  

gestionale, nell’interesse di entrambe le parti e tenuto conto della congruenza dell’indice indicato in relazione  

all’oggetto  dell’appalto.  L’andamento  di  tale  indice  è  monitorato  dalla  Stazione  Appaltante;  la  medesima 

clausola di revisione prezzi dovrà essere riportata anche nell’eventuale contratto di subappalto in coerenza  

con quanto stabilito agli articoli 8 e 14 dell’Allegato II Bis;

Ritenuto:

• di procedere all’acquisto dei servizi suddetti tramite procedura negoziata senza bando ai sensi 

dell’art. 50 comma 1 lett. e) del Codice previa indagine di mercato;

• di utilizzare la Piattaforma Telematica della Regione Toscana START, ai sensi dell’art. 58 del Codice dei 

Contratti Pubblici;

• di  utilizzare  come  criterio  di  aggiudicazione  dell’appalto  quello  dell’offerta  economicamente  più 

vantaggiosa, così come previsto dall’art. 50 comma 4 Dlgs. 36/23;

• di  individuare come durata  del  contratto 36 mesi,  dal  7  gennaio 2027 al  31  dicembre 2029, con 

interruzione per le vacanze natalizie, pasquali, estive e per tutte le altre festività di calendario per 40 

settimane annue;

Rilevato che a tal fine è stato redatto l’avviso di indagine di mercato nonché il modello di manifestazione 

d’interesse, allegati come parti integranti al presente atto;
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Dato atto:

-  che verranno invitati a presentare offerta gli  operatori economici che, avendo dichiarato il  possesso dei  

requisiti previsti dall’Avviso d’indagine di mercato, avranno espresso il proprio interesse;

- che si può prescindere dall’applicazione del principio di rotazione in quanto l’art. 49 comma 5 del 

Codice prevede che le stazioni appaltanti non applicano il principio di rotazione quando l’indagine di  

mercato sia stata effettuata senza porre limiti al  numero di  operatori  economici  in possesso dei  

requisiti richiesti da invitare alla successiva procedura negoziata;

- che gli operatori economici saranno invitati a presentare offerta attraverso la piattaforma telematica START;

- che vi è necessità di avviare il servizio tempestivamente al fine di rispondere ai bisogni educativi e didattici  

dei destinatari del servizio che necessitano di un servizio quanto più possibile stabile nel tempo;

Valutato che per le caratteristiche del servizio non si ravvisa l’esistenza di rischi da interferenza ai sensi del  

D.Lgs. 81/2008 e che pertanto non si ritiene necessario redigere il Documento Unico di Valutazione dei Rischi  

da Interferenze (DUVRI);

Considerato che il  contratto sarà stipulato in modalità telematica mediante scrittura privata, e conterrà le 

seguenti clausole essenziali:

• durata fino al 31/12/2029 con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto stesso, salvo l’avvio 

d’urgenza;

• ai sensi dell’art. 50 comma 6 del Codice, si potrà dare avvio all’esecuzione dopo l’esito positivo dei 

controlli;

• la cauzione definitiva sarà calcolata ai sensi dall’art. 117 del D. Lgs. 36/2023;

• il contratto non potrà essere ceduto a pena di nullità;

Dato  atto  che,  per  la  realizzazione  della  presente  procedura,  la  stazione  appaltante  deve  erogare  un 

contributo di  €  410,00  all’Autorità  Nazionale Anticorruzione  (ANAC),  in  attuazione  della  Deliberazione  n. 

524/20245 dell’Autorità stessa;

Ritenuto pertanto di assumere l’impegno di spesa in favore di ANAC (cod.ben. 52329) per un importo di €  

410,00 a valere sul capitolo 7710 del 2026;
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Ritenuto di  procedere  all’aggiudicazione  anche  in  presenza  di  una  sola  offerta,  purché  valida  e  ritenuta  

congrua  a  insindacabile  giudizio  dell’Amministrazione  Comunale  in  qualità  di  Stazione  Appaltante,  con 

esclusione  di  offerte  in  aumento  rispetto  alla  base  d’asta,  nonché  di  non  procedere  all’aggiudicazione, 

qualunque sia il numero di offerte pervenute, per rilevanti motivi di interesse pubblico, o qualora nessuna  

offerta risulti idonea in relazione all’oggetto del contratto (art. 108 comma 10 del D. Lgs. n. 36/2023) senza che  

ciò comporti alcuna pretesa da parte dei concorrenti;

Dato atto che con successivo provvedimento, alla scadenza del termine di presentazione delle offerte, verrà 

costituita apposita commissione giudicatrice ai sensi dell’art. 93 del D. Lgs. n. 36/2023;

Ritenuto, pertanto, di approvare i seguenti atti:

- Progetto ex art. 41 comma 12 del D. Lgs. n. 36/2023 e relativi allegati;

- Capitolato speciale d’appalto e allegati;

- Avviso indagine di mercato e allegati;

- Quadro economico;

Ritenuto di  assumere  le  seguenti prenotazioni  di  impegno per  il  servizio,  rinviando l’assunzione  dei  CIG  

all’esito della procedura negoziata:

• € 317.483,90 da assumere sul bilancio al Capitolo 7710 per le seguenti somme:

• € 158.741,95 sul capitolo 7710/2027

• € 158.741,95 sul capitolo 7710/2028

Ritenuto  di  assumere  €  410,00  sul  capitolo  7710  anno  2026 per  procedere  successivamente  al 

pagamento del contributo dovuto all’ANAC (cod. ben.52329);

Ritenuto, ai  sensi  e  nel  rispetto dell'art.183 comma 6 lett.  b D.lgs.  267/2000 e  dell'art.28 comma 4 del 

Regolamento di  contabilità  di accantonare €  158.741,95 sul  capitolo  7710/2029 e che si  provvederà  alla 

trasmissione del presente atto per conoscenza alla Presidenza del Consiglio Comunale nei termini prescritti;

Visto l'art.  10,  comma  4,  dello  schema  di  ''Regolamento  per  gli  incentivi  alle  funzioni  tecniche  dopo  il  

correttivo Appalti''  pubblicato a febbraio 2025 nel Quaderno ANCI n.54, in cui è precisato che gli incentivi  

tecnici sono comprensivi degli oneri previdenziali e assistenziali previsti dalla legge, esclusa l’Irap che trova  
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copertura nel quadro economico dell’intervento;

Dato atto che l'art. 45 del Codice dei contratti pubblici, del resto, fa espressamente riferimento agli oneri  

previdenziali e assistenziali - ricomprendendoli nell'ammontare complessivo da destinare agli incentivi per il  

personale  chiamato  a  svolgere  le  funzioni  indicate  nell'allegato  I.10  -  e  che,  conseguentemente, 

nell'accantonamento del 2% è prevista la copertura degli  incentivi economici e degli  oneri  previdenziali  e  

assistenziali, esclusa l'IRAP, trattandosi di costo che grava sul quadro economico dell’intervento e dunque sul 

bilancio dell'ente;

Visto,  al  riguardo,  l’art.  5  dell’allegato  I.7  vigente  che,  nel  disciplinare  e  strutturare  il  quadro  economico 

dell’intervento, inserisce alcune voci dell’incentivo di cui all’art. 45 al punto 8), poi le “spese di cui all’articolo  

45, commi 6 e 7, del codice” al successivo punto 10), riservando infine al punto 18) l'“IVA ed eventuali altre 

imposte”;

Considerato che, in ordine al trattamento fiscale IRAP sugli incentivi tecnici di cui sopra, si è recentemente  

espresso  anche  il  Ministero  delle  Infrastrutture  e  dei  Trasporti tramite  risposta  al  Quesito  3414  del  

13/05/2025, allegato generico al presente provvedimento, ritenendo che la misura complessiva dell'incentivo 

è costituita da una somma non superiore al 2% comprensiva degli oneri previdenziali e assistenziali, esclusa 

l’IRAP, benché da considerarsi nell’ambito del quadro economico dell’intervento;

Vista, al riguardo, la circolare della Direzione Gare e Appalti "Parere MIT n. 3414/2025 su incentivi 

per funzioni tecniche e separata indicazione IRAP nel quadro economico" del 25/06/2025;

Ritenuto di impegnare la cifra di € 5.204,65 in favore di Dipendenti comunali ed eredi (cod.ben. 2882) quali  

incentivi per le funzioni tecniche imputandola come di seguito:

• anno 2027 € 2.602,33 a valere sul capitolo 7710/2027

• anno 2028 € 2.602,33 a valere sul capitolo 7710/2028, 

Ritenuto, ai  sensi  e  nel  rispetto dell'art.183 comma 6 lett.  b D.lgs.  267/2000 e  dell'art.28 comma 4 del 

Regolamento  di  contabilità  di accantonare €2.602,32 sul  capitolo  7710/2029  e  che  si  provvederà  alla 

trasmissione del presente atto per conoscenza alla Presidenza del Consiglio Comunale nei termini prescritti;

Ritenuto di accantonare come segue la quota di Irap sugli incentivi come sopra calcolati pari ad € 353,92,  

imputando pro-quota gli importi sui rispettivi esercizi, a favore di Regione Toscana (cod. ben. 2742) come di  

seguito:

Pag. 10 di 15 DD/2026/06773



• anno 2027 € 176,96 a valere sul capitolo 7710/2027

• anno 2028 € 176,96 a valere sul capitolo 7710/2028,

Ritenuto, ai  sensi  e  nel  rispetto dell'art.183 comma 6 lett.  b D.lgs.  267/2000 e  dell'art.28 comma 4 del 

Regolamento di contabilità di accantonare € 176,95 sul capitolo 7710/2029 a favore di Regione Toscana (cod. 

ben. 2742) e che si provvederà alla trasmissione del presente atto per conoscenza alla Presidenza del Consiglio  

Comunale nei termini prescritti;

Stabilito di  nominare quale Responsabile Unico del  Progetto (RUP) la Dott.ssa Ines Rossano  E.Q. 

Centri Estivi, Ludoteche e attività educative nel quartieri;

Dato atto che il RUP non versa in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche solo potenziale, per 

quanto concerne la materia oggetto di appalto, come da dichiarazione agli atti d’ufficio;

Dato atto della regolarità tecnica del presente provvedimento ai sensi dell’art. 147 bis TUEL;

Richiamati i  principi  e  le  disposizioni  contenute  nella  legge  6  novembre  2012  n.  190,  per  la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione;

Visti

• l’ art. 107, 183 192 del D.Lgs. 267/00 TUEL;

• l’art. 81 comma 3 dello Statuto del Comune di Firenze;

• l’art 21 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Firenze;

• il vigente Regolamento generale per l’attività contrattuale;

• il Dlgs 36/2023;

DETERMINA

1. Di approvare l'indagine di  mercato per l'avvio di una procedura negoziata ai  sensi  dell’art.  50 
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comma 1 lett. e) del D.lgs. 36/2023 per l’appalto dei Servizi Educativi Piagge nel quartiere 5 - anni 

2027-2029 mediante un’indagine  di  mercato  per  l’acquisizione  di  manifestazione  di  interesse 

finalizzata all’individuazione di operatori economici interessati alla procedura negoziata in oggetto;

2. di approvare i seguenti documenti, quali alleganti integranti al presente provvedimento:

• Progetto ex art. 41 comma 12 del D. Lgs. n. 36/2023 e relativi allegati, incluso il quadro economico;

• Capitolato speciale d’appalto e allegati;

• Avviso indagine di mercato e allegati;

3. di dare atto che l’avviso di indagine di mercato sarà pubblicato sulla piattaforma telematica regionale START 

- sul Profilo del Committente nella sezione “Amministrazione trasparente” della rete civica del Comune di  

Firenze e sull’apposita sezione dell’Osservatorio Regionale dei Contratti Pubblici della Regione Toscana per  

almeno 10 giorni;

4. di assumere l’impegno di spesa in favore di ANAC (cod.ben. 52329) per un importo di € 410,00 a 

valere sul capitolo 7710 del 2026;

5. di assumere le seguenti prenotazioni di impegno per il  servizio, rinviando l’assunzione dei CIG  

all’esito della procedura negoziata € 317.483,90 da assumere sul bilancio al  Capitolo 7710 per le 

seguenti somme:

? € 158.741,95 sul capitolo 7710/2027

? € 158.741,95 sul capitolo 7710/2028

6. di impegnare la cifra di € 5.204,65 in favore di Dipendenti comunali ed eredi (Cod.ben. 2882) quali 

incentivi per le funzioni tecniche imputandola come di seguito:

• anno 2027 € 2.602,33 a valere sul capitolo 7710/2027

• anno 2028 € 2.602,33 a valere sul capitolo 7710/2028, 

7. di accantonare come segue la quota di Irap sugli incentivi come sopra calcolati pari ad € 521,35, imputando 
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pro-quota gli importi sui rispettivi esercizi, a favore di Regione Toscana (cod. ben. 2742) come di seguito:

• anno 2027 € 176,96 a valere sul capitolo 7710/2027

• anno 2028 € 176,96 a valere sul capitolo 7710/2028,

8. di accantonare ai sensi e nel rispetto dell'art.183 comma 6 lett. b D.lgs. 267/2000 e dell'art.28 

comma 4 del Regolamento di contabilità sul capitolo 7710/2029  e che si provvederà alla trasmissione 

del  presente atto per conoscenza alla Presidenza del  Consiglio Comunale nei termini  prescritti le  

seguenti cifre per l’appalto, l’incentivo per le funzioni tecniche e l’Irap:

• € 158.741,95 per il servizio

• € 2.602,32 a favore di Dipendenti comunali ed eredi (cod.ben. 2882)

• € 176,95 a favore di Regione Toscana (cod. ben. 2742)

9. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all'Albo Pretorio on line e di confermare 

che tutti gli atti relativi alla procedura in oggetto saranno pubblicati ed aggiornati sulla Piattaforma  

ANAC,  su  START,  e  sul profilo  del  committente,  nella  sezione  “Amministrazione  trasparente” 

all'indirizzo https://affidamenti.comune.fi.it/gare-contratti con l'applicazione delle disposizioni di cui al 

d.lgs. 33/2013;

10. di individuare quale RUP della procedura in questione Ines Rossano, responsabile E.Q. Centri 

estivi, ludoteche e servizi educativi nei quartieri che dichiara l’esclusione del conflitto di interessi in 

relazione all’oggetto dell’affidamento.
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ALLEGATI INTEGRANTI

All._A_Manifestazione_di_interesse.doc - c621b38272cda3f21cedf17a726dbd91d928dc27a1265ed27b987641a8ac0672

Avviso_indagine_di_mercato per determina.pdf - e2f1a6091590ecc4dfdfc04904a6ee3e138db26b4e83e5c30f3057cc477496f7

CAM .pdf - 59075ef79f1a5d9a2f446e1c03d0d2f13a60401ac1226aadff84eaa97f0d6ce8

CHECK LIST_ ludoteche2026 rev (1).odt - c5a824c66dda38738e410c78333d950758e1c2a19398e17a2764a7bd4654ef86

Capitolato per determina.pdf - e20c69983c9c5778a8ff35f70a9c73b4f3d59116a8b6111ee2234518188e55c0

Ludoteche e Social Network.docx - ef7b77180e66d87fb0fd5555de4fbc697c8d8ae6d13fddf1e478144c469253b1

PIANTA CATASTALE prua.pdf - 36847a45d3280ebd26b811d739a0d0b828719434810960c774acba9b7ec8d2c7

QUADRO ECONOMICO lotto unico per determina.pdf - 

c9aea6a8ce89dec239dee9e8847f7051bb455cb9b64450ba59617d622bfae0bf

Relazione-Progetto per determina.pdf - a4a6d55818405bce138dd9925b0a26e7178d50dfab1853c2eb7e1b3c2a58f8da

elab_plan l'approdo.pdf - 6bb674cba6968aaaf2c14cd0916abf30aa8f551f951856103a8bf8f3c8bda437

planimetria catastale isola.pdf - cce3eba80f0469ea973f52ad2521003003646c60e2af262115815383dddcebe8

riepilogo personale.pdf - 801b936736cf267fd5b140eab1cb7399eade5644e287a541ef92f3dd19c6f9eb

Sottoscritto digitalmente da

Responsabile regolarità tecnica

Simona Boboli

Elenco Movimenti 
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N°
Tipo 

Mov.
Esercizio Capitolo Articolo

Impegno/ 

Accertament

o

Sub Impegno/Sub 

Accertamento
Importo Beneficiario

1) U 2026 7710 2026/9609 € 410,00

52329 - ANAC AUTORITA' 

NAZIONALE 

ANTICORRUZIONE

2) U 2026 7710 2027/1207
€ 

158.741,95
- 

3) U 2026 7710 2027/1208 € 2.602,33
2882 - DIPENDENTI 

COMUNALI E EREDI

4) U 2026 7710 2027/1209 € 176,96 2742 - REGIONE TOSCANA

5) U 2026 7710 2028/624
€ 

158.741,95
- 

6) U 2026 7710 2028/625 € 2.602,33
2882 - DIPENDENTI 

COMUNALI E EREDI

7) U 2026 7710 2028/626 € 176,96 2742 - REGIONE TOSCANA

8) U 2026 7710 2029/202
€ 

158.741,95
- 

9) U 2026 7710 2029/203 € 2.602,32
2882 - DIPENDENTI 

COMUNALI E EREDI

10) U 2026 7710 2029/204 € 176,95 2742 - REGIONE TOSCANA

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Responsabile Ragioneria

Pag. 15 di 15 DD/2026/06773


	Determinazione dirigenziale DD/2026/06773

