COMUNE

“FIRENZE

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

Numero: DD/2021/03286
Del: 28/05/2021

Proponente: Servizio Amministrazione del Personale

OGGETTO:
Affidamento realizazzione corso di formazione in materia di SVILUPPO CULTURA ORGANIZZATIVA

DIRIGENTE

Viste:

- la delibera del Consiglio Comunale n° 6 del 22/2/2021 avente ad oggetto
“Documenti di programmazione 2021-2023: approvazione note di aggiornamento al
DUP  bilancio finanziario, nota integrativa e piano triennale investimenti”;

- la deliberazione di Giunta n. 96 del 30.03.2021 con la quale e stato approvato il
Piano Esecutivo di gestione 2021/2023;

Visto il Decreto del Sindaco n. 00085 del 31/10/2019 con il quale e stato conferito al
sottoscritto l'incarico di Dirigente del Servizio Amministrazione del Personale a
decorrere dal 01/11/2019 per la durata di tre anni;
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Richiamate

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 421/2020, con la quale e stato approvato il
Piano della Formazione del Personale 2020-2022;

- la Determina dirigenziale n. 2351/2021 con cui e stato approvato il Piano operativo
delle attivita formative per ’anno 2021;

Dato atto che la Direzione Risorse Umane cura la rilevazione dei fabbisogni, la
programmarzione, l'organizzazione e la valutazione delle iniziative mirate al
rafforzamento ed allo sviluppo delle competenze professionali dei dipendenti, di ogni
categoria e profilo professionale

Visto che la Direzione Istruzione, con nota Prot. n. 157546, allegata alla presente, ha
rilevato la necessita di attivare una formazione per un numero di circa 32 dipendenti
della Direzione , dirigenti , po e componenti del coordinamento pedagogico, con
I’obiettivo di sviluppare competenze afferenti al concetto di cultura organizzativa e
consapevolezza del ruolo;

Dato atto che non esistono su CONSIP Spa convenzioni attive per beni o servizi
comparabili con quelli in oggetto;

Dato atto inoltre che la direzione committente, nella nota di cui sopra, ha dato atto di
aver proceduto ad effettuare un’indagine semplicemente esplorativa di mercato allo
scopo di assicurare il rispetto dei principi di cui all’art. 30 D.Igs. 50/2016 e delle regole
della concorrenza e di identificare possibili soluzioni presenti sul mercato per
soddisfare il fabbisogno in oggetto;
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Rilevato che |’ indagine esplorativa effettuata dalla Direzione Istruzione ha coinvolto
due agenzie specializzate in percorsi di formazione volti allo sviluppo e valorizzazione
delle competenze trasversali, HC Digital srl con sede a Milano e Laborplay srl con
sede a Firenze e che I’ offerta della societa Hc Digital srl & risultata quella con il
minor prezzo, congrua rispetto al servizio richiesto, nonché maggiormente rispondente
al fabbisogno della Direzione Istruzione;

Dato atto che non esistono su CONSIP Spa convenzioni attive per beni o servizi
comparabili con quelli in oggetto;

Visto l'art. 1, comma 450, della Legge n. 296/2006, cosi come da ultimo modificato
dalla Legge n. 145 del 30.12.2018, che ha posto 1'obbligo per le amministrazioni
pubbliche di fare ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione, ovvero
ad altri mercati elettronici, o al sistema telematico messo a disposizione dalla Centrale
Regionale di riferimento per lo svolgimento delle relative procedure, per gli acquisti di
beni e servizi di importo inferiore a Euro 5.000,00;

Ritenuto pertanto, ai sensi dell’art. 36, co. 2 lett. a) D.Lgs. n. 50/2016, di avviare la
procedura di affidamento diretto, attraverso la piattaforma regionale START.

Dato atto che in data 19 /05/2021 , e stata inviata una richiesta di preventivo
(Processo di acquisto START n. 9868/2021 ) per l'affidamento sopracitato alla societa
HC Digital srl - Via Gustavo Fara, 35, 20124 Milano, p.iva 08463630155, la quale ha
confermato sostanzialmente l'offerta inviata per l'indagine meramente esplorativa di
mercato, per un costo complessivo di € 25.300 e che prevede la fornitura dei seguenti
servizi nell’arco delle annualita 2021:

- progettazione dell’intervento formativo

- erogazione corso di formazione, articolato in una fase preparatoria, con interviste ai
discenti, ed una fase di erogazione, articolata in tre moduli formativi, un modulo di
follow up ed una giornata plenaria conclusiva, per un totale di n. 23 giornate
formative;

-produzione materiale didattico
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-produzione attestati di partecipazione

Ritenuto, pertanto, per le motivazioni sopraesposte, di procedere all'affidamento dei
corsi in oggetto per un importo complessivo di € 25.306,00 e dato atto della congruita
del prezzo offerto rispetto ai prezzi di mercato [di cui Euro 25.300,00 per i corsi
in oggetto - esente IVA ai sensi art.14 comma 10 L.537/93- e Euro 6,00 per I'imposta
di bollo].

Dato atto:

. di aver acquisito il Documento di gara unico europeo presentato dalla
societa di cui sopra e agli atti dell’ufficio scrivente;

. dell’avvenuta verifica della regolarita contributiva ed assicurativa ai
sensi della normativa vigente in materia di DURC - Documento Unico di
Regolarita Contributiva;

. dell’esito positivo del controllo sul casellario ANAC;

. che sono in corso di accertamento gli ulteriori controlli previsti dalle Linee
Guida Anacn. 4/2018.

Ritenuto, quindi, di impegnare la somma complessiva di Euro 25.306,00 (di cui
Euro 6,00 di bollo) sul capitolo 18920 “PRESTAZIONI DI SERVIZI PER
AGGIORNAMENTO E QUALIFICAZIONE DEL PERSONALE”, con imputazione sull’
annualita 2021;

Dato atto:

e che chi sottoscrive il presente atto non incorre in alcun conflitto di interessi nel
relativo procedimento, ai sensi dell’art. 42 del D. Lgs n. 50/2016;

. che la copia informatica dell’offerta economica, parte integrante del presente

provvedimento, presentata dalla societa e conforme all’ originale inserito sulla
piattaforma telematica START;
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. del rispetto dell’art. 36, comma 2, lettera a, del D. Lgs. n. 50/2016;

. della regolarita tecnica del presente provvedimento ai sensi e per gli effetti
del controllo di regolarita amministrativa, fase preventiva, di cui all’art. 15 del
Regolamento sul sistema dei controlli interni vigente.

Visti:
. laL.n. 136/2010 in materia di tracciabilita dei flussi finanziari;
. il D.Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii.;
. il D. Lgs. n. 33/2013;
. le Linee guida ANAC n. 4 approvate con delibera n. 1097 del 26 ottobre

2016 e aggiornate con delibera n. 206/2018 e delibera n. 636 /2019, riguardanti
le procedure di affidamento sotto soglia;

. il vigente Regolamento Generale per l'attivita contrattuale;

. I'art. 81, comma 3, dello Statuto del Comune di Firenze;

. gli artt. 11 e 21 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi
vigente;

. I’'art. 1 del D.L. 76/2020 convertito in legge 120/2020 che prevede

I’'affidamento diretto per importi inferiori ad € 75.000,00 quale modalita
ordinaria di affidamento per servizi e forniture;

DETERMINA
per i motivi espressi in narrativa che costituiscono parte integrante del presente atto:

. Di affidare un corso di formazione sullo sviluppo della cultura organizzativa alla
societa HC Digital srl - Via Gustavo Fara, 35, 20124 Milano- p.iva 08463630155

. Di impegnare la somma complessiva di Euro 25.306,00 - importo esente IVA -
ai sensi del combinato disposto dall’art. 10 del D.P.R. n. 633/1972, e dell’art. 14, comma
10, della Legge n. 537/1993- di cui Euro 25.300,00 di costo del servizio ed Euro 6,00
per I'imposta di bollo, sul capitolo 18920, bilancio 2021-23, esercizio 2021 in quanto
l'esigibilita della spesa prevista nel 2021:
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a favore di HC Digital srl - Via Gustavo Fara, 35, 20124 Milano- p.iva
08463630155, cod ben 67273, cig ZB631E9B74

® di procedere alla pubblicazione sul profilo del committente, sezione
Amministrazione trasparente, ai sensi dell'art. 29 del D. Lgs. n. 50/2016, e di
dare atto che avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso ai sensi
dell'art. 119 del D. Lgs. n. 104/2010.

® di formalizzare 1’affidamento per mezzo di corrispondenza, secondo gli usi del
commercio e in base a quanto previsto dal Regolamento generale per l’attivita
contrattuale (all’art. 4 comma 2. lett. b), inviando alla societa ordine di fornitura
in formato digitale come previsto dall’art. 32 comma 14 del D. Lgs. n. 50/2016.

ALLEGATI INTEGRANTI

157546 richiesta corso.pdf - 9e09020acebaa8f8c24671bfc489c4961f402e73c93864f4caed052714019814

OffEcon_139273_1_24052021151432 hc.pdf - bf3eebb14a37ab902e7a84f59c6599b05792643c89a8e46a811d5f94bf8a3ede

Firenze, li 28/05/2021 Sottoscritto digitalmente da

Responsabile regolarita tecnica
Andrea Biagiotti

Elenco Movimenti
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Tipo . . . Impegno/ Sub Impegno/Sub L.
N° Esercizio Capitolo Articolo Importo Beneficiario
Mov. Accertamento Accertamento

67273 - HC DIGITAL

1) U 2021 18920 2021/5609 € 25.306,00 |
sr

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
Sottoscritto digitalmente da

Il Responsabile Contabile

Alessandro Innocenti

Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 e s.m.i.
(CAD). La presente determinazione & conservata in originale negli archivi informatici del Comune di Firenze, ai sensi dell'art.22 del
D.Lgs. 82/2005.
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