COMUNE

“FIRENZE

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

Numero: DD/2026/07111
Del: 22/09/2026
Esecutivo Da: 22/09/2026

Proponente: Direzione Generale - E.Q. Salute e Sicurezza

OGGETTO:

Affidamento del Servizio di Sorveglianza Sanitaria dei dipendenti del Comune di Firenze e nomina del Medico
Competente mediante la conclusione di un Accordo Quadro con un operatore CIG: BB1B4ED4D8 - Rettifica
della Determinazione Dirigenziale n. 7011 del 21/09/2026 ed esecuzione anticipata del contratto ai sensi
dell’art. 17, comma 8, del D.Lgs. n. 36/2023 - Approvazione dello schema di Accordo Quadro e dello schema
Contratto Attuativo n. 1 CIG derivato BCF92FBE29

LA RESPONSABILE E.Q. SALUTE E SICUREZZA
Premesso che:

* con la deliberazione del Consiglio comunale n. 76 del 30 dicembre 2025 sono stati approvati i
"Documenti di programmazione 2026/2028: approvazione note di aggiornamento al DUP, bilancio
finanziario, nota integrativa, piano triennale investimenti ed ulteriori allegati.";

* con la deliberazione della Giunta comunale n. 1 del 14 gennaio 2026, e stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2026-2028;

* con la deliberazione della Giunta comunale n. 102 del 30 marzo 2026 é stato approvato il Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione 2026-2028;

Richiamati:
* il decreto della Sindaca n. 33 del 23/07/2024 con la quale la dott.ssa Lucia Bartoli & stata nominata
Direttore Generale del Comune di Firenze;

* la deliberazione della Giunta Comunale n. 440 del 25/10/2024 con la quale é stata approvata la nuova
struttura organizzativa del Comune di Firenze, efficace e operativa dal 25/11/2024;

* il decreto della Sindaca n. 41 del 08/11/2024, avente ad oggetto “Nuova macrostruttura comunale
approvata con Deliberazioni di Giunta Comunale n. 440 e 461/2024. Incarichi dirigenziali”;

* la determinazione dirigenziale n. 9124 del 22/11/2024 con cui e stato approvato il funzionigramma per
ruolo e servizi delle Direzioni del Comune di Firenze, con decorrenza dal 25/11/2024 ed é stato
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modificato e approvato, con decorrenza dalla medesima data, il nuovo assetto delle posizioni di Elevata
Qualificazione dell’Ente e le relative graduazioni;

* la Determinazione Dirigenziale n. 2873/2025 del 17/04/2025 con la quale é stato conferito alla
sottoscritta 1I’incarico di Elevata Qualificazione “Salute e Sicurezza” - Direzione Generale;

* la nota prot. n. 121597 del 19/03/2026, avente ad oggetto “Servizio di sorveglianza sanitaria dei
dipendenti comunali e nomina del medico competente — Delega funzioni dirigenziali alla responsabile
E.Q. Salute e Sicurezza” con la quale la Direttrice Generale, dott.ssa Lucia Bartoli, delega alla
responsabile E.Q. Salute e Sicurezza:

1. P’adozione di tutti gli atti inerenti all’affidamento del nuovo servizio di sorveglianza sanitaria dei
dipendenti comunali e nomina del medico competente, ivi compresi tutti gli atti necessari a garantire
che la sorveglianza sanitaria dei dipendenti dell’Ente si svolga senza soluzione di continuita, anche
mediante attivazione di proroga tecnica del contratto in essere nelle more dello svolgimento della
nuova procedura di affidamento;

2. I’assunzione del ruolo di RUP della procedura di affidamento del nuovo servizio di sorveglianza
sanitaria seguendo tutti gli adempimenti connessi, anche nei riguardi di ANAC e Osservatorio
Regionale;

3. laresponsabilita ad operare, in relazione agli adempimenti di cui ai punti 1 e 2, sul capitolo di spesa
46540 del Bilancio di Previsione 2026-2028.

Richiamate, altresi:

* la Determinazione Dirigenziale n. 2134 del 20/03/2026, con la quale é stata indetta la procedura aperta,
ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs. 36/2023, con modalita telematica per la conclusione dell’Accordo
Quadro con un operatore economico avente ad oggetto I’affidamento del Servizio di Sorveglianza
Sanitaria dei dipendenti del Comune di Firenze e nomina del Medico Competente e sono stati approvati
i documenti di gara, tra cui la Relazione illustrativa, il Capitolato Speciale di Appalto e i relativi
allegati;

* la Determinazione Dirigenziale della Dirigente del Servizio Amministrativo Beni e Servizi della
Direzione Gare e Appalti n. 2493 del 01/04/2026 con la quale sono stati approvati gli atti e la
documentazione amministrativa della procedura in oggetto, nonché la successiva Determinazione
Dirigenziale n. 3208 del 27/04/2026 con la quale si e proceduto ad una rettifica per errore materiale
nell’allegato “modulo OT” alla precedente DD e all’approvazione del modulo rettificato;

Dato atto che:

* ai sensi dell’art. 25 D. Lgs. 36/2023, la procedura si é svolta sulla piattaforma di approvvigionamento
digitale denominata START (n. gara 011523/2026), con pubblicazione del Bando di gara il giorno
02/04/2026 e scadenza per la presentazione delle offerte il giorno 04/05/2026 alle ore 10:00;

* atale procedura é stato assegnato il seguente codice identificato gara (CIG): BB1B4ED4DS8,;

* il Responsabile Unico del Progetto (RUP) € la sottoscritta Claudia Nannini, Responsabile E.Q. Salute e
Sicurezza della Direzione Generale;

* il valore dell’accordo quadro € pari complessivamente ad € 680.400,00 esente IVA in quanto trattasi di
prestazioni di carattere sanitario, ai sensi dell’ art. 10 D.P.R. 633 del 1972 e dell’art.6 c.10 della legge
133 del 13 Maggio 1999, comprensivo di tutte le opzioni;

* la durata del servizio in oggetto € pari a 3 anni, decorrenti dalla data di sottoscrizione del contratto;

* conformemente all’art. 185 del D. Lgs. 36/2023, I'appalto € aggiudicato secondo il criterio dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa, individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo;

* per il presente appalto non é stato predisposto il Documento unico di valutazione dei rischi
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interferenziali (DUVRI) e per 1’espletamento del contratto non sono rilevabili rischi interferenti per i
quali sia necessario adottare specifiche misure di sicurezza, in quanto trattasi di servizio di natura
intellettuale e come tale escluso da detto obbligo ai sensi dell’art. 26 del D.lgs. 81/2008;

Richiamata la Determinazione Dirigenziale n. 3435 del 05/05/2026 con la quale é stata nominata la
Commissione Giudicatrice ai sensi dell’art. 93 del D. Lgs. 36/2023;

Dato atto che ai sensi dell’art. 107 comma 3 del D. Lgs. 36/2026, la Stazione Appaltante si & avvalsa della
facolta indicata al punto 20 del disciplinare di gara, prevedendo il ricorso alla cosiddetta “inversione
procedimentale” ai sensi della quale la Stazione Appaltante procede preliminarmente, nei confronti di tutti i
concorrenti, alla verifica del pagamento del contributo ANAC, successivamente, alla valutazione dell’offerta
tecnica, poi alla valutazione dell’offerta economica, poi, alla verifica dell’anomalia e, in parallelo, alla verifica
della documentazione amministrativa dei concorrenti indicati nel paragrafo 24 del medesimo disciplinare di
gara;

Richiamata integralmente la Determinazione Dirigenziale n. 5899 del 30/07/2026 con la quale, tra gli altri, si e
disposto:

* di aggiudicare I’appalto del Servizio di Sorveglianza Sanitaria dei dipendenti del Comune di Firenze e
nomina del Medico Competente mediante la conclusione di un Accordo Quadro con un operatore, per
una durata pari a 3 anni decorrenti dalla data di sottoscrizione del contratto, sulla base delle offerte
presentate dagli operatori economici, cosi come risultanti dai verbali della Commissione Giudicatrice
approvati con il medesimo provvedimento, in favore di SINTESI SANITA' S.R.L. con sede a Milano
(M), in Corso Buenos Aires 77 - Cod. Fisc. / P.IVA 14530191007

* che la stipula del contratto avvenga in forma pubblica amministrativa con modalita elettronica, al
ricorrere di tutte le condizioni prescritte dalla normativa vigente, e comunque entro il termine massimo
di 60 giorni dall’aggiudicazione;

* di dare atto che con separati e successivi provvedimenti, successivamente alla conclusione

dell'Accordo Quadro, si procedera all'affidamento in favore di SINTESI SANITA' S.R.L. delle
prestazioni di volta in volta necessarie, previste nell'ambito del servizio oggetto dell'Accordo
medesimo, mediante uno o piu contratti attuativi, ai sensi dell'art. 4 del Capitolato Speciale d'Appalto,
con contestuale assunzione dei relativi impegni di spesa e attribuzione del codice beneficiario;

* di procedere a nominare Chiara Taddei, assegnata all’ufficio E.Q. Salute e Sicurezza — Direzione
Generale, nel ruolo di Direttore dell’Esecuzione ai sensi dell’art. 114 del D. Lgs. n. 36/2023;

Dato atto che con la sopra richiamata Determinazione Dirigenziale n. 2134 del 20/03/2026, é stato disposto di
prorogare I’attuale servizio in essere “Servizio di sorveglianza sanitaria dei dipendenti comunali e nomina del
Medico Competente CIG: 9496697A46” per una durata di sei mesi, fino al 23 settembre 2026, e per un importo
contrattuale di complessivi € 62.925,00 esente IVA, in quanto prestazioni a carattere sanitario ex art. 10 DPR
633/1972 e art. 6 ¢.10 L. 133/1999, e dunque nel rispetto dei limiti previsti dall’articolo 106, comma 12, del
D.Lgs. 50/2016;

Richiamata integralmente la Determinazione Dirigenziale n. 7011 del 21/09/2026 con la quale, tra gli altri, si e
disposto:

* di procedere ad affidare a SINTESI SANITA' S.R.L. P’esecuzione delle prestazioni dettagliate
nell’allegato schema di Contratto Attuativo n. 1 e relative al Servizio di Sorveglianza Sanitaria dei
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dipendenti del Comune di Firenze e nomina del Medico Competente, da effettuarsi negli anni 2026 e
2027, per un importo complessivo di € 86.893,28 esente IVA in quanto trattasi di prestazioni di
carattere sanitario, ai sensi dell’ art. 10 D.P.R. 633 del 1972 e dell’art.6 c.10 della legge 133 del 13
Maggio 1999, in esecuzione dell’ Accordo Quadro la cui stipula avra luogo il 22 settembre 2026;

* di approvare lo schema di Contratto Attuativo n.1 per il quale é stato acquisito il CIG derivato
BCF92FBE29;

* di procedere, in base alle prestazioni previste nello schema di Contratto Attuativo n. 1, ad impegnare in
favore di SINTESI SANITA' S.R.L. (Cod. Ben. 95995) I’importo di € 86.893,28 a valere sul Capitolo
46540, Esercizio 2026 ed Esercizio 2027, come di seguito indicato:

o € 54.445,44 esente IVA, sul Capitolo 46540, Esercizio 2026, ove sussiste la necessaria disponibilita;
o € 32.447,84 esente IVA, sul Capitolo 46540, Esercizio 2027, ove sussiste la necessaria disponibilita;

e di dare atto che il Contratto Attuativo n.1 verra stipulato mediante scrittura privata con modalita
elettronica;

Dato atto che con la medesima Determinazione Dirigenziale n. 7011 del 21/09/2026 sono stati presi i relativi
impegni di spesa quanto agli incentivi per funzioni tecniche ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. 36/2023, relativi al
Contratto Attuativo n.1, e si & proceduto all’accantonamento degli importi relativi alle quote IRAP;

Dato, inoltre, atto che:

* D’importo aggiudicato ed indicato nell’ Accordo quadro rappresenta un tetto massimo di spesa senza
alcun obbligo per I’Amministrazione Comunale di contrarre fino alla concorrenza di detto importo;

* [Dofferta economica presentata da SINTESI SANITA' S.R.L., in considerazione dell’importo posto a
base di gara di € 567.000,00 esente IVA in quanto trattasi di prestazioni di carattere sanitario, ai sensi
dell’ art. 10 D.P.R. 633 del 1972 e dell’art.6 c.10 della legge 133 del 13 Maggio 1999, prevede un
ribasso del 20%;

* il ribasso d’asta sara applicato sui prezzi unitari delle prestazioni affidate per la quantificazione degli
importi dei contratti attuativi che saranno affidati, come indicato al punto 4 del Capitolato Speciale di
Appalto;

* D’acquisto e stato inserito nel Programma triennale degli acquisti di beni e servizi 2026-2028, approvato
da ultimo con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 37 del 13/07/2026, con il CUI:
S01307110484202400002;

* [D’affidamento dell’attuale “Servizio di sorveglianza sanitaria dei dipendenti comunali e nomina del
Medico Competente CIG: 9496697A46” termina in data 23 settembre 2026;

* aisensi del D. Lgs. n. 81/2008, i Datori di Lavoro sono tenuti ad assicurare la sorveglianza sanitaria dei
lavoratori nei casi previsti dalla normativa vigente, tramite la nomina del medico competente;

* il servizio di sorveglianza sanitaria costituisce un servizio essenziale che non puo subire interruzioni;

Dato, altresi, atto che:

* nella richiamata Determinazione Dirigenziale n. 7011 del 21/09/2026 era stato indicato il giorno 22
settembre 2026 quale data prevista per la stipula del contratto di Accordo Quadro;

* la stipula del contratto di Accordo Quadro, da effettuarsi in modalita elettronica nel rispetto delle
pertinenti disposizioni del Codice dell'Amministrazione Digitale, in forma pubblica amministrativa a
cura dell’ufficiale rogante della Stazione Appaltante, con atto pubblico notarile informatico, prevista il
giorno 22 settembre 2026, é stata rinviata;
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Considerata la necessita di garantire la continuita operativa del servizio di sorveglianza sanitaria dei
dipendenti comunali e di assicurare la continuita delle funzioni proprie del Medico Competente, nonché il
puntuale adempimento degli obblighi previsti dal D.Lgs. n. 81/2008 in materia di tutela della salute e della
sicurezza dei lavoratori;

Considerato che la proroga dell’attuale “Servizio di sorveglianza sanitaria dei dipendenti comunali e nomina
del Medico Competente CIG: 9496697A46”, disposta con Determinazione Dirigenziale n. 2134 del
20/03/2026, termina in data 23 settembre 2026;

Visto I’art. 17, comma 8, del D.Lgs. n. 36/2023, ai sensi del quale “I’esecuzione del contratto pud essere
iniziata, anche prima della stipula, per motivate ragioni”;

Valutato che la mancata attivazione del nuovo servizio a decorrere dalla cessazione dell’attuale affidamento
determinerebbe una situazione di discontinuita nell’assolvimento degli obblighi in materia di sorveglianza
sanitaria e tutela della salute e sicurezza dei lavoratori, ai sensi del D. Lgs. 81/08;

Rilevato che si rende necessario garantire la continuita del servizio, evitando ogni soluzione di continuita nelle

attivita di sorveglianza sanitaria e nell'esercizio delle funzioni proprie del Medico Competente;

Ritenute, pertanto, sussistenti le motivate ragioni richiamate dal predetto art. 17 comma 8 del D.1gs.36/2023 e

di procedere, ai sensi del medesimo, all’esecuzione anticipata del contratto;

Richiamato lo schema di Contratto Attuativo n. 1, gia approvato con la Determinazione Dirigenziale n. 7011
del 21/09/2026, che, con il presente provvedimento, viene modificato esclusivamente nella parte relativa agli
atti e ai riferimenti in esso contenuti, restando invariati gli importi contrattuali e le tempistiche di esecuzione, e
che si allega nuovamente al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale, dando atto che il
medesimo é confermato per ogni altra parte e che per lo stesso é stato acquisito il CIG derivato BCF92FBE29;

Ritenuto, altresi, di rettificare la richiamata Determinazione Dirigenziale n. 7011 del 21/09/2026,
limitatamente a quanto ivi previsto in ordine alla stipula del contratto in data 22 settembre 2026;

Ritenuta, per tutto quanto sopra richiamato, la necessita di garantire la prosecuzione del suddetto Servizio e,
conseguentemente, di approvare lo schema di Accordo Quadro, allegato parte integrante al presente
provvedimento, e di affidare a SINTESI SANITA' S.R.L. I’esecuzione anticipata delle prestazioni dettagliate
nell’allegato schema di Contratto Attuativo n. 1, approvato quale parte integrante del presente provvedimento,
per un importo complessivo di € 86.893,28 esente IVA in quanto trattasi di prestazioni di carattere sanitario, ai
sensi dell’ art. 10 D.P.R. 633 del 1972 e dell’art.6 c.10 della legge 133 del 13 Maggio 1999, nel rispetto del
Capitolato Speciale di Appalto, dell’Offerta Economica, della Relazione Tecnica presentati in sede di procedura
e conservati agli atti dell’ufficio, nonché del medesimo schema di Contratto Attuativo n. 1, con decorrenza dal

24 settembre 2026 e sino alla conclusione delle prestazioni affidate, comunque non oltre il 31 marzo 2027;

Dato atto che ’attivazione del servizio interverra in via anticipata, con apposito verbale a firma del Direttore
dell’Esecuzione;
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Richiamata integralmente la Determinazione Dirigenziale n. 7055 del 21/09/2026, nella quale, per mero errore
materiale, era stato indicato quale soggetto deputato alla sottoscrizione del verbale di avvio anticipato del
servizio un soggetto diverso dalla figura prevista, nonché era stato allegato il medesimo schema di Contratto
Attuativo n. 1 di cui alla Determinazione Dirigenziale n. 7011 del 21/09/2026;

Richiamati i principi del risultato, della fiducia e dell’accesso al mercato di cui agli artt. 1 e ss. del D. Lgs.
36/2023;

Dato atto che la sottoscritta, in qualita di Responsabile Unico del Progetto (RUP) per le fasi di
programmazione, progettazione, affidamento ed esecuzione della procedura in oggetto:

* non si trova in situazione di conflitto di interessi ai sensi di quanto disposto dall’art. 6 bis della Legge
n. 241/1990, dall’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e dall’art. 16 del Codice, anche con riguardo agli
obblighi di astensione previsti dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013, come da dichiarazione depositata in
atti;

* non é stata condannata, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo I del
Titolo II, Libro II del Codice Penale, ex art. 35 bis D.Lgs. n. 165/2001;

* si obbliga, inoltre, a rilevare e dichiarare eventuali situazioni di conflitto di interessi sopravvenute nel
corso del procedimento, mediante separato atto successivo;

Attestata la regolarita amministrativa del presente provvedimento ai sensi dell’art. 147 bis del D.Lgs.
267/2000 (“Testo unico delle leggi degli enti locali”);

Visti:

- il D.Lgs. n. 267/2000 Testo Unico degli Enti Locali (TUEL), agli artt. 107 e 183;

- il D.1gs. n. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici);

-la Legge n. 241/1990;

- lo Statuto del Comune di Firenze;

- il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Firenze;
- il vigente Regolamento generale per |’attivita contrattuale del Comune di Firenze;

- il Disciplinare per gli Incentivi alle Funzioni Tecniche, approvato con determinazione dirigenziale n. 4783 del
17/06/2024;

DETERMINA

1. di dare atto che quanto specificato nelle premesse e in parte narrativa € parte integrante del presente
provvedimento;

2. di procedere alla rettifica, per le motivazioni espresse in narrativa, del punto 3 del dispositivo della
Determinazione Dirigenziale n. 7011 del 21/09/2026, limitatamente alla previsione relativa alla stipula
dell’ Accordo Quadro in data 22 settembre 2026, dando atto che la stipula del medesimo é stata rinviata;

3. di ritenere sussistenti le motivate ragioni di cui all’art.17, comma 8, del D.Lgs. n. 36/2023, per disporre
I’esecuzione anticipata del contratto, in particolare delle prestazioni dettagliate nell’allegato schema di
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Contratto Attuativo n. 1, in favore di Sintesi Sanita s.r.l., atteso che la proroga dell’attuale “Servizio di
sorveglianza sanitaria dei dipendenti comunali e nomina del Medico Competente CIG: 9496697 A46”, disposta
con Determinazione Dirigenziale n. 2134 del 20/03/2026, termina in data 23 settembre 2026 e che, qualora non
venisse disposta I’esecuzione anticipata, si incorrerebbe in una situazione di discontinuita nell’assolvimento
degli obblighi in materia di sorveglianza sanitaria e tutela della salute e sicurezza dei lavoratori, ai sensi del D.
Lgs. 81/08;

4. di approvare lo schema di Accordo Quadro, allegato parte integrante del presente provvedimento;

5. di approvare lo schema di Contratto Attuativo n.1, allegato parte integrante del presente provvedimento per
il quale e stato acquisito il CIG derivato BCF92FBE29;

6. di confermare, per quanto non espressamente modificato con il presente provvedimento, quanto disposto
con la Determinazione Dirigenziale n.. 7011 del 21/09/2026;

7. di dare atto che la determinazione dirigenziale n. 7055 del 21/09/2026 e da intendersi integralmente
superata e sostituita dal presente provvedimento;

8. di dare atto che gli obblighi di pubblicazione sono assolti mediante invio alla BDNCP e pubblicazione in
Amministrazione Trasparente secondo quanto previsto dalle disposizioni del nuovo Codice in materia di
digitalizzazione del ciclo di vita dei contratti di cui agli Artt. 19 e ss. D.Lgs. 36/2023 e dai relativi regolamenti

attuativi di ANAGC;
9. di dare infine atto che la sottoscritta procedera all’adozione di ogni atto e all’attuazione di ogni azione di

propria competenza conseguente al presente provvedimento.

ALLEGATI INTEGRANTI

SchemaAQ.pdf - ceef1e568a677f7dbébcb23ca414800b7ca8599025279781502d1e63849aae94

schema_CA_1.pdf - 4189626c873acba418eb84486145c¢9dc9a20129a307990545f347900b365d0d7

Sottoscritto digitalmente da

Responsabile regolarita tecnica

Claudia Nannini
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Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 e s.m.i.
(CAD). La presente determinazione & conservata in originale negli archivi informatici del Comune di Firenze, ai sensi dell'art.22 del
D.Lgs. 82/2005.
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