
PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

 Numero: DD/2026/05423 

 Del: 10/07/2026 

 Esecutivo Da: 10/07/2026 

 Proponente: Direzione Risorse Umane - E.Q. Fabbisogno e Acquisizione Risorse 

 

OGGETTO: 

Affidamento diretto, ex art. 50, comma 1, lett. b), di un Accordo Quadro per servizi di valutazione delle 

competenze trasversali nelle procedure ex art. 110 del D.Lgs. n. 267/2000 indette dal Comune di Firenze, CIG 

madre BC5DA0D029 – Determinazione di affidamento.

 

IL RESPONSABILE E.Q. FABBISOGNO E ACQUISIZIONE RISORSE

Richiamate:
-  la  Deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  76  del  30.12.2025  avente  ad  oggetto 
"Documenti di programmazione 2026/2028: approvazione note di aggiornamento al Dup, 
bilancio  finanziario,  nota  integrativa,  piano triennale  investimenti  ed  ulteriori  allegati”, 
trasmessa alla BDAP in data 22.01.2026;

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 14.01.2026 con la quale è stato approvato il 
Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2026-2028;

- la Deliberazione di Giunta Comunale n. 102 del 30.03.2026 avente ad oggetto "Piano 
Integrato  di  Attività  e  Organizzazione  2026  -  2028.  Approvazione",  successivamente 
modificato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 217 del 12.06.2026;

-  la  Deliberazione  di  Consiglio  Comunale  n.  61  del  29.09.2025  con  la  quale  è  stato 
approvato il  bilancio consolidato esercizio  2024,  trasmessa con protocolli  n.  212253 del 
29.09.2025, 214365 del 01.10.2025 e 214366 del 01.10.20.2025 alla BDAP;
-  la  Deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  21  del  30.04.2026  con  la  quale  è  stato 
approvato  il  rendiconto  esercizio  2025, trasmessa  con  protocolli  n.  118639,  118638  e 
118637 del 7.05.202 e n. 122457, 122417, 122455, 122459 e 123118 del 8.05.2026 alla 
BDAP;
- la Determinazione Dirigenziale (DD) n. 2117 del 27/3/2025 e successive modificazioni, 

Pag. 1 di 9 DD/2026/05423



con la quale è stato approvato il  funzionigramma per ruolo e servizi delle Direzioni del 
Comune di Firenze, che attribuisce alla Direzione Risorse Umane la Macrofunzione 35.8 
“Programmazione del fabbisogno e acquisizione del personale”;

-  la  DD  n.  3140/2025  con  la  quale  è  stato  conferito  al  sottoscritto  l’incarico  di 
Responsabile  della  Elevata  Qualificazione  Fabbisogno  e  Acquisizione  Risorse,  dal 
28.04.2025 fino al 17.04.2026, salvo eventuale proroga fino a tre anni complessivi;

- le DD nn. 3359/2025 e 6316/2025 con le quali è stata conferita al sottoscritto la relativa 
delega di funzioni;

-  la  DD  n.  2930/2026  con  la  quale  è  stato  prorogato  al  sottoscritto  l'incarico  di 
Responsabile  della  Elevata  Qualificazione  Fabbisogno  e  Acquisizione  Risorse  fino  al 
31.10.2026, salvo eventuale proroga fino a tre anni complessivi;

Ricordato che tra le responsabilità, funzioni e competenze di questa Elevata Qualificazione 
rientra  anche  l’approvvigionamento  di  servizi  connessi  alla  gestione delle  procedure  di 
reclutamento a tempo indeterminato e a tempo determinato (concorsi e selezioni);

Considerato che:

-  nel  Piano  Triennale  dei  Fabbisogni  2026-2028  è  prevista  la  copertura  di  posizioni 
dirigenziali, anche mediante ricorso a selezioni pubbliche a tempo determinato ex art. 110 
del D.lgs. 267/2000;

- ai sensi della normativa vigente in materia di procedure di selezione è richiesto per i 
profili  apicali  l’accertamento  delle  competenze  trasversali,  intese  come  “insieme  delle 
conoscenze e delle capacità logico-tecniche, comportamentali nonché manageriali”;

-  per  l’accertamento  delle  competenze  trasversali  è  necessario  che  le  Commissioni 
Giudicatrici all’uopo nominate siano affiancate, nello svolgimento dei colloqui, da specialisti 
in psicologia e/o risorse umane, specializzati nella valutazione delle capacità, attitudini, 
motivazioni individuali e dello stile comportamentale;

Rilevato che all’esigenza sopra descritta non è possibile far fronte con le dotazioni umane 
e  strumentali  di  cui  dispone  l’Amministrazione,  e  che  pertanto  per  il  suo 
approvvigionamento occorre rivolgersi a ditte esterne;

Visto il  D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.  “Codice dei contratti  pubblici” (di seguito anche 
Codice);

Ritenuta pertanto la necessità di procedere all’affidamento del servizio di accertamento 
delle competenze trasversali nelle procedure per il conferimento di incarichi dirigenziali a 
tempo determinato, ex art. 110 del D.lgs. 267/2000, ad impresa specializzata nel settore, 
che  provveda  alla  messa  a  disposizione  di  tecnici  in  possesso  delle  professionalità 
specifiche per verificare le suddette competenze relative agli incarichi messi a bando;

Dato atto che:

Pag. 2 di 9 DD/2026/05423



- in ragione dell’impossibilità di definire a priori l’esatto numero di procedure di selezione 
cui  dare  corso,  attesa  la  natura  dinamica  degli  strumenti  di  programmazione  del 
fabbisogno  di  personale,  la  forma  contrattuale  più  idonea  a  soddisfare  le  esigenze 
dell’Amministrazione risulta essere quella dell’Accordo Quadro di cui all’art. 59 del D.Lgs n. 
36/2023,  che  permette  l’individuazione  di  un  operatore  economico  con  cui  stipulare  i 
successivi  eventuali  contratti  attuativi  per  tutta  la  durata  dell’Accordo,  mediante 
applicazione dei  prezzi  unitari  risultanti  dall’offerta  presentata,  ed atteso  che l’accordo 
quadro  si  concretizza  in  una  intesa  contrattuale  da  cui  non  sorgono  obbligazioni  per 
l’Amministrazione,  ferma  restando  la  sua  funzione  di  documento  base  per  la 
regolamentazione dei futuri contratti attuativi con l’Appaltatore;

- in base ai documenti di programmazione vigenti, e fatta salva sia ogni modifica che su 
questi possa in futuro intervenire, sia ogni determinazione dell’Amministrazione circa le 
tipologie di procedure di selezione cui ricorrere, è stato stimato in sei il numero massimo di 
procedure di selezione, oggetto dell’Accordo Quadro, da espletare durante la sua vigenza;

- la durata dell’Accordo Quadro è di un anno, decorrente dalla data di stipula del contratto 
o dalla precedente esecuzione anticipata, con possibilità di rinnovo per un ulteriore anno;

- l’Amministrazione si  riserva di ricorrere alla facoltà di cui all’art.  120, comma 9,  del 
Codice (c.d. quinto d’obbligo);

- ai sensi dell’art. 14 comma 4 del Codice il valore massimo stimato dell’Accordo Quadro, 
comprensivo dell’esercizio delle facoltà di rinnovo e di cui all’art. 120, comma 9, del Codice, 
è pari ad Euro 37.000,00 al netto di Iva, come da tabella che segue:

Importo iniziale del contratto € 15.000,00

Importo del rinnovo € 15.000,00

Importo massimo del quinto d’obbligo in caso di 
variazione in aumento, calcolato anche sull’importo del 

contratto rinnovato

€ 6.000,00

Eventuale revisione prezzi ex art. 60 del D.Lgs. 36/2023 € 1.000,00

Valore complessivo totale € 37.000,00

-  poiché  oggetto  dell’Accordo  Quadro  è  l’affidamento  di  servizi  di  natura  meramente 
intellettuale, non sussiste la necessità di redigere il  documento unico di valutazione di 
rischi da interferenza (DUVRI) ai sensi dell’art. 26, c. 3 bis, del D.Lgs. 81/08, e gli oneri 
per la sicurezza da interferenza ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs. n. 81/2008 sono pari a zero;

- l’incidenza del costo della manodopera sulle attività oggetto dell’Accordo Quadro non è 
stata calcolata, in conformità a quanto previsto dall’art. 108 comma 9 del D.Lgs. 36 del 
2023, trattandosi di servizi di natura meramente intellettuale;

-  data  la  natura  intellettuale  delle  prestazioni  oggetto  dell’Accordo  Quadro,  non  trova 
applicazione la disciplina di cui all’art. 57 del D.Lgs. 36/2023 relativa alle clausole sociali;
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Visto l’art.  50  comma  1  lett.  b)  del  Codice,  secondo  il  quale  le  stazioni  appaltanti 
procedono all’affidamento diretto dei servizi e forniture di importo inferiore a € 140.000,00, 
anche senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti 
in possesso di  documentate  esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni 
contrattuali,  anche  individuati  tra  gli  iscritti  in  elenchi  o  albi  istituiti  dalla  stazione 
appaltante;

Vista la definizione di affidamento diretto di cui all'art. 3 lett. d) dell'allegato I.1 al D.Lgs. 
36/2023 secondo cui è "...l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale,  
anche  nel  caso  di  previo  interpello  di  più  operatori  economici,  la  scelta  è  operata  
discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall’ente concedente,  nel rispetto dei  criteri  
qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti  
generali o speciali previsti dal medesimo codice...";

Considerato che la prestazione in oggetto non riveste un interesse transfrontaliero certo, 
secondo quanto previsto dall’art. 48 del D.Lgs 36/2023, in particolare per il modesto valore 
dell’affidamento, ben distante dalla soglia comunitaria stessa e per l’ubicazione della sede 
della Stazione Appaltante;

Rilevato che, alla data odierna, non risulta attivata da CONSIP S.p.A. e da altri soggetti 
aggregatori una specifica convenzione avente ad oggetto l’acquisizione degli specifici servizi 
in questione;

Visto l’art. 17 del Codice, il quale prevede:

- al comma 1 che “prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le  
stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre  
individuando  gli  elementi  essenziali  del  contratto  e  i  criteri  di  selezione  degli  operatori  
economici e delle offerte”;

- al comma 2 che “in caso di affidamento diretto, l’atto di cui al comma 1 individua l’oggetto,  
l’importo  e il  contraente,  unitamente alle  ragioni  della sua scelta,  ai  requisiti  di  carattere  
generale  e,  se  necessari,  a  quelli  inerenti  alla  capacità  economico-finanziaria  e  tecnico-
professionale”;

Precisato che, in conformità a quanto statuito dall’art.192 del D.Lgs 267/2000:

-con l’esecuzione del contratto s’intende realizzare il  seguente  fine:  garantire il  corretto 
svolgimento delle attività istituzionali di selezione e provvista di personale con qualifica 
dirigenziale a tempo determinato ex art. 110 del D.Lgs. 267/2000;

- il contratto ha ad oggetto la fornitura di servizi di messa a disposizione di professionalità 
specifiche dotate di esperienza nel campo dell’accertamento delle competenze trasversali in 
occasione di pubbliche selezioni di cui al punto precedente;

-le clausole negoziali sono fissate nel Capitolato Speciale e nel contratto; 
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-l’affidamento avrà  decorrenza dalla data di stipula del contratto o dalla esecutività della 
presente determinazione, in caso di esecuzione anticipata;

-la scelta del contraente viene effettuata mediante affidamento diretto ex art. 50 comma 1 
lett. b) del D.Lgs 36/2023;

Valutato che:
- l’importo massimo stimato del servizio citato, ai sensi dell’art. 14, comma 4 del Codice, è 
inferiore  a  Euro  140.000,00  al  netto  dell’IVA  e  pertanto  sussistono  le  condizioni  per 
procedere ad affidamento diretto, nei termini di cui all’art 50, comma 1, lett. b) del Codice;

- in attuazione della normativa in materia di digitalizzazione del ciclo di vita dei contratti  
pubblici, articoli 19-36 del D.Lgs. n. 36/2023 per la presente procedura di affidamento 
viene fatto ricorso alla piattaforma telematica Sistema Telematico Acquisti Regionale della 
Toscana (START);

-  non sussiste  la  possibilità di  suddivisione dell’appalto  in lotti  in considerazione della 
unitarietà della prestazione;

Dato atto che  il  servizio  in  oggetto  non rientra  nel  campo di  applicazione dei  Criteri 
Ambientali Minimi (CAM) di cui all’art. 57 del Codice;

Dato atto che, a tal fine:

- si è provveduto a trasmettere mediante piattaforma START (ID 21560/2026) all’Impresa 
Selexi  S.r.l  (P.IVA  12852900153),  il  Capitolato  Speciale  di  Accordo  Quadro,  la 
documentazione amministrativa,  oltre  a una  richiesta  di  preventivo  relativa  al  numero 
stimato massimo di procedure da affidarsi durante il periodo di vigenza dell’Accordo, pari a 
sei; 

- l’impresa sopra menzionata ha presentato nei termini fissati, a mezzo START, un’offerta 
economica per  un importo di  euro  14.400,00  IVA al  22% esclusa,  allegata  al  presente 
provvedimento a farne parte integrante e sostanziale, nonché un preventivo di dettaglio e la 
documentazione amministrativa attestante, tra gli altri, il possesso dei requisiti generali ex 
artt. 94 e ss. Del D.Lgs. n. 36/2023, conservati agli atti; 

- l’importo unitario offerto per ciascuna procedura ammonta ad Euro 2.400,00 IVA al 22% 
esclusa;

-  ai  sensi  dell’art.  11 del  Codice,  il  contratto collettivo (CCNL)  applicabile  al  personale 
dipendente  dell’impresa,  impiegato  nell’esecuzione  delle  prestazioni  oggetto  dell’Accordo 
Quadro, è il seguente: Terziario, Distribuzione e Servizi con codice alfanumerico H011;

Confermato  che detto preventivo è da ritenersi congruo ed economicamente conveniente 
per l’Amministrazione Comunale rispetto alle finalità perseguite, anche tenuto conto dei 
prezzi di mercato per servizi analoghi;

Dato atto che:
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- è stato verificato in istruttoria che l’operatore economico in questione è in possesso di 
pregresse e documentate esperienze idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;

-  è  stato rispettato  il  principio di  rotazione di  cui  all’art.  49 del  D.Lgs.  n. 36/2023 in 
quanto  il  precedente  appalto  nello  stesso  settore  merceologico  è  stato  affidato  ad altra 
impresa;

- in attuazione delle normative in materia di digitalizzazione del ciclo di vita dei contratti 
pubblici, articoli 19-36 del D.Lgs. n. 36/2023 e relative Delibere e comunicati dell’ANAC, è 
stato acquisito il CIG madre BC5DA0D029 tramite la piattaforma START;

Tenuto conto che nel rispetto dell’art. 52 comma 1 del Codice:

-  l’operatore  economico  ha  attestato  mediante  dichiarazione  sostitutiva,  tra  gli  altri,  il 
possesso dei requisiti di partecipazione richiesti, di cui agli artt. 94 e seguenti del D.Lgs. n. 
36/2023;

- il controllo sui requisiti di partecipazione richiesti, ai sensi del Capo II e del Capo III,  
Titolo IV, Parte V, Libro II del D. Lgs. n. 36/2023, è effettuato dalla Stazione Appaltante 
attraverso la verifica ai sensi dell’art. 52, c. 1, a campione, delle dichiarazioni sostitutive di 
atto di notorietà con cui l’operatore economico ne ha attestato il possesso;

-  tale  verifica  sarà  operata  dalla  Stazione  Appaltante  secondo  quanto  previsto  nella 
circolare della Direzione Gare, Appalti e Partecipate adottata con nota prot. 261001/2023, 
e successiva nota prot. 297081 del 20/09/2023, con cui sono state definite le modalità di 
verifica ed è stato individuato il suddetto campione;

- quando in conseguenza della verifica non sia confermato il possesso dei requisiti generali 
o  speciali  dichiarati,  l'Amministrazione,  salve  le  eventuali  conseguenze  relative  a 
dichiarazioni mendaci previste dal D.P.R. n. 445/2000, applicherà l’art. 52 del D.Lgs. n. 
36/2023;

Valutato, con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del D.Lgs. n. 36/2023, 
di  non  richiedere  la  garanzia  definitiva  per  l’esecuzione  delle  prestazioni  in  parola,  in 
ragione  del  loro  modesto  valore  e  della  esecuzione  sostanzialmente  immediata  delle 
prestazioni  affidate  con  ciascuno  degli  appalti  attuativi,  potendosi  comunque 
l’Amministrazione rivalere in sede di liquidazione delle prestazioni affidate;

Dato atto altresì che:

- la stipulazione del contratto di Accordo Quadro, nonché quello relativo a ciascun appalto 
attuativo,  avverrà,  ai  sensi  dell’art.  18,  comma  1,  del  D.Lgs.  n.  36/2023,  mediante 
corrispondenza secondo l'uso commerciale, consistente in un apposito scambio di lettere, 
anche  tramite  posta  elettronica  certificata  o  sistemi  elettronici  di  recapito  certificato 
qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2014 del Parlamento europeo e del Consiglio 
del 23 luglio 2014;

- ai sensi dell’art. 50, comma 6, del D.Lgs. n. 36/2023 l’Amministrazione si riserva, all’esito 
dell’esecutività del presente provvedimento, di procedere a disporre l’esecuzione anticipata 
del contratto, nelle more della stipulazione di quest’ultimo;
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Richiamati i principi del risultato, della fiducia e dell’accesso al mercato di cui agli artt. 1 
e ss. del D.Lgs. 36/2023;

Ritenuto pertanto 

- di affidare ex art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023, un Accordo Quadro per 
servizi di valutazione delle competenze trasversali nelle procedure ex art. 110 del D.Lgs. n. 
267/2000  indette  dal  Comune  di  Firenze  a  Selexi  S.r.l  (P.IVA  12852900153),  per  un 
importo  di  Euro  14.400,00  IVA  esclusa,  nel  rispetto  dell’offerta  economica  allegata  al 
presente provvedimento a farne parte integrante e sostanziale, nonché della Richiesta di 
Preventivo,  del  Capitolato  Speciale  di  Accordo  Quadro  e  del  preventivo  di  dettaglio 
conservati  agli atti  d’ufficio, fermo restando l’importo massimo del contratto di Accordo 
Quadro fissato in € 15.000,00, dando atto che la durata dell’Accordo Quadro decorrerà 
dalla data di stipulazione del contratto ovvero dalla esecutività del presente provvedimento, 
per la durata di un anno, salvo rinnovo per un ulteriore anno;

- di demandare a successivo atto, in sede di approvazione di ciascun contratto attuativo, 
l’assunzione degli impegni di spesa sul pertinente capitolo di Bilancio a favore dell’impresa 
affidataria;

Dato atto che il sottoscritto, in qualità di Responsabile Unico del Progetto per le fasi di 
programmazione, progettazione, affidamento ed esecuzione della procedura in oggetto:

- non si trova in situazione di conflitto di interessi ai sensi di quanto disposto dall’art. 6 bis 
della Legge n. 241/1990,  dall’art.  53 del D.Lgs. n. 165/2001 e dall’art.  16 del Codice, 
anche con riguardo agli obblighi di astensione previsti dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013, 
come da dichiarazione depositata in atti;

- non è stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti 
nel Capo I del Titolo II, Libro II del Codice Penale, ex art. 35 bis D.Lgs. n. 165/2001;

-  si  obbliga,  inoltre,  a  rilevare  e  dichiarare eventuali  situazioni  di  conflitto  di  interessi 
sopravvenute nel corso del procedimento, mediante separato atto successivo;

Visti:
- gli artt. 107, 147 bis e 183 del D.Lgs. n. 267/2000 Testo Unico degli Enti Locali (TUEL);
- il D.Lgs. n. 209 del 31 dicembre 2024;
- il D.Lgs. n. 118/2011 in materia di armonizzazione contabile;
- il D.Lgs. n. 33/2013 in materia di Amministrazione trasparente;
- le Leggi n. 136/2010 e 217/2010 in materia di tracciabilità dei flussi finanziari;
- la Legge n. 241/1990 ed in particolare gli artt. 4, 5 e 6 bis;
- lo Statuto del Comune di Firenze;
- l’art. 53 comma 16-ter del D.Lgs. 165/2001 Testo Unico del Pubblico Impiego;
- il D.P.R. 62/2013 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici;
- il Codice di Comportamento del Comune di Firenze approvato con Deliberazione della 
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Giunta Comunale n. 2013/G/00471 del 30 dicembre 2013 e modificato con Deliberazione 
della Giunta Comunale n. 12 del 26 gennaio 2021;
- il vigente Regolamento di Contabilità del Comune di Firenze;
- il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Firenze, 
ed in particolare il suo art. 23;
- il vigente Regolamento generale per l’attività contrattuale del Comune di Firenze;

Dato atto della regolarità tecnica del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 147 bis del 
D.Lgs. n. 267/2000, e dell’art.  15, comma 4, del Regolamento sul sistema dei controlli 
interni del Comune di Firenze;

DETERMINA

1. di dare atto che quanto specificato in premessa è parte integrante del dispositivo del 
presente atto;

2. di affidare ex art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023 un Accordo Quadro per 
servizi di valutazione delle competenze trasversali nelle procedure ex art. 110 del D.Lgs. n. 
267/2000  indette  dal  Comune  di  Firenze  a  Selexi  S.r.l  (P.IVA  12852900153),  per  un 
importo  di  Euro  14.400,00  IVA  esclusa,  nel  rispetto  dell’offerta  economica  allegata  al 
presente provvedimento a farne parte integrante e sostanziale, nonché della Richiesta di 
Preventivo,  del  Capitolato  Speciale  di  Accordo  Quadro  e  del  preventivo  di  dettaglio 
conservati  agli atti  d’ufficio, fermo restando l’importo massimo del contratto di Accordo 
Quadro fissato in € 15.000,00, dando atto che la durata dell’Accordo Quadro decorrerà 
dalla data di stipulazione del contratto ovvero dalla esecutività del presente provvedimento, 
per la durata di un anno, salvo rinnovo per un ulteriore anno;

3. di demandare a successivo atto, in sede di approvazione di ciascun contratto attuativo, 
l’assunzione  degli  gli  impegni  di  spesa  sul  pertinente  capitolo  di  Bilancio  a  favore 
dell’impresa affidataria;

4. di dare atto che:
- il contratto di Accordo Quadro, nonché quello relativo a ciascun appalto attuativo,  sarà 
stipulato mediante corrispondenza secondo l'uso commerciale, consistente in un apposito 
scambio  di  lettere,  anche  tramite  posta  elettronica  certificata  o  sistemi  elettronici  di 
recapito certificato qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2014 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 23 luglio 2014;
- ai  sensi  dell’art.  50,  comma 6, del D.Lgs.  n. 36/2023 l’Amministrazione si  riserva di 
procedere,  all’esito  dell’esecutività  del  presente  provvedimento,  a  disporre  l’esecuzione 
anticipata del contratto, nelle more della stipulazione di quest’ultimo;

5. di pubblicare il presente provvedimento nelle forme previste dagli articoli 20 e 28 del 
D.Lgs. n. 36/2023, nonché nella banca dati della sezione Bandi di Gara e Contratti di 
Amministrazione  Trasparente,  dando  atto  che  avverso  il  presente  provvedimento  è 
ammesso ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale della Toscana, sede 
di Firenze nel termine di 30 giorni decorrenti dalla data di pubblicazione della presente 
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determinazione, avente i contenuti dell'avviso di aggiudicazione;

ALLEGATI INTEGRANTI

OffEcon_40104_1_11062026151950.pdf.p7m - 5011295f89f11d361b1f81fd5f1a3c22f5ab2147bd0be8e77d5f6a8b3ff6f147

Sottoscritto digitalmente da

Responsabile regolarità tecnica

Dario Meini Caponnetto

Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 e s.m.i.  

(CAD). La presente determinazione è conservata in originale negli archivi informatici del Comune di Firenze, ai sensi dell'art.22 del 

D.Lgs. 82/2005.
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