COMUNE

“FIRENZE

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

Numero: DD/2026/05617

Del: 19/07/2026

Esecutivo Da: 19/07/2026

Proponente: Direzione Sistemi Informativi - Servizio Gestione Infrastrutture

Tecnologiche

OGGETTO:

Progetto "FEEL FLORENCE: dalla transizione digitale alla sostenibilita per una nuova destinazione turistica" -
Approvazione modifica contrattuale ai sensi dell'art. 120 del D.Lgs. 36/2023 relativa all'evoluzione del
software backoffice VBG. CUP: H19122000650001 - CIG: B2B3B67DA0 Affidatario: P.A. A.B.S. Srl

IL DIRIGENTE
Richiamate:

® Le linee programmatiche di mandato 2024-2029, “Firenze 2029, la citta plurale”, illustrate dalla Sindaca al
Consiglio comunale nella seduta del 14/10/2024;

¢ La Deliberazione della Giunta Comunale n. 1 del 14/01/2026 é stato approvato il Piano Esecutivo di
gestione 2026-2028;

® La Deliberazione di Giunta n. 102 del 30/03/2026 é stato approvato il Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAQO) 2026-2028;

® 1l Decreto della Sindaca n. DEC/2026/00037 dell’11/06/2026 con il quale é stato attribuito al sottoscritto
I’incarico ad interim del Servizio di Gestione Infrastrutture Tecnologiche della scrivente Direzione;

Premesso che:

* Con Provvedimento Dirigenziale DD/2024/07119 del 24/09/2024 é stato affidato alla societa P.A. A.B.S. Srl
lo sviluppo delle funzionalita del sistema VBG per la realizzazione del progetto "Feel Florence", per un
importo di € 139.800,00 + IVA

* L’ordine contrattuale é stato inviato in data 30/09/2024 (protocollo 320159)

» Il progetto si inserisce nel quadro del fondo per i comuni a vocazione culturale e turistica (siti UNESCO),
finalizzato al rafforzamento del governo e del monitoraggio delle attivita economiche sul territorio

* Con atto della Direttrice della Direzione Sistemi Informativi prot. 215453 del 21/05/2026, si & provveduto
alla sostituzione del RUP, nominando il dott. Fabio Lo Giudice in sostituzione del dott. Ferdinando Abate,
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collocato in aspettativa

* Con successivo atto della medesima Direzione prot. 217173 del 21/05/2026, al fine di garantire la
separazione delle funzioni prevista dall'art. 114 del D.Lgs. 36/2023, é stato nominato quale nuovo Direttore
dell’Esecuzione del Contratto (DEC) il dipendente Marcello Valentini

Considerato che:

* Nel corso dell'esecuzione del contratto, a seguito di una rivalutazione delle priorita operative da parte della
Direzione Attivita Economiche e Turismo, ¢ emersa la necessita di rimodulare alcune attivita inizialmente
previste e non pill necessarie

* Nello specifico, le attivita inerenti al modulo "Ufficio Sanzioni" (gestione posizioni sanzionatorie, workflow
di notifica, rateizzazioni e automatismi sui pagamenti) sono state ritenute non prioritarie nella fase attuale
rispetto a nuovi fabbisogni emersi

* Risulta invece strategico per 1’Amministrazione potenziare gli strumenti di comunicazione massiva,
l'integrazione delle ricevute di accettazione/consegna, la riorganizzazione dei dati relativi alle strutture
ricettive e I'estensione della relativa dashboard di monitoraggio

Vista:

* La nota di condivisione del fornitore P.A. A.B.S. Srl (prot. 261245 del 23/06/2026) con la quale 1’operatore
economico prende atto e quantifica il valore economico della rimodulazione delle attivita

* La nota della Direzione attivita economiche e turismo prot. 273732 del 2/7/2026, conservata agli atti
d’ufficio, con la quale si approvano le modifiche proposte

* La Relazione Tecnica redatta dal Responsabile Unico del Progetto (RUP), dott. Fabio Lo Giudice, prot.
294785 del 16/7/2026, che giustifica la variazione proposta sotto il profilo tecnico e funzionale

Dato atto che:

* Le nuove attivita sono state valutate come economicamente equivalenti rispetto a quelle sostituite, per un
valore di € 15.100,00 oltre IVA, mantenendo pertanto invariato l'importo contrattuale complessivo di €
139.800,00 + IVA

* La modifica non comporta variazioni alla struttura essenziale del contratto né impatti sui tempi complessivi
di realizzazione

* La variazione rientra nelle fattispecie ammesse dall'art. 120, commi 3 e 5 del D.Lgs. 36/2023 (Codice dei
Contratti Pubblici), in quanto

1. Il valore della modifica e inferiore alle soglie di rilevanza europea di cui all'art. 14;
2. Il valore é inferiore al 10% del valore iniziale del contratto;
3. La modifica non altera la natura generale del contratto.
Visti:
* I1D.Lgs. n. 36/2023
» Il D.Lgs. n. 267/2000 (TUEL)
e J’art. 81 comma 3 dello Statuto del Comune di Firenze;

Ravvisata la propria competenza ai sensi dell’art. 58 dello Statuto del Comune di Firenze, nonché I’art. 21 del
Regolamento sull’Ordinamento dei Servizi e degli Uffici;

DETERMINA

1. Di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa e in conformita alla relazione tecnica del RUP, la
modifica contrattuale, disposta ai sensi dell'art. 120, commi 3 e 5, del D.Lgs. 36/2023, relativa
all'evoluzione del software VBG affidata alla societa P.A. A.B.S. Srl (CIG B2B3B67DA0), consistente nella
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sostituzione delle attivita del modulo sanzioni con le nuove implementazioni relative a comunicazioni
massive, gestione dati strutture ricettive e dashboard di monitoraggio

* Di dare atto che la modifica avviene ad invarianza di spesa, confermando l'importo contrattuale di €
139.800,00 oltre IVA, e che pertanto non sono necessari ulteriori impegni di spesa sul bilancio dell’Ente

* Di pubblicare il presente provvedimento ai sensi della normativa vigente in materia di trasparenza.

ALLEGATI INTEGRANTI

PA ABS - Elenco modifiche - 28a80017eb1b61a569491042da512d229252bfecb5b7e30b564cad913584b0c0

Relazione RUP - 177f307e67afffa9bfOf2db7c96d455d0363885dfb263e394b1db454151ad04f

Sottoscritto digitalmente da

Responsabile regolarita tecnica

Leonardo Ricci

Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 e s.m.i.
(CAD). La presente determinazione & conservata in originale negli archivi informatici del Comune di Firenze, ai sensi dell'art.22 del

D.Lgs. 82/2005.
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