COMUNE

“FIRENZE

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

Numero: DD/2026/00689
Del: 05/02/2026
Esecutivo Da: 05/02/2026

Proponente: Direzione Ambiente - E.Q. Gestione del Verde Quartieri 2 e 5

OGGETTO:

“Accordo Quadro per il servizio di manutenzione del patrimonio arboreo del Comune di Firenze” della durata
di 4 anni - Lotto 2 - Quartiere 2” - Affidamento del Contratto Attuativo n. 14 alla ATI Consorzio Stabile A.L.P.I.
SCARL - C.a.S.P. Valle del Brasimone - CIG del contratto attuativo n. 14: AO6F2CFC26.

IL RESPONSABILE E.Q. GESTIONE DEL VERDE ZONA 2 - QUARTIERE 2 E QUARTIERE 5

Viste:

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 76 del 30 dicembre 2025, avente ad oggetto "Documenti di
programmazione 2026/2028: approvazione note di aggiornamento al Dup, bilancio finanziario, nota integrativa,
piano triennale investimenti ed ulteriori allegati";

- la Deliberazione di Giunta n. 1 del 14 gennaio 2026 con cui é stato approvato il "Piano Esecutivo di Gestione
(PEG) 2026-2028. Approvazione;

- la Deliberazione della Giunta n. 89 del 14 marzo 2025 avente ad oggetto “Piano Integrato di Attivita ed
Organizzazione 2025-2027”;

- la Determinazione Dirigenziale n. 2793 del 17/04/2025 con cui é stato confermato al sottoscritto I’incarico di
Responsabile di E.Q. “Gestione del Verde Quartieri 2 e 5”;

Preso atto che nel Programma biennale degli acquisti di forniture e servizi 2022-2023, annualita 2022, al
codice CUI S01307110484202100174, é stato inserito 1’intervento denominato “Quartiere 2 - Accordo Quadro
per il servizio di manutenzione del patrimonio arboreo del Comune di Firenze - Durata 4 anni”, di importo pari
a € 1.276.620,00;

Richiamata la determinazione a contrarre n. DD/2022/04781 del 07/07/2022, con la quale, ai sensi dell’art. 32,
comma 2, del citato D.Lgs. 50/2016, é stato dato avvio alla procedura aperta per 1’affidamento ai sensi dell’art.
54 del D.Lgs. n. 50/2016 di “Accordo Quadro per il Servizio di Manutenzione del Patrimonio Arboreo del
Comune di Firenze” della durata di 4 anni, suddiviso in cinque lotti funzionali (CIG: 9284341092,
9284387686, 9284437FC6, 9284552EAD, 92845984A6) approvando gli elaborati tecnici e di gara, tra cui il
bando ed il disciplinare, secondo il seguente quadro economico complessivo:
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Importo delle prestazioni da valutare €1.240.620,00
a misura soggette a ribasso

Costi della sicurezza non soggetti a €36.000,00
ribasso

Importo totale della prestazione €1.276.620,00
IVA 22% €280.856,40
Incentivo progettazione (1,75%) €22.340,85
Importo complessivo dell’accordo €1.579.817,25
quadro del Quartiere 2

Dato atto che:

- per il Lotto 2 in oggetto risulta aggiudicatario - in applicazione di quanto stabilito al punto 3 del Disciplinare
di gara — la ATT fra il Consorzio Stabile A.L.P.I. SCARL, con sede legale in Milano (MI), 20161, Via Calizzano
n. 1, C.F. 08187140960, P.I. 08187140960 (mandataria) e la ditta C.a.S.P. Valle del Brasimone, con sede legale
in Castiglione dei pepoli (BO), 40035 Via Lagora di Sotto 1, C.F. 00323190371, P.I. 00503231201 (mandante)
- con un punteggio tecnico pari a 68,72, un punteggio economico pari a 15,85 ed un ribasso del 20,50 % - per
I’importo di € 1.276.620,00, di cui euro 36.000,00 per costi della sicurezza, oltre IVA 22%;

- con Determinazione Dirigenziale n. 8178/2022 veniva aggiudicato alla suddetta ATI I’ Accordo Quadro per il
servizio di manutenzione del patrimonio arboreo del Comune di Firenze” della durata di 4 anni — Lotto 2 —
Quartiere 2 — CIG: 9284387686;

- con Prot. Gen. n. 414958 del 06/12/2022 ¢ pervenuto alla Stazione Appaltante l'atto di costituzione di
associazione temporanea di imprese/raggruppamento temporaneo di operatori economici di tipo orizzontale ai
sensi dell’art. 48 del D. Lgs. 50/2016 e successive disposizioni in materia fra i suddetti operatori economici,
conservato agli atti presso gli uffici della scrivente Direzione, stabilendo che le quote di partecipazione alla
suddetta ATT sono le seguenti:

* Consorzio Stabile A.L.P.I. SCARL, nel ruolo di capogruppo mandataria: quota pari al 75%;

* (C.a.S.P. Valle del Brasimone, nel ruolo di mandante: quota pari al 25%;
- con Determinazione Dirigenziale n. 9713/2022 veniva affidato alla suddetta ATT aggiudicataria dell’ Accordo
Quadro il Contratto Attuativo n. 1, di importo pari ad € 98.157,69, inclusi oneri della sicurezza ed TVA al 22%;
- con Determinazione Dirigenziale n. 2116/2023 veniva affidato alla suddetta ATT aggiudicataria dell’ Accordo
Quadro il Contratto Attuativo n. 2, di importo pari ad € 49.702,01, inclusi oneri della sicurezza ed IVA al 22%;
- con Determinazione Dirigenziale n. 5104/2023 veniva affidato alla suddetta ATI aggiudicataria dell’ Accordo
Quadro il Contratto Attuativo n. 3, di importo pari ad € 25.345,66, inclusi oneri della sicurezza ed IVA al 22%;
- con Determinazione Dirigenziale n. 7033/2023 veniva affidato alla suddetta ATT aggiudicataria dell’ Accordo
Quadro il Contratto Attuativo n. 4, di importo pari ad € 117.491,55, inclusi oneri della sicurezza ed IVA al 22%;
- con Determinazione Dirigenziale n. 10275/2023 veniva affidato alla suddetta ATI aggiudicataria dell’ Accordo
Quadro il Contratto Attuativo n. 5, di importo pari ad € 117.497,04, inclusi oneri della sicurezza ed TVA al 22%;
- con Determinazione Dirigenziale n. 957/2024 veniva affidato alla suddetta ATT aggiudicataria dell’ Accordo
Quadro il Contratto Attuativo n. 6, di importo pari ad € 72.189,99, inclusi oneri della sicurezza ed IVA al 22%;
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- con Determinazione Dirigenziale n. 3566/2024 veniva affidato alla suddetta ATT aggiudicataria dell’ Accordo
Quadro il Contratto Attuativo n. 7, di importo pari ad € 49.688,53, inclusi oneri della sicurezza e IVA al 22%;

- con Determinazione Dirigenziale n. 7763/2024 veniva affidato alla suddetta ATT aggiudicataria dell’ Accordo
Quadro il Contratto Attuativo n. 8, di importo pari ad € 24.941,55, inclusi oneri della sicurezza e IVA al 22%j;

- con Determinazione Dirigenziale n. 9154/2024 veniva affidato alla suddetta ATT aggiudicataria dell’ Accordo
Quadro il Contratto Attuativo n. 9, di importo pari ad € 59.151,52, inclusi oneri della sicurezza e IVA al 22%;

- con Determinazione Dirigenziale n. 743/2025 veniva affidato alla suddetta ATI aggiudicataria dell’ Accordo
Quadro il Contratto Attuativo n. 10, di importo pari ad € 100.123,11, inclusi oneri della sicurezza e IVA al 22%;
- con Determinazione Dirigenziale n. 2595/2025 veniva affidato alla suddetta ATT aggiudicataria dell’ Accordo
Quadro il Contratto Attuativo n. 11, di importo pari ad € 78.882,30, inclusi oneri della sicurezza e IVA al 22%;
- con Determinazione Dirigenziale n. 4438/2025 veniva affidato alla suddetta ATI aggiudicataria dell’ Accordo
Quadro il Contratto Attuativo n. 12, di importo pari ad € 78.882,30, inclusi oneri della sicurezza e IVA al 22%;
- con Determinazione Dirigenziale n. 8535/2025 veniva affidato alla suddetta ATI aggiudicataria dell'Accordo
Quadro il Contratto Attuativo n. 13, di importo pari ad € 22.630,38, inclusi oneri della sicurezza e IVA al 22%,
secondo il quadro economico sotto riportato, che risulta I’ultimo approvato e da cui risultano le somme residue
a disposizione per il suddetto Accordo Quadro:

A |Somme per contratto attuativo n. 1 al netto del | € 99.924,37
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo
art.113 D. Lgs. 50/2016

B | Somme per contratto attuativo n. 2 al netto del | € 50.594,39
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo
art.113 D. Lgs. 50/2016

C |Somme per contratto attuativo n. 3 al netto del | € 25.798,52
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo
art.113 D. Lgs. 50/2016

D | Somme per contratto attuativo n. 4 al netto del | € 119.607,07
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo
art.113 D. Lgs. 50/2016

E | Somme per contratto attuativo n. 5 al netto del | € 119.182,45
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016

F | Somme per contratto attuativo n. 6 al netto del | € 73.225,50

ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.
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113 D. Lgs. 50/2016

Somme per contratto attuativo n. 7 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016

50.401,28

Somme per contratto attuativo n. 8 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016

25.299,32

Somme per contratto attuativo n. 9 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016

60.000,00

Somme per contratto attuativo n. 10 al netto
del ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo
art. 113 D. Lgs. 50/2016

101.559,30

Somme per contratto attuativo n. 11 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016

80.013,81

Somme per contratto attuativo n. 12 al netto
del ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo
art. 113 D. Lgs. 50/2016

80.013,81

Somme per contratto attuativo n. 13 al netto
del ribasso inclusa iva, sicurezza, incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016 e quota IRAP

22.977,07

TOTALE SOMME IMPEGNATE

908.596,89

SOMME A DISPOSIZIONE PER ULTERIORI

INTERVENTI

Totale somme a disposizione

671.220,36
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TOTALE ACCORDO QUADRO 1.579.817,25

- in data 12/07/2023 é stato sottoscritto il contratto di Accordo Quadro relativo al servizio in oggetto,
rep. 65599/2023;

- ai fini dell’affidamento dei singoli contratti attuativi dell’Accordo Quadro ex. Art. 54 comma 3 del D. Lgs.
50/2016, I’ Amministrazione comunale procede tramite determinazione dirigenziale;

Visto I’art. 15 del Capitolato Speciale di Appalto, secondo il quale I'Accordo Quadro ha una durata massima di
4 (quattro) anni decorrenti dalla sottoscrizione del contratto, salvo che, nelle more della sottoscrizione del
contratto di Accordo Quadro siano stati affidati specifici contratti attuativi, e che in tal caso la durata
dell’ Accordo Quadro decorrera dall’affidamento del primo contratto attuativo;

Vista la bozza di contratto attuativo n. 14 relativo all’*Accordo Quadro per il servizio di manutenzione del
patrimonio arboreo del Comune di Firenze” della durata di 4 anni — Lotto 2 — Quartiere 2, che si intende
approvare con il presente atto, unitamente agli elaborati tecnici (Relazione Tecnica) per un importo
complessivo pari a € 109.822,11, inclusi oneri della sicurezza e IVA al 22%, secondo il seguente quadro

economico:
A |Importo contratto attuativo n. 14 al lordo del ribasso | € 112.000,00
B |Ribasso d’asta del 20,50% € 22.960,00
C |Importo al netto del ribasso € 89.040,00
D | Oneri sicurezza non soggetti a ribasso € 978,12
E |Totale assoggettabile ad IVA € 90.018,12
F |IVA22% € 19.803,99
Totale contratto attuativo n. 14 € 109.822,11
Visti:

- il parere 3414/2025 del servizio supporto giuridico del MIT, con cui é stato chiarito che ’IRAP relativa agli
incentivi per funzioni tecniche deve trovare copertura all’interno del quadro economico di riferimento non
nell’ambito della quota destinata ad incentivi, bensi in apposita voce;

- la conseguente nota prot. 251693/2025 della Direzione Gare e Appalti in cui si da indicazione alle Direzioni,
per le procedure nelle quali € prevista I’erogazione dell’incentivo, che il relativo quadro economico riporti
distintamente I’IRAP;

Dato atto che:

- la spesa relativa all’incentivo per funzioni tecniche relativo al contratto attuativo n. 14 in oggetto, calcolato
nell’1,75% sull’importo al netto del ribasso offerto del contratto attuativo comprensivo degli oneri per la
sicurezza non soggetti a ribasso come da circolare della Direzione Gare e Appalti prot. n. 298906/2023, é pari
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ad € 1.575,32;
- l'importo suddetto a titolo di TRAP, calcolato nell'8,5% sull'80% dell'importo dell'incentivo per funzioni
tecniche, e pari ad € 107,12, e viene impegnato come da aspetti contabili del presente atto;
- per mero errore materiale, il quadro economico della relazione tecnica riporta un totale complessivo del
contratto attuativo n. 14 comprensivo di oneri della sicurezza , IVA 22%, incentivo per funzioni tecniche e

quota IRAP errato, e che il suddetto importo corretto risulta pari ad € 111.504,55;

- il presente Contratto Attuativo n. 14 avra decorrenza dalla data di esecutivita del presente atto e avra scadenza
in data 30/06/2026, come indicato nella Relazione Tecnica e nella bozza di Contratto Attuativo n. 14, entrambi
allegati parte integrante al presente atto che si approvano;
- secondo la ripartizione in quote di partecipazione e fatturazione dichiarata dalle componenti della suddetta

ATI, ’'importo totale del presente Contratto Attuativo n. 14 pari ad € 109.822,11 sara cosi ripartito:

Consorzio Stabile A.L.P.I. SCARL, nel ruolo di capogruppo mandataria: € 82.366,58;

C.a.S.P. Valle del Brasimone, nel ruolo di mandante: € 27.455,53;

Rilevato che a seguito della stipula del suddetto contratto attuativo n. 14 saranno utilizzate parzialmente le
risorse previste per 1’Accordo Quadro di cui trattasi, come da seguente prospetto riepilogativo:
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A

Somme per contratto attuativo n. 1 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo
art.113 D. Lgs. 50/2016

€

99.924,37

Somme per contratto attuativo n. 2 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo
art.113 D. Lgs. 50/2016

50.594,39

Somme per contratto attuativo n. 3 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo
art.113 D. Lgs. 50/2016

25.798,52

Somme per contratto attuativo n. 4 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo
art.113 D. Lgs. 50/2016

119.607,07

Somme per contratto attuativo n. 5 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016

119.182,45

Somme per contratto attuativo n. 6 al netto del

ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.

73.225,50
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113 D. Lgs. 50/2016

Somme per contratto attuativo n. 7 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016

50.401,28

Somme per contratto attuativo n. 8 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016

25.299,32

Somme per contratto attuativo n. 9 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016

60.000,00

Somme per contratto attuativo n. 10 al netto
del ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo
art. 113 D. Lgs. 50/2016

101.559,30

Somme per contratto attuativo n. 11 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016

80.013,81

Somme per contratto attuativo n. 12 al netto
del ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo
art. 113 D. Lgs. 50/2016

80.013,81

Somme per contratto attuativo n. 13 al netto
del ribasso inclusa iva, sicurezza, incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016 e quota IRAP

22.977,07

Somme per contratto attuativo n. 14 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza, incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016 e quota IRAP

111.504,55

TOTALE SOMME IMPEGNATE

1.020.101,44
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SOMME A DISPOSIZIONE PER ULTERIORI INTERVENTI

Totale somme a disposizione € 559.715,81

TOTALE ACCORDO QUADRO € 1.579.817,25

Preso atto, altresi, che:
» le aree oggetto di intervento sono di proprieta e in uso dell’Amministrazione Comunale;
* iprezzi applicati sono congrui ai sensi del D. Lgs. 50/2016;
* il CIG dell’ Accordo Quadro in oggetto é: 9284387686;
* il CIG del contratto attuativo n. 14 in oggetto e: AO6F2CFC26;
* con Determinazione di liquidazione n. 7933/2022 sono stati liquidati, fra gli altri, € 800,00 a titolo di
contributo ANAC per la presente procedura di Accordo Quadro, di cui al MAV 01030656992681133;
* il Responsabile Unico del presente Procedimento € 1'Ing. Francesco Romolini, Responsabile E.Q.
Gestione del Verde Zona 2 — Quartiere 2 e Quartiere 5;
Considerato che residuano ulteriori somme a disposizione da impegnare per 1’Accordo Quadro che rendono
possibile la realizzazione di ulteriori interventi e/o ’integrazione e/o ridefinizione nelle aree in corso di
esecuzione;

Ritenuto:

- di approvare la bozza di contratto attuativo n. 14 relativo all’“Accordo Quadro per il servizio di manutenzione
del patrimonio arboreo del Comune di Firenze” della durata di 4 anni — Lotto 2 — Quartiere 2, unitamente agli
elaborati tecnici indicati in narrativa, per un importo complessivo pari a € 109.822,11, inclusi oneri della
sicurezza e IVA al 22%, CIG A0O6F2CFC26, con decorrenza dalla data di esecutivita del presente atto fino al
30/06/2026;

- di affidare alla ATT fra il Consorzio Stabile A.L.P.I. SCARL, con sede legale in Milano (MI), 20161, Via
Calizzano n. 1, C.F. 08187140960, P.I. 08187140960 (mandataria) e la ditta C.a.S.P. Valle del Brasimone, con
sede legale in Castiglione dei Pepoli (BO), 40035 Via Lagora di Sotto 1, C.F. 00323190371, P.I. 00503231201
(mandante), aggiudicataria dell’Accordo Quadro di cui trattasi il relativo Contratto Attuativo n. 14, per un
importo complessivo pari a € 109.822,11 (inclusi oneri della sicurezza e IVA al 22%);

- di assumere i seguenti impegni di spesa sul capitolo 17311 - Esercizio 2026:

* € 109.822,11 a favore dell'ATT fra il Consorzio Stabile A.L.P.I. SCARL, con sede legale in Milano
(MI), 20161, Via Calizzano n. 1, C.F. 08187140960, P.I. 08187140960 (mandataria) e la ditta C.a.S.P.
Valle del Brasimone, con sede legale in Castiglione dei Pepoli (BO), 40035 Via Lagora di Sotto 1, C.F.
00323190371, P.I. 00503231201 (mandante), cod. Ben. 69817;

* €1.575,32 a titolo di incentivo per funzioni tecniche art. 113 D. Igs. 50/2016 sul Contratto Attuativo n.
14 (cod. ben. 2882);

* €107,12 a titolo di quota IRAP relativa all'incentivo per funzioni tecniche sul contratto attuativo n. 14
in favore di Regione Toscana (cod. ben. 2742);

- di sub-impegnare come di seguito indicato il primo impegno di spesa a favore dell'ATT, sopra riportato:

* Consorzio Stabile A.L.PI. SCARL, nel ruolo di capogruppo mandataria: sub-impegno pari ad €
82.366,58 (cod. Ben. 55916);

* C.a.S.P. Valle del Brasimone, nel ruolo di mandante: sub-impegno pari ad € 27.455,53 (cod. Ben.
44942);
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- di approvare il seguente quadro economico, da cui risulta il residuo disponibile a seguito dell’approvazione
del contratto attuativo n. 14 di cui sopra:

Pag.9di 15

A

Somme per contratto attuativo n. 1 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo
art.113 D. Lgs. 50/2016

99.924,37

Somme per contratto attuativo n. 2 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo
art.113 D. Lgs. 50/2016

50.594,39

Somme per contratto attuativo n. 3 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo
art.113 D. Lgs. 50/2016

25.798,52

Somme per contratto attuativo n. 4 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo
art.113 D. Lgs. 50/2016

119.607,07

Somme per contratto attuativo n. 5 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016

119.182,45

Somme per contratto attuativo n. 6 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016

73.225,50

Somme per contratto attuativo n. 7 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016

50.401,28

Somme per contratto attuativo n. 8 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016

25.299,32

Somme per contratto attuativo n. 9 al netto del

ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.

60.000,00
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113 D. Lgs. 50/2016

Somme per contratto attuativo n. 10 al netto 101.559,30
del ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo

art. 113 D. Lgs. 50/2016

Somme per contratto attuativo n. 11 al netto del 80.013,81
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.

113 D. Lgs. 50/2016

Somme per contratto attuativo n. 12 al netto 80.013,81
del ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo

art. 113 D. Lgs. 50/2016

Somme per contratto attuativo n. 13 al netto 22.977,07
del ribasso inclusa iva, sicurezza, incentivo art.

113 D. Lgs. 50/2016 e quota IRAP

Somme per contratto attuativo n. 14 al netto del 111.504,55
ribasso inclusa iva, sicurezza, incentivo art.

113 D. Lgs. 50/2016 e quota IRAP

TOTALE SOMME IMPEGNATE 1.020.101,44
SOMME A DISPOSIZIONE PER ULTERIORI INTERVENTI
Totale somme a disposizione 559.715,81
TOTALE ACCORDO QUADRO 1.579.817,25

Dato atto che in base alle disposizioni:
- del Piano di Prevenzione della Corruzione 2025/2027, confluito a seguito del DL n. 80 del 9.6.21, convertito
con modificazioni dalla Legge n. 113 del 6.8.21, e del DM n.132 del 30.06.22 nella Sezione n. 2 “Valore
pubblico, Performance e Anticorruzione” del Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) dell’Ente e
nello specifico nella sottosezione di programmazione “2.3 - Rischi corruttivi e trasparenza”, approvato con la
Deliberazione di Giunta comunale n. 89/2025;
- del Codice di Comportamento del Comune di Firenze, approvato con Deliberazione della Giunta Comunale n.
26/01/2021  (https://www.comune.fi.it/system/files/2021-02/Codice-comportamento-dipendenti-
Comune-Firenze2021.pdf);

12
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- non sussistono cause di conflitto di interessi anche solo potenziali, ai fini dell’adozione del presente
provvedimento a carico del sottoscritto RUP Ing. Francesco Romolini, Responsabile E.Q. “Gestione del Verde
Zona 2 - Quartiere 2 e Quartiere 5”, come dichiarato dal medesimo nella Determinazione Dirigenziale n.
4438/2025;

Dato atto della regolarita tecnica del presente provvedimento, ai sensi di quanto disposto dall’art. 147 bis del
D.Lgs. n. 267/2000 e, per gli effetti, del controllo di regolarita amministrativa, fase preventiva, di cui all’art.
15, commi 1 e 4, del Regolamento su Sistema dei Controlli Interni approvato con Deliberazione del Consiglio
Comunale n. 8 del 7.2.2013, come modificato con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 75 del 16.12.2015;

Visti:

- il D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. e il D.P.R. 207/2010 per le parti ancora in vigore;

- il D.Lgs. n. 267/2000, in particolare gli artt. 107 e 183;

- 1’art. 81 comma 3 dello Statuto del Comune di Firenze;

- il vigente Regolamento generale per I’attivita contrattuale del Comune di Firenze;

- I’art. 23 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di Firenze;

DETERMINA

1. di approvare la bozza di contratto attuativo n. 14 relativo all’*Accordo Quadro per il servizio di
manutenzione del patrimonio arboreo del Comune di Firenze” della durata di 4 anni — Lotto 2 — Quartiere 2,
unitamente agli elaborati tecnici indicati in narrativa, per un importo complessivo pari a € 109.822,11, inclusi
oneri della sicurezza e IVA al 22%, CIG A0O6F2CFC26, con decorrenza dalla data di esecutivita del presente
atto fino al 30/06/2026;

2. di affidare alla ATT fra il Consorzio Stabile A.L.P.I. SCARL, con sede legale in Milano (MI), 20161, Via
Calizzano n. 1, C.F. 08187140960, P.I. 08187140960 (mandataria) e la ditta C.a.S.P. Valle del Brasimone, con
sede legale in Castiglione dei Pepoli (BO), 40035 Via Lagora di Sotto 1, C.F. 00323190371, P.I. 00503231201
(mandante), aggiudicataria dell’Accordo Quadro di cui trattasi il relativo Contratto Attuativo n. 14, per un
importo complessivo pari a € 109.822,11 (inclusi oneri della sicurezza e IVA al 22%);

3. di assumere i seguenti impegni di spesa sul capitolo 17311 - Esercizio 2026:

* € 109.822,11 a favore dell'ATT fra il Consorzio Stabile A.L.P.I. SCARL, con sede legale in Milano
(MI), 20161, Via Calizzano n. 1, C.F. 08187140960, P.I. 08187140960 (mandataria) e la ditta C.a.S.P.
Valle del Brasimone, con sede legale in Castiglione dei Pepoli (BO), 40035 Via Lagora di Sotto 1, C.F.
00323190371, P.I. 00503231201 (mandante), cod. Ben. 69817;

* €1.575,32 a titolo di incentivo per funzioni tecniche art. 113 D. Igs. 50/2016 sul Contratto Attuativo n.
14 (cod. ben. 2882);

* €107,12 a titolo di quota IRAP relativa all'incentivo per funzioni tecniche sul contratto attuativo n. 14
in favore di Regione Toscana (cod. ben. 2742);

4. di sub-impegnare come di seguito indicato il primo impegno di spesa a favore dell'ATI, sopra riportato:

* Consorzio Stabile A.L.P.I. SCARL, nel ruolo di capogruppo mandataria: sub-impegno pari ad €
82.366,58 (cod. Ben. 55916);

* C.a.S.P. Valle del Brasimone, nel ruolo di mandante: sub-impegno pari ad € 27.455,53 (cod. Ben.
44942);

5. di approvare il seguente quadro economico, da cui risulta il residuo disponibile a seguito dell’approvazione
del contratto attuativo n. 14 di cui sopra:

Pag. 11 di 15 DD/2026/00689



Pag. 12 di 15

Somme per contratto attuativo n. 1 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo
art.113 D. Lgs. 50/2016

99.924,37

Somme per contratto attuativo n. 2 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo
art.113 D. Lgs. 50/2016

50.594,39

Somme per contratto attuativo n. 3 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo
art.113 D. Lgs. 50/2016

25.798,52

Somme per contratto attuativo n. 4 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo
art.113 D. Lgs. 50/2016

119.607,07

Somme per contratto attuativo n. 5 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016

119.182,45

Somme per contratto attuativo n. 6 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016

73.225,50

Somme per contratto attuativo n. 7 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016

50.401,28

Somme per contratto attuativo n. 8 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016

25.299,32

Somme per contratto attuativo n. 9 al netto del
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016

60.000,00
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J | Somme per contratto attuativo n. 10 al netto 101.559,30
del ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo
art. 113 D. Lgs. 50/2016

K | Somme per contratto attuativo n. 11 al netto del| 80.013,81
ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016

L | Somme per contratto attuativo n. 12 al netto 80.013,81
del ribasso inclusa iva, sicurezza e incentivo
art. 113 D. Lgs. 50/2016

M | Somme per contratto attuativo n. 13 al netto 22.977,07
del ribasso inclusa iva, sicurezza, incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016 e quota IRAP

N | Somme per contratto attuativo n. 14 al netto del| 111.504,55
ribasso inclusa iva, sicurezza, incentivo art.
113 D. Lgs. 50/2016 e quota IRAP
TOTALE SOMME IMPEGNATE 1.020.101,44
SOMME A DISPOSIZIONE PER ULTERIORI INTERVENTI
Totale somme a disposizione 559.715,81
TOTALE ACCORDO QUADRO 1.579.817,25

6. di comunicare il presente provvedimento all’aggiudicatario e al Direttore dell’Esecuzione del

Contratto;

7. di dare atto che il Responsabile Unico del Procedimento é 1'Ing. Francesco Romolini, Responsabile

E.Q. Gestione del Verde della Zona 2 — Quartiere 2 e Quartiere 5.

ALLEGATI INTEGRANTI
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01_CA14_VV_L2_Q2_RT_signed_signed (2).pdf -
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Contratto_Attuativo_14 VV_Q2.docx - dd9ddfcd7a77a5eddad738a5d40acd07385940da843c8e1b9141261e61a86a%9b

Sottoscritto digitalmente da

Responsabile regolarita tecnica

Francesco Romolini

Elenco Movimenti

. Impegno/
Tipo . . . Sub Impegno/Sub L.
N° Esercizio Capitolo Articolo Accertament Importo Beneficiario
Mov. Accertamento
o
69817 - RTI tra Consorzio
Stabile A.LP.l. Scarl e Casp
1) U 2026 17311 2026/3277 € 0,00 .
Valle del Brasimone Soc.
Coop.
€ 55916 - Consorzio Stabile
2) U 2026 17311 2026/3277
82.366,58 A.LPI.S.C.aR.L
€ 44942 - C.A.S.P. VALLE DEL
3) U 2026 17311 2026/3277 2
27.455,53 BRASIMONE SOC. COOP.
2882 - DIPENDENTI
4) U 2026 17311 2026/3278 € 1.575,32
COMUNALI E EREDI
5) U 2026 17311 2026/3279 € 107,12 2742 - REGIONE TOSCANA

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
Sottoscritto digitalmente da

Il Responsabile Contabile

Alessandro Innocenti
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Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 e s.m.i.
(CAD). La presente determinazione €& conservata in originale negli archivi informatici del Comune di Firenze, ai sensi dell'art.22 del
D.Lgs. 82/2005.
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