1 alveo

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL DPR N.445/2000

RELAZIONE SULL'AVVENUTO ASSOLVIMENTO DEGLI OBBLIGHI IN MATERIA

DI DIRITTO AL LAVORO DELLE PERSONE CON DISABILITA
(Art. 47, comma 3-bis, D.Lgs. 50/2016 - Legge 12 marzo 1999 n. 68 - Decreto 7 dicembre 2021)

Il sottoscritto Mariano Thiella - C.F_ residente in Via
in qualita di Amministratore Delegato e Legale Rappresentante

della societd P.A. AB.S. S.r.l. - PARTNERS ASSOCIATES ADVANCED BUSINESS SOLUTIONS (di seguito la
“Societa”) con sede a MILANO (MI) Via Pola n. 9 - CAP 20124, Codice Fiscale/Partita lva 02690660309,
pienamente consapevole della responsabilita civile e penale cui va incontro, ai sensi e per gli effetti dell’'Art. 76
del D.P.R. N. 445 del 28 dicembre 2000, in caso di dichiarazioni mendaci o di formazione, esibizione e uso di

atti falsi ovvero di atti contenenti dati non pit rispondenti a verita
DICHIARA

1. che la Societa occupa stabilmente un organico superiore a 50 dipendenti e rientra pertanto nell'ambito di
applicazione della Legge 12 marzo 1999, n. 68, recante "Norme per il diritto al lavoro dei disabili";

2. che la Societa ha assolto regolarmente agli obblighi di assunzione previsti dalla suddetta legge, in base alla
qguota d'obbligo determinata dal numero complessivo di lavoratori dipendenti;

3. che la Societa ha provveduto alla trasmissione del Prospetto Informativo annuale previsto dall'art. 9, comma
6, della Legge 68/1999, riferito all'anno 2024, tramite il sistema informativo nazionale ai servizi competenti per
il collocamento mirato territorialmente competenti (Regione Lombardia) in data 29/01/2025 (si veda allegato);
4. che nel triennio precedente (2022/2024), la societa non ha ricevuto alcuna sanzione né ¢ stata destinataria
di provvedimenti sanzionatori o interdittivi relativi alla violazione degli obblighi in materia di collocamento
mirato delle persone con disabilita, ai sensi della Legge 68/1999;

5. che, pertanto, la societa & pienamente conforme alla normativa vigente in materia di diritto al lavoro delle
persone con disabilita;

6. che la presente relazione viene redatta in ottemperanza all'art. 47, comma 3-bis, del D.lgs. 50/2016 e in
conformita a quanto richiesto dal Decreto del 7 dicembre 2021, nell'ambito degli appalti pubblici finanziati con
risorse PNRR e PNC;

7. che la documentazione a supporto di quanto dichiarato & conservata agli atti della societa e potra essere

messa a disposizione della Stazione Appaltante o di ANAC in caso di richieste o controlli.

Milano, 2%/11/2025 P.A.ABS.Surl.
Amministratore Delegato
Mariano Thiella
PA ABS srl
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Ricevuta Invio Prospetto Informativo Categorie Protette - 29 gennaio 2025

Dati dell'Invio

Data Invio 29-01-2025 T 08:55:16 am
Codice della Comunicazione 0700025C43068867
Numero protocollo 43068867
E-mail soggetto delegato rcanu@sinergie.studio
Soggetto che effettua la comunicazione
(se soggetto abilitato autorizzato) 001 Consulenti del Lavoro (art. 1, co. 1, L.. 12/79)
Codice fiscale del soggetto che effettua la comunicazione
CNARCRB8M29L483B
Tipo Invio 01 Comunicazione Obbligatoria

Codice della Comunicazione Precedente
Versione PIDISABILIO02000




