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Elena Del Bianco

21/06/1965

3299011552
elena.delbianco@istruzione.comune.fi.it

Referente Amministrativa Nidi presso la Direzione Istruzione —
Comune di Firenze

LAUREA IN PEDAGOGIA

UNIVERSITA DEGLI STUDI - FIRENZE

Funzionario Amministrativo — Referente Nidi d'infanzia presso Comune
di Firenze (Arca di Nog, Bianconiglio, Brucaliffo, Lorenzo il Magnifico,
NuvolaMaga):

- Controllo del funzionamento organizzativo dei Nidi di competenza

- Monitoraggio e richieste di interventi manutentivi sulle strutture
tramite applicativo NuMa

- Collaborazione con il Coordinamento Pedagogico riguardo alle
proposte di valutazione della performance del personale

- Monitoraggio e controllo procedure relative al rispetto della
normativa HACCP

- Preposto alla sicurezza per i Nidi di competenza

- autorizzazioni intermedie per la gestione amministrativa del
personale (Iris Web)

- organizzazione dei servizi in merito alle assenze/sostituzioni del
personale

- membro delle commissioni di concorso per selezione OESE in qualita
di esperto (selezione per personale non di ruolo 2020, Concorso a ruolo
2023)

FIRMA



2003 - 2018

1998 - 2003

1992 - 1998

ESPERIENZE
FORMATIVE
2024

2024
2024

2023
2023
2023

2022
2022
2022

2021

Pagina 2 - Curriculum vitae di
Del Bianco Elena

Istruttore Direttivo Pedagogico

Nido d’Infanzia Lorenzo il Magnifico — Comune di Firenze:

- Attivita educativa, di formazione e verifica apprendimenti
- gestione rapporti con le famiglie/gruppi/organi collegiali

- sostegno alla genitorialita

- redazione programmi didattici e piani educativi

- attivita organizzativa e relazioni con il coordinamento

- lavoro di gruppo

Educatrice Prima Infanzia

Nido d’Infanzia Lorenzo il Magnifico — Comune di Firenze:

- Attivita educativa, di formazione e verifica apprendimenti
- gestione rapporti con famiglie/gruppi/organi collegiali

- sostegno alla genitorialita

- attivita organizzativa

- lavoro di gruppo

Educatrice Prima Infanzia (Incarichi a tempo determinato)
Nidi d’Infanzia Comunali: Calenzano, Campi Bisenzio, Firenze,
Impruneta, Scandicci, Sesto Fiorentino:

Whistleblowing: la tutela della segnalazione di illeciti nella nuova
normativa D.Lgs24/2023 (3.00 ore PROMO P.A. FONDAZIONE)

RIForma Mentis - Syllabus

Aggiornamento per attivita alimentari semplici e complesse (ore 4.00
OMEGA)

Le Competenze (KPMG ADVISORY SPA)
Aggiornamento preposto (6.00 ore)

Aggiornamento Antincendio Medio Rischio (5.00 ore OMEGA
formazione)

Formazione per la gestione del lavoro agile dipendenti (progetto Vela)
PROMO P.A. FONDAZIONE

Sistema di misurazione e valutazione della performance (SMVP) KPMG
ADVISORY SPA

Syllabus Competenze Digitali Funzione Pubblica per la P.A.
Base/Intermedio (14.00 ore Dipartimento Funzione Pubblica

Formazione obbligatoria in materia di Lavoro Agile (1.30 ore)

FIRMA
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Del Bianco Elena

Webinar sul sistema di misurazione e valutazione della performance (4.00
ore KPMG ADVISORY SPA)

Progetto TRIO Regione Toscana: Office 2013 Excel (ore 6.00); Salute e
Sicurezza nei luoghi di lavoro. La figura del preposto (ore 4.30);
Formazione per la prevenzione incendi e Pronto Soccorso (1,20 ore);
Prevenzione e Protezione dai rischi nell’'uso del videoterminale (ore
3.00)

Formazione Obbligatoria per addetto ad attivita alimentari complesse
(2018AF1397) (ore 12.00 QU.IN SPA)

Corso Addestramento in materia di HACCP (ore 4.00)

Corso Formazione per Preposti di sede — Comune di Firenze
Formazione Informatica (Posta Elettronica, Impress, Scribus) — Comune
di Firenze

Media Education zero- sei: conoscenze, competenze e azioni
pedagogiche (UniFi)

Alfabetizzazione emozionale: fondamento e orizzonte di senso per
promuovere benessere nelle relazioni tra adulto e bambino/a (UniFi)
Prevenzione e protezione antincendio (VVFF Comando Provinciale diFl)
Stili relazionali e comunicativi nel rapporto con le famiglie
(Associazione Progetto Arcobaleno)

Manovre di disostruzione pediatrica (CRI)

2015/2016 Aggiornamento per Addetti Primo Soccorso (San Lorenzo
Servizi)

TRIO Regione Toscana Sicurezza e salute nei luoghi di lavoro.
Formazione Lavoratori, Rischi specifici (RTI COM Metodi)

Le esperienze all’aria aperta: proposte educative dentro e fuori la
sezione (Ass.Culturale La Fonte)

Una formazione sulla continuita educativa 0/6 anni (C.e.m.e.a
Toscana)

Esperienze di quotidiana intercultura (COSPE)

Oltre gli stereotipi di genere: verso il rispetto delle individualita nelle

differenze di genere. Percorso triennale. (Comune di Firenze)

Approfondimento Linee Guida: documentazione, Ambientamento,
Bambini e Natura (percorso triennale)

Bambini in movimento: il gioco, lo spazio, gli attrezzi (Medicina dello
sport UniFi)

Corso addetti al Pronto Soccorso (A.S.Firenze)

Comunicazione e lavoro di squadra nel servizio alle famiglie- Percorso
triennale- (arpa- A.Na. P.P.)

Ricerca/azione: rilevazione della qualita attraverso questionari
somministrati nei Servizi del Quartiere (Q5)

Un menu per tutti: I'alimentazione nelle culture (Comune di Firenze)
Educare al/nel cambiamento (UniFi)
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CAPACITA’ E COMPETENZE
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Gli strumenti di valutazione della qualita percepita nei Nidi Comunali di
Firenze (Emme&Erre SrL)

Madrelingua

Buono
Scolastico

Competenze organizzative, e progettuali Capacita collaborativa, Abilita
nello svolgere ruolo di coordinamento, Gestione dinamiche relazionali
che sostengono il lavoro di gruppo

Buona conoscenza dei principali software dedicati all’Office,
Conoscenza approfondita applicativi gestionali intranet (Iris Web,
NuMa, Grow)

Ai sensi della vigente normativa in materia di privacy, ex
art.13D.Lgs.196/2003 e ss.sm.ii. E art.13 GDPR (Regolamento UE
2016/679), autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel
presente CV.
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