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C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
INFORMAZIONI PERSONALI ED INCARICO ATTUALE 

 

Nome e Cognome  IVO GRILLO 

Data di Nascita  29/10/1971 

Amministrazione attuale  COMUNE DI FIRENZE 
Qualifica/ Incarico attuale  Istruttore Direttivo Amministrativo presso la Direzione Servizi Sociali 

Telefono ufficio  0552616811 

E-mail  ivo.grillo@comune.fi.it 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE UNIVERSITARIA 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II” 

• Qualifica conseguita  LAUREA IN SOCIOLOGIA 

•  Votazione conseguita  110/110 e LODE 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE POST LAUREA  
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI “FEDERICO II” 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE SOCIALI 
• Qualifica conseguita  MASTER DI II LIVELLO IN “DIREZIONE, MANAGEMENT E 

COORDINAMENTO DELLE STRUTTURE SANITARIE, SOCIALI E SOCIO-
ASSISTENZIALI TERRITORIALI” 

•  Votazione conseguita  110/110 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 EUROPACUBE INNOVATION business school 
@EU Innovation Srl – Via G.B. Morgagni, 10 Bologna 

(iscritto Anagrafe Nazionale delle Ricerche presso il M.I.U.R.) 

• Qualifica conseguita  MASTER EUROPROGETTAZIONE 2014 – 2020 

(attestato n. 890/2016) 

 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA PRECEDENTE NEL SETTORE DEI SERVIZI SOCIALI  
 

• Date (da – a)  Dal 1 aprile 2011 al 31 marzo 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Frattamaggiore (NA)  
• Tipo di impiego  Collaboratore per la programmazione e gestione dei servizi sociali 

integrati (prosecuzione della collaborazione coordinata e continuativa 
di durata triennale, già avviata nel 2008, ma sospesa per il 
sopravvenuto incarico dirigenziale di cui al punto successivo) 

 

• Date (da – a)  Dal 1 marzo 2009 al 31 marzo 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Frattamaggiore (NA)  
• Tipo di impiego  Dirigente del I Settore (contratto dipendente a tempo determinato – 

qualifica dirigenziale EE.LL.) 
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• Date (da – a)  Dal 1 dicembre 2008 al 28 febbraio 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Frattamaggiore (NA)  
• Tipo di impiego  Collaboratore per la programmazione e gestione dei servizi sociali 

integrati (collaborazione coordinata e continuativa di durata triennale) 
 

• Date (da – a)  Dal 11 luglio 2006 al 21 luglio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Giugliano in Campania (NA) – Ambito Territoriale N2 

• Tipo di impiego  Dirigente Settore Socio Sanitario e Coordinatore dell’Ufficio di Piano 
dell’Ambito Territoriale (contratto dipendente a tempo determinato – 
qualifica dirigenziale EE.LL.) 

 

• Date (da – a)  Dal 31 gennaio 2003 al 11 luglio 2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Maddaloni (CE) – Ambito Territoriale C1 

• Tipo di impiego  Consulente esterno presso l’Ufficio di Piano dell’Ambito C1 (P.IVA) 
 
 

• Date (da – a)  Dal 1 dicembre 2002 al 31 marzo 2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Forum degli Assessorati alle Politiche Sociali - Roma 

• Tipo di impiego  Collaboratore Statistico (coll. coord. e cont.) 
 
 

• Date (da – a)  Da aprile 2002 a settembre 2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università di Napoli Federico II – Dipartimento di Sociologia 

• Tipo di impiego  Collaborazione Scientifica 

 
 

• Date (da – a)  Dal 18 ottobre 1999 al 31 dicembre 2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Auser Campania 

• Tipo di impiego  Operatore Sociale nell’ambito della sperimentazione del Reddito 
Minimo di Inserimento (collaborazione coordinata e continuativa)  

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA PRECEDENTE NEL SETTORE DELLE PARI OPPORTUNITÀ 
 

• Date (da – a)  Dal 5 luglio 2004 al 4 luglio 2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Amministrazione Provinciale di Napoli – Consigliera di Parità 

• Tipo di impiego  Collaborazione esterna ad alto contenuto di professionalità (P.IVA) 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA PRECEDENTE NEL SETTORE DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE  
 

• Date (da – a)  Dal 10 gennaio 2000 al 30 giugno 2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  SMILE - Sistemi e Metodologie Innovativi per il Lavoro e l’Educazione 
(CGIL) 

• Tipo di impiego  Tutor d’aula nei corsi del “Progetto Integra” (collaborazione coordinata 
e continuativa) 

 

• Date (da – a)  Da giugno a settembre 1999 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ALFOR – Associazione Lazio per la Formazione (CGIL) 
• Tipo di impiego  Tutor d’aula nei corsi del “Progetto Arianna” (collaborazione coordinata 

e continuativa) 
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• Date (da – a)  Dal 27 settembre ‘99 al 1 ottobre ‘99 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  CO.ME.TA - Consorzio Meridionale Terziario Avanzato 

• Tipo di impiego  Docente corsi di formazione – (collaborazione occasionale) 
 

• Date (da – a)  Da maggio ‘98 a maggio ‘99 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto “M. Perrone” 

• Tipo di impiego  Docente corsi di formazione – (collaborazione occasionale) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE LINGUISTICHE E TECNICHE 

 

  PRIMA LINGUA    ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE CONOSCIUTE  INGLESE 

• Livello di conoscenza  COMPRENSIONE (ascolto A2, lettura B1) - PARLATO (A2) - SCRITTO (B1) 
 

.  CAPACITA’ DI UTILIZZO DELLE ATTREZZATURE INFORMATICHE E 
TELEMATICHE. IN PARTICOLARE: 
utilizzo dei sistemi operativi windows (10 - XP) e Linux. 
utilizzo avanzato del pacchetto microsoft office e libre office 

utilizzo dei software per la navigazione in internet e l’uso della posta 
elettronica 

Possiede, inoltre, buone conoscenze hardware. 
 


