
MODELLO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MARIA FRANCESCA GRANELLI

Indirizzo VIA BORROMEO, 89 – SAN CASCIANO V.P.
Telefono 3492589054

Fax

E-mail mf.granelli@libero.it

Nazionalità Italiana

Data di nascita 25/06/1957

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) 1978 - 2018
• Nome dell’azienda e città COMUNE DI FIRENZE

• Tipo di società/ settore di attività 2012 – 2018 Direzione Cultura – Ufficio Comunicazione eventi culturali
2008 – 2011 Direzione Cultura – Servizio Musei Comunali (Responsabile A.O.C. 
Comunicazione e Promozione Musei Civici Fiorentini)
1997 – 2007 Direzione Cultura – Ufficio Promozione e Programmazione
1978 - 1996 Direzione Pubblica Istruzione – Centro per la Didattica del Territorio

• Posizione lavorativa Istruttore Direttivo Culturale  Cat. D1 

• Principali mansioni e responsabilità 2012 – 2018  Coordinamento e gestione comunicazione eventi culturali e iniziative/attività 
educative Musei Civici Fiorentini - gestione Sistema Identità Visiva Musei Civici Fiorentini 
Gestione amministrativa/contabile Provvedimenti di competenza
2008 – 2011 Responsabile Redattore rete civica per la Direzione Cultura. Responsabile 
applicazione Sistema di Identità Visiva Musei Civici Fiorentini. Valorizzazione e promozione 
Musei Civici e attività educative.Gestione amministrativa/contabile Provvedimenti di competenza
1997 – 2007 Programmazione e realizzazione Piani di Comunicazione annuali per
Valorizzazione, promozione e comunicazione iniziative ed eventi culturali. Organizzazione 
redazionale materiali promozionali. Organizzazione eventi/convegni  a livello nazionale e 
internazionale. Coordinamento e gestione progetto europeo PROMISE: Museo virtuale europeo.
Gestione amministrativa/contabile Provvedimenti di competenza e rendicontazione europea.
1978 – 1996 Ideazione, organizzazione, coordinamento  corsi di aggiornamento per docenti 
scuola primaria e secondaria. Cura strumenti e itinerari didattici per insegnanti e alunni. 
Organizzazione incontri nelle scuole, convegni per insegnanti a carattere locale e nazionale. 
Gestione amministrativa/contabile Provvedimenti di competenza

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (dal – al o attualmente se si
tratta del proprio impiego corrente)

1971 – 1975 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Istituto Tecnico per il Turismo - Firenze

• Principali studi / abilità professionali
oggetto dello studio

Lingue (inglese, Francese, Tedesco) Diritto, Ragioneria, Tecnica Turistica

• Qualifica o certificato conseguita Perito tecnico per il turismo



CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
Maturate nel corso della vita e della

propria esperienza lavorativa, anche se
non supportata da attestati o da certificati

ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO

                                    ALTRE LINGUE         Inglese, Francese

• Capacità di lettura buono
• Capacità di scrittura buono

• Capacità di espressione orale buono

                                    ALTRE LINGUE         Tedesco

• Capacità di lettura elementare
• Capacità di scrittura elementare

• Capacità di espressione orale elementare

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI
Mettere in evidenza la propria

propensione ai rapporti interpersonali,
soprattutto per posizioni che richiedono il

lavoro in team o l’interazione con la
clientela o partner aziendali.

Propensione al lavoro di gruppo e allo sviluppo di relazioni collaborative per il raggiungimento 
degli obiettivi comuni

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE 
Esplicitare le capacità acquisite

nell’eventuale coordinamento di altre
persone o se incaricato di gestire progetti
in contesti aziendali complessi e articolati.

Capacità di problem solving;
Capacità di lavorare per obiettivi

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE
Eventuale conoscenza di specifici

macchinari o tecniche particolari, anche in
ambito informatico/gestionali.

Window, programmi: Word, Excel, PowerPoint, Internet, Posta Elettronica – 
Piattaforme aziendali Ode, Jente, Sigeme

CAPACITÀ E COMPETENZE

ARTISTICHE
(se inerenti alla professione ricercata)

Eventuali abilità in ambito musica,
scrittura,grafica, disegno ecc.

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Eventuali altre competenze che si vogliono

mettere in risalto anche se non
strettamente collegate con la posizione

ricercata.

PATENTE O PATENTI Patente B

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Autorizzo al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03


