
PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

 Numero: DD/2025/06914 

 Del: 26/09/2025 

 Esecutivo Da: 26/09/2025 

 Proponente: Direzione Risorse Umane - E.Q. Fabbisogno e Acquisizione Risorse 

 

OGGETTO: 

Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023, del III appalto attuativo 

dell’Accordo Quadro per il servizio di accertamento delle competenze trasversali nelle procedure per il 

conferimento di incarichi dirigenziali a tempo determinato, ex art. 110 del D.Lgs. 267/2000, CIG madre 

B34EA6BD38 - CIG derivato B8620EECB7

 

IL RESPONSABILE E.Q. FABBISOGNO E ACQUISIZIONE RISORSE

Richiamate: 

- la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 68 del 30.09.2024 di approvazione del bilancio 
consolidato esercizio 2023 trasmesso in data 3.10.2024 alla BDAP;

-  la  Deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  1  del  13.01.2025  avente  ad  oggetto: 
"Documenti di programmazione 2025/2027: approvazione note di aggiornamento al Dup, 
bilancio  finanziario,  nota  integrativa,  piano  triennale  investimenti  ed  ulteriori  allegati” 
trasmessa alla BDAP con nota prot. n. 47686 del 04.02.2025;

- la Deliberazione di  Giunta Comunale n. 18 del 21.01.2025 avente ad oggetto:  “Piano 
Esecutivo di Gestione (PEG) 2025-2027. Approvazione”;

-  la  Deliberazione di  Giunta Comunale n.  89 del  14.03.2025 avente  ad oggetto  "Piano 
Integrato  di  Attività  e  Organizzazione  2025-2027.  Approvazione”,  come  modificata  con 
successiva Deliberazione di Giunta Comunale n. 239 del 10.06.2025, trasmessa alla BDAP 
con nota prot. n. 269289 dell'8.07.2025;

-  la  Deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  26  del  29.04.2025  avente  ad  oggetto 
"Approvazione rendiconto esercizio 2024” inviato alla BDAP con nota protocollo n. 180204 
del 06.05.2025;
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-  la  Determinazione  Dirigenziale  (DD)  n.  3140/2025  con  la  quale  è  stato  conferito  al 
sottoscritto  l’incarico  di  Responsabile  della  Elevata  Qualificazione  Fabbisogno  e 
Acquisizione Risorse, dal 28.04.2025 fino al 17.04.2026, salvo eventuale proroga fino a tre 
anni complessivi;

- le DD nn. 3359/2025 e 6316/2025 con le quali è stata conferita al sottoscritto la relativa 
delega di funzioni;

Visto il D.Lgs. n. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici” (di seguito anche Codice);

Considerato che:

-  con DD n.  5886/2025  è  stato  approvato  l’Avviso  pubblico  per  il  conferimento  di  n.  1  
incarico dirigenziale a tempo determinato di Dirigente del Servizio Sport e Politiche Giovanili  
ex art. 110, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000, all’interno del quale è prevista la verifica delle 
competenze trasversali in sede di colloquio;

- con DD n. 6416/2025 è stata nominata la relativa Commissione giudicatrice;

- con comunicazione, agli atti d’Ufficio, detta Commissione ha evidenziato la necessità di 
individuare e nominare, tra gli altri, quali membri aggiunti della Commissione stessa, due 
esperti  nella valutazione delle competenze trasversali,  dando mandato alla segreteria di 
procedere agli adempimenti conseguenti, e specificando che i colloqui si svolgeranno in 
un’unica seduta che si terrà in data 03 ottobre 2025;

Ricordato che tra le responsabilità, funzioni e competenze di questa Elevata Qualificazione 
rientra  anche  l’approvvigionamento  di  servizi  connessi  alla  gestione delle  procedure  di 
reclutamento a tempo indeterminato e a tempo determinato (concorsi e selezioni);

Rilevato che all’esigenza sopra descritta non è possibile far fronte con le dotazioni umane 
e  strumentali  di  cui  dispone  l’Amministrazione,  e  che  pertanto  per  il  suo 
approvvigionamento occorre rivolgersi a ditte esterne; 

Dato atto che:

-  con  DD n.  8431/2024 è  stato  affidato  il  servizio  di  accertamento  delle  competenze 
trasversali nelle procedure per il conferimento di incarichi dirigenziali a tempo determinato, 
ex art.  110 del  D.Lgs.  267/2000,  nella  forma dell’accordo quadro  di  cui  agli  artt.  50, 
comma  1,  lettera  b)  e  59  del  D.Lgs.  n.  36/2023,  con  inizio  dalla  data  di  stipula  del 
contratto  e  termine  al  31.12.2025,  o  in  alternativa  fino  all’esaurimento  dell’importo 
presunto  di  €  139.000,00  (oltre  IVA),  all’impresa  Praxi  SpA,  P.IVA:  01132750017,  nel 
rispetto  del  Capitolato Speciale  e dell’offerta,  presentata  dalla  stessa azienda,  entrambi 
allegati parte integrante del provvedimento citato;

-  il  contratto  di  Accordo  Quadro  è  stato  sottoscritto  dalle  parti  contrattuali  in  data 
15.11.2024, come da nota prot. n. 383522/2024;

- con DD n. 9665/2024 è stato affidato il primo appalto attuativo a valere sull’Accordo 
Quadro in parola, per l’importo di Euro 81.600,00 al netto di IVA 22%;

- con DD n. 1652 /2025 è stato affidato il secondo appalto attuativo a valere sull’Accordo 
Quadro in parola, per l’importo di Euro 6.800,00 al netto di IVA 22%;

- stante l’importo stimato massimo dell’Accordo Quadro di Euro 139.000,00, come affidato 
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con la sopra richiamata DD n. 8431/2024, residuano Euro 50.600,00 al netto di IVA 22% 
a valere su detto contratto; 

Ritenuto  pertanto, al fine di far fronte alle esigenze sopra descritte e manifestate dalla 
citata Commissione, di procedere ad affidare il III appalto attuativo dell’Accordo Quadro in 
oggetto,  relativo  al  servizio  di  accertamento  delle  suddette  competenze  trasversali  in 
relazione  all’Avviso  pubblico  per  il  conferimento  di  n.  1  incarico  dirigenziale  a  tempo 
determinato di Dirigente del Servizio Sport e Politiche Giovanili ex art. 110, comma 1, del 
D.lgs. n. 267/2000, con data di esecuzione 3/10/2025;

Viste le norme in materia di digitalizzazione del ciclo di vita dei contratti pubblici, di cui 
agli artt. 19 e ss. del D.Lgs. n. 36/2023 che prevedono che le attività inerenti al ciclo di 
vita  dei  contratti  pubblici  siano  gestite  nel  rispetto  delle  disposizioni  del  Codice 
dell'Amministrazione Digitale, di cui al D.Lgs. n. 82/2005, attraverso piattaforme e servizi 
digitali fra loro interoperabili; 

Dato atto che:

- l’impresa Praxi SpA, P.IVA: 01132750017, affidataria dell’Accordo Quadro in parola, è 
stata invitata a presentare offerta tramite piattaforma MEPA, trattativa n. 5643215/2025, 
nel  rispetto  del  Capitolato  Speciale  nonché  del  preventivo  di  dettaglio  presentato 
dall’impresa in sede di affidamento del richiamato Accordo Quadro;

- l’impresa sopra menzionata ha presentato, nei termini fissati, oltre alla documentazione 
amministrativa, un’offerta economica per l’importo di euro 6.800,00 IVA al 22% esclusa, 
allegata parte integrante al presente atto;

Confermato che detta offerta economica è conforme ai prezzi offerti in sede di affidamento 
del richiamato Accordo Quadro;

Dato altresì atto che:

-  trattandosi  di  prestazione  di  servizi  aventi  natura  intellettuale,  non  è  prevista 
l’applicazione delle clausole sociali di cui all’art. 57 del Codice, nonché l’indicazione dei 
costi  della  manodopera  e  degli  oneri  aziendali  per  l’adempimento  delle  disposizioni  in 
materia  di  salute e sicurezza sui luoghi  di  lavoro,  ai  sensi  dell’art.  108,  comma 9,  del  
Codice;

- non risulta necessario redigere il DUVRI tenuto conto che l’obbligo di cui al comma 3-bis 
dell’art. 26 del D.Lgs. 81/2008 non si applica “… ai lavori o servizi la cui durata non è 
superiore a cinque uomini-giorno,  sempre che essi  non comportino rischi derivanti  dal 
rischio di incendio di livello elevato, ai sensi del decreto del Ministro dell’interno 10 marzo 
1998, pubblicato nel supplemento ordinario n. 64 alla Gazzetta Ufficiale n. 81 del 7 aprile 
1998, o dallo svolgimento di attività in ambienti confinati, di cui al regolamento di cui al 
d.P.R.  14 settembre  2011,  n.  177,  o  dalla  presenza di  agenti  cancerogeni,  mutageni  o 
biologici, di amianto o di atmosfere esplosive o dalla presenza dei rischi particolari di cui 
all’allegato XI” del D.Lgs. 81/2008”; 

Dato atto che:

- ai sensi dell’art. 50, comma 6, del D.Lgs. n. 36/2023, l’Amministrazione si riserva di 
procedere, una volta efficace il presente provvedimento, a disporre l’esecuzione anticipata 
del contratto, nelle more della stipulazione di quest’ultimo;
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- la stipulazione del contratto avverrà, ai sensi dell’art. 18, comma 1 del D.Lgs. n. 36/2023, 
mediante corrispondenza secondo l'uso commerciale, consistente in un apposito scambio 
di  lettere,  anche  tramite  posta  elettronica  certificata  o  sistemi  elettronici  di  recapito 
certificato qualificato ai sensi del regolamento UE n. 910/2014 del Parlamento europeo e 
del Consiglio del 23 luglio 2014;

Tenuto conto che nel rispetto dell’art. 52, comma 1, del Codice:

-  l’operatore  economico  ha  attestato  mediante  dichiarazione  sostitutiva,  tra  gli  altri,  il 
possesso dei requisiti di partecipazione richiesti, di cui agli artt. 94 e seguenti del D.Lgs. n. 
36/2023;

- il controllo sui requisiti di partecipazione richiesti, ai sensi del Capo II e del Capo III,  
Titolo IV, Parte V, Libro II del D.Lgs. n. 36/2023, è effettuato dalla Stazione Appaltante 
attraverso  la  verifica  ai  sensi  dell’art.  52,  comma  1,  a  campione,  delle  dichiarazioni 
sostitutive di atto di notorietà con cui l’operatore economico ne ha attestato il possesso; 

-  tale  verifica  sarà  operata  dalla  Stazione  Appaltante  secondo  quanto  previsto  nella 
circolare  della  Direzione  Gare,  Appalti  e  Partecipate  adottata  con  nota  prot.  n. 
261001/2023,  e  successiva  nota  prot.  n.  297081  del  20/09/2023,  con  cui  sono state 
definite le modalità di verifica ed è stato individuato il suddetto campione; 

- quando in conseguenza della verifica non sia confermato il possesso dei requisiti generali 
o  speciali  dichiarati,  l'Amministrazione,  salve  le  eventuali  conseguenze  relative  a 
dichiarazioni mendaci previste dal D.P.R. n. 445/2000, applicherà l’art. 52 del D.Lgs. n. 
36/2023;

Dato atto che è stato assunto il seguente CIG derivato: B8620EECB7

Ritenuto pertanto di affidare, ai sensi dell’art. 50, comma 1 lett. b) del Codice, nell’ambito 
dell’Accordo Quadro in oggetto, il III appalto attuativo relativo al servizio di accertamento 
delle  competenze trasversali  in relazione all’Avviso pubblico per il  conferimento di  n. 1 
incarico  dirigenziale  a  tempo  determinato  di  Dirigente  del  Servizio  Sport  e  Politiche 
Giovanili ex art. 110, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000, con data di esecuzione 3/10/2025, 
all’impresa Praxi SpA, P.IVA: 01132750017,  per l’importo di euro 6.800,00 IVA al 22% 
esclusa, nel rispetto dell’offerta economica allegata al presente atto come parte integrante e 
sostanziale,  nonché  del  Capitolato  Speciale  e  del  preventivo  di  dettaglio  presentato 
dall’Operatore in sede di affidamento dell’Accordo Quadro;

Dato atto  che, con riferimento a quanto disposto dall’art. 117, comma 1, del D. Lgs. n. 
36/2023 per la sottoscrizione del contratto di Accordo Quadro l’Affidatario ha costituito 
garanzia definitiva;

Considerato  pertanto  di  dover  impegnare  sul  capitolo  n.  18925,  annualità  2025,  ove 
sussiste  la  necessaria disponibilità,  la  somma complessiva lorda di  Euro € 8.296,00  a 
favore dell’impresa Praxi SpA, P.IVA: 01132750017 (cod. benef. 4421);

Dato atto che il sottoscritto, in qualità di Responsabile Unico del Progetto (RUP), come da 
DD n. 6418/ 2025, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023:

- non si trova in situazione di conflitto di interessi ai sensi di quanto disposto dall’art. 6 bis 
della Legge n. 241/1990,  dall’art.  53 del D.Lgs. n. 165/2001 e dall’art.  16 del Codice, 
anche con riguardo agli obblighi di astensione previsti dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013, 
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come da nota conservata agli atti;

- non è stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti 
nel Capo I del Titolo II, Libro secondo del Codice Penale, ex art. 35 bis D.Lgs. n. 165/2001;

-  si  obbliga,  inoltre,  a  rilevare  e  dichiarare eventuali  situazioni  di  conflitto  di  interessi 
sopravvenute nel corso del procedimento, mediante separato atto successivo;

Visti:

- gli artt. 107, 169 183 e 192 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000;

- la L. n. 136/2010 in materia di tracciabilità dei flussi finanziari;

- l’art. artt. 4, 5, 6 e 6 bis L. n. 241/90 e l’art. 16 D.Lgs. n. 36/2023; 

- il D.Lgs. n. 33/2013 in materia di Amministrazione trasparente;

- l’art. 81 comma 3 dello Statuto del Comune di Firenze;

- il Regolamento sulle modalità di assunzione all’impiego presso il Comune di Firenze;

- il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, ed in specie l’art 23;

- il D.Lgs. n. 118/2011 in materia di Armonizzazione contabile;

-  il  D.L.  n.  66/2014,  convertito  in  Legge n.  89/2014,  art.  42 in  tema di  fatturazione 
elettronica  registro  unico  delle  fatture  e  monitoraggio  dei  debiti  delle  Pubbliche 
Amministrazioni;

- il Regolamento UE n. 679/2016 ed il D.Lgs. n. 196/2003 come modificato dal D.Lgs. n. 
101/2018 in materia di protezione di dati personali;

Dato atto della regolarità tecnica del presente provvedimento ai sensi dell’art. 147 bis del 
D.Lgs.  n. 267/2000 e dell’art.  15,  comma 4,  del Regolamento sul  sistema dei  controlli 
interni;

D E T E R M I N A

Per le motivazioni indicate in narrativa,  che costituiscono parte integrante del presente 
provvedimento:

1. di affidare, ai sensi dell’art. 50, comma 1 lett. b) del Codice, nell’ambito dell’Accordo 
Quadro  in  oggetto,  il  III  appalto  attuativo  relativo  al  servizio  di  accertamento  delle 
competenze trasversali in relazione all’Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 incarico 
dirigenziale a tempo determinato di Dirigente del Servizio Sport e Politiche Giovanili ex art. 
110, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000, con data di esecuzione 3/10/2025, all’impresa 
Praxi SpA, P.IVA: 01132750017, per l’importo di euro 6.800,00 IVA al 22% esclusa, nel 
rispetto dell’offerta economica allegata al presente atto come parte integrante e sostanziale, 
nonché del Capitolato Speciale e del preventivo di dettaglio presentato dall’Operatore in 
sede di affidamento dell’Accordo Quadro;

2.  di  impegnare sul  capitolo  n.  18925,  annualità  2025,  ove  sussiste  la  necessaria 
disponibilità, la somma complessiva lorda di Euro € 8.296,00 a favore dell’impresa Praxi 
SpA, P.IVA: 01132750017 (cod. benef. 4421)
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3. di pubblicare il presente provvedimento nelle forme previste dagli articoli 20 e 28 del 
D.Lgs  n.  36/2023,  nonché  sul  Profilo  del  Committente  sezione  Amministrazione 
trasparente,  dando  atto  che  avverso  il  presente  provvedimento  è  ammesso  ricorso 
giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale della Toscana, sede di Firenze, nel 
termine di 30 giorni decorrenti dalla data di pubblicazione della presente determinazione, 
avente i contenuti dell'avviso di aggiudicazione.

ALLEGATI INTEGRANTI

Offerta economica - a90d8b522b9601eb4d8bab4b29fc57af2614bc841c852df0b467536303e06b53

Sottoscritto digitalmente da

Responsabile regolarità tecnica

Dario Meini Caponnetto

Elenco Movimenti 

N°
Tipo 

Mov.
Esercizio Capitolo Articolo

Impegno/ 

Accertamento

Sub Impegno/Sub 

Accertamento
Importo Beneficiario

1) U 2025 18925 2025/9312 € 8.296,00
4421 - PRAXI - 

S.P.A

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Sottoscritto digitalmente da

Il Responsabile Contabile

Alessandro Innocenti

Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 e s.m.i.  

(CAD). La presente determinazione è conservata in originale negli archivi informatici del Comune di Firenze, ai sensi dell'art.22 del 

D.Lgs. 82/2005.
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