COMUNE

“FIRENZE

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

Numero: DD/2025/04363
Del: 13/06/2025
Esecutivo Da: 13/06/2025

Proponente: Direzione Cultura e Sport - E.Q. Sport, Politiche Giovanili e Pari

Opportunita

OGGETTO:

PN METRO Plus e citta medie Sud 2021-2027 - Priorita 4 Servizi per l'inclusione e I'innovazione sociale -
Azione 4.4.11.1 Rafforzamento della rete dei servizi del territorio Operazione codice progetto Fl4.4.11.1.c
“Sport per Tutti” - Sport all'aperto e non solo - all’aria aperta - CUP H19123001180006 - Affidamento diretto a
Sport Academy Group s.s.d.a.r.l. del servizio di insegnamento delle attivita motorie per soggetti in stato di

disagio, fragilita e/o disabilita presso postazioni all’aria aperta nei quartieri 1, 2, 3, 4 e 5 del Comune di Firenze

LA DIRIGENTE

Premesso che:

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 83 del 2/12/2024, avente ad oggetto: “Approvazione del DUP
2025-2027 e contestuale presa d'atto della avvenuta verifica dello stato di attuazione del DUP 2024-2026 al

primo semestre 2024";

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 1 del 13/01/2025, avente ad oggetto "Documenti di
programmazione 2025/2027: approvazione note di aggiornamento al Dup, bilancio finanziario, nota
integrativa, piano triennale investimenti ed ulteriori allegati." con cui & stato approvato il bilancio finanziario
2025-2027;

- la Deliberazione della Giunta Comunale n. 18 del 21/01/2025, con la quale & stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione (PEG) 2025-2027;
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Visti:

- la Deliberazione della Giunta Comunale n. 89 del 14/3/2025, con la quale e stato approvato il Piano Integrato
di Attivita e Organizzazione 2025-2027 (PIAQO) 2025;

- il Decreto del Sindaco n. DEC/2022/00065 del 22/07/2022 con cui € stato conferito alla sottoscritta Dr.ssa
Elena Toppino, l'incarico di Dirigente del Servizio Sport, confermato con Decreto della Sindaca n. 41 del

08/11/2024, nella denominazione modificata e aggiornata di Servizio Sport e Politiche Giovanili;

Dato atto che:

- nell'ambito della politica di coesione dell'Unione Europea é stato previsto il Programma Nazionale METRO
Plus e citta medie Sud 2021-2027 che si inserisce nel quadro delle strategie di sviluppo urbano sostenibile
delineate nell’Accordo di Partenariato (AP) 2021-2027 adottato dalla Commissione Europea con Decisione di
esecuzione della Commissione Europea C (2022) 4787 del 15/07/2022;

- I'approccio del PN METRO Plus e citta medie Sud 2021-2027 é strettamente coerente con i contenuti degli
“Orientamenti in materia di investimenti finanziati dalla politica di coesione 2021 per I'ltalia”, con I'Agenda

Territoriale 2030 e con la Nuova Carta di Lipsia;

- con Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022)9773 del 16/12/2022 ¢ stato approvato il
Programma Nazionale METRO Plus e citta medie Sud 2021-2027, a titolarita dell’Agenzia per la Coesione

Territoriale;

- il PN METRO Plus e citta medie Sud 2021-2027 individua I'Agenzia per la Coesione Territoriale quale Autorita
di Gestione (di seguito anche AdG), ai sensi dell’art. 71 del Regolamento (UE) 2021/1060, prevedendo altresi
la delega delle funzioni di Organismo Intermedio (Ol) ai 14 Comuni capoluogo delle cittd metropolitane
interessate che sono: Torino, Genova, Milano, Bologna, Venezia, Firenze, Roma, Bari, Napoli, Reggio Calabria,

Cagliari, Catania, Messina e Palermo;

- con Deliberazione n. 2023/G/00311 & stato approvato lo schema di Convenzione (Atto di delega) per
disciplinare i rapporti giuridici tra I'Agenzia per la Coesione Territoriale, in qualita di Autorita di gestione del PN
METRO Plus 2021-2027 (AdG), e il Comune di Firenze in qualita di Organismo Intermedio (Ol);

- la summenzionata Convenzione con |'Autorita di Gestione del PN METRO Plus & stata sottoscritta in data
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04/07/2023;

- per consentire la traduzione operativa degli elementi strategici e delle specifiche esigenze di sviluppo
territoriale, nel quadro dei criteri metodologici e tecnico-amministrativi previsti dai regolamenti comunitari

per il ciclo di programmazione 2021-2027, il Programma ha identificato le seguenti priorita di intervento:

Priorita 1 - Agenda digitale e innovazione urbana;

Priorita 2 - Sostenibilita ambientale;

Priorita 3 - Mobilita urbana multimodale e sostenibile;

Priorita 4 - Servizi per l'inclusione e I'innovazione sociale;

Priorita 5 - Servizi per l'inclusione e lI'innovazione sociale - Citta Medie Sud;

Priorita 6 - Infrastrutture per I'inclusione sociale - Citta Medie Sud;

Priorita 7 - Rigenerazione Urbana;

Priorita 8 - FESR e Priorita 9 FSE Plus - Priorita per I'assistenza tecnica a norma dell'articolo 36, paragrafo 4,
del CPR 8;

- con Delibera di Giunta Comunale n. 408 del 5/9/2023 (proposta n. DG/2023/00472) avente ad oggetto
“Programma Nazionale PN METRO Plus e citta medie Sud 2021-2027: approvazione Piano Operativo Citta di
Firenze” & stata approvata la proposta del Piano Operativo della Citta di Firenze, trasmesso all’Autorita di
Gestione in data 02/10/2023, contenente la descrizione dei progetti da realizzarsi nell'ambito del PN METRO
Plus e citta medie Sud 2021-2027;

- a seguito di incontri bilaterali con I'Autorita di Gestione, I'Organismo Intermedio di Firenze ha trasmesso
successivi aggiornamenti del Piano interventi Firenze in data 20/11/2023, 29/07/2024 e, da ultimo, in data
07/08/2024;

- con il decreto n. 7/2024 (e relativi allegati) a firma dell'Autorita di Gestione del PN METRO Plus e Citta Medie
Sud 2021-2027, inerente |'assegnazione delle risorse all'Organismo Intermedio di Firenze, registrato dalla
Corte dei Conti (visto n. 3817 in data 11/11/2024), é stata prevista l'attuale assegnazione di € 102.559.274,34,
al netto della flessibilita, essendo emersa la necessita di un supplemento istruttorio per il riconoscimento
anche della quota residuale di € 24.381.791,07;
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- con Deliberazione di Giunta Comunale n. 371/2024 del 06/09/2024 é avvenuta la presa d’atto e conferma del
Piano Operativo Citta di Firenze nell'ambito del Programma Nazionale METROPIus e Citta Medie Sud 2021-
2027 e del Manuale Operativo di Funzionamento dell’Organismo Intermedio, aggiornato, prevedendo quale
Referente dell’Organismo intermedio delegato a rappresentare il Comune di Firenze ed a sottoscrivere e
redigere tutti i successivi e conseguenti atti necessari per l'operativita del Piano, ivi compreso eventuali
modifiche all’atto di delega che dovessero intervenire di natura non sostanziali, il Direttore Generale dell’Ente
nella persona dell’'attuale Direttrice Generale dr.ssa Lucia Bartoli, confermando quale Referente per

I'attuazione del Programma, nonché Referente supplente dell’Ol, la dr.ssa Alessandra Barbieri;

- con successiva Deliberazione di Giunta Comunale n. 571 del 31/12/2024 & avvenuta la presa d'atto e
conferma del Piano Operativo Citta di Firenze nelllambito del PN METRO Plus 2021-2027, in linea con le
previsioni di bilancio, conformemente alle evoluzioni progettuali, anche sulla base delle istruttorie integrative
svolte e delle indicazioni e disposizioni dell'Autorita di Gestione e del Manuale Operativo di Funzionamento,
costituente il Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) dell’Ol e contenente il modello organizzativo e di

funzionamento dell’Organismo Intermedio stesso, conformemente anche alle evoluzioni del personale;

- con il decreto n. 5/2025 (e relativi allegati) a firma dell'Autorita di Gestione del PN Metro Plus e Citta Medie
Sud 2021-2027, trasmesso ai competenti Organi di Controllo per i successivi adempimenti, & stata prevista
I'assegnazione delle risorse residuali pari a € 24.381.791,02, al netto della flessibilita;

Atteso che nell'ambito della Priorita 4, Servizi per l'inclusione e l'innovazione sociale, Azione 4.4.11.1 -
Rafforzamento della rete dei servizi del territorio & prevista, tra le altre, I'operazione codice locale progetto
F14.4.11.1.c “Sport per tutti” per complessivi € 2.500.000,00, con lo scopo di valorizzare lo sport come
elemento di aggregazione a sostegno della popolazione per la salute e il benessere diffuso, riconoscendo la
pratica sportiva quale elemento di inclusione sociale, nelle scuole e nei luoghi della citta, all’aperto e al chiuso,
con specifico riferimento a soggetti con disabilita, disagi, bisogni speciali e fragilita, come da scheda progetto
di cui al Piano Operativo sopracitato, la cui ammissibilita e stata approvata in data 30/01/2025 sulla base del
SIGECO aggiornato;

Considerato che per la realizzazione del progetto “Sport per Tutti” & stata prevista l'istituzione di apposito
capitolo in entrata sul bilancio ordinario e, precisamente, il n. 15645, correlato al capitolo in uscita n. 31500;

Viste e richiamate:

- la Determinazione Dirigenziale n. 10977/2023 del 20/12/2023 avente ad oggetto “PN METRO Plus e citta
medie sud 2021-2027, Priorita 4, Servizi per l'inclusione e l'innovazione sociale - Azione 4.4.12.1 - Integrazione

sociale delle persone a rischio di poverta o di esclusione sociale - operazione codice locale progetto
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F14.4.12.1.e “Sport per tutti”: accertamento di entrata e contestuale impegno”;

- la Determinazione dirigenziale n. 02434/2024 del 29/03/2024 avente ad oggetto “PN METRO Plus e citta
medie sud 2021-2027, Priorita 4, Servizi per l'inclusione e l'innovazione sociale - Azione 4.4.12.1 - Integrazione
sociale delle persone a rischio di poverta o di esclusione sociale - Operazione codice locale progetto

F14.4.12.1.e “Sport per tutti”: accertamento di entrata e contestuale impegno - aggiornamento”;

- la Determinazione dirigenziale n. 00514/2025 avente ad oggetto “PN METRO Plus e citta medie sud 2021-
2027, Priorita 4, Servizi per l'inclusione e I'innovazione sociale - Azione 4.4.11.1 Rafforzamento della rete dei
servizi del territorio - operazione codice progetto F14.4.11.1.c (gia codice progetto Fl4.4.12.1.e) “Sport per

tutti” - accertamento di entrata e contestuale impegno;

Considerato che:

- nell'ambito del suddetto progetto é stata individuata tra le componenti operative “Sport all'aperto e non
solo” declinata anche nella componente “all’aria aperta” con cui il Comune di Firenze ha previsto di realizzare
una attivita pluriennale di insegnamento delle attivita motorie per soggetti in stato di disagio, fragilita e/o
disabilita presso postazioni all’aria aperta nei quartieri 1, 2, 3, 4 e 5, affidando il servizio a soggetti esterni da
individuarsi tramite procedure ex D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.;

- il contratto di appalto si svolgera nel 2025 e 2026, con fondi PN Metro Plus 2021- 2027, con opzione di
rinnovo, con provvedimento espresso dellAmministrazione, per gli anni 2027 e 2028 ed eventuale proroga
con provvedimento espresso dellAmministrazione, per il 2029, indicativamente nei periodi di seguito indicati:

2025: 16/06/2025 - 01/08/2025 e 25/08/2025 - 26/09/2025 (pausa 04/08 - 22/08)

per complessive n. 480 ore

2026: 1/04/2026 - 31/07/2026 e 24/08/2026 - 29/09/2026 (pausa 03/08 - 21/08)

per complessive n. 920 ore

ed eventualmente:

2027: 1/04/2027 - 30/07/2027 e 23/08/2027 - 29/09/2027 (pausa 02/08 - 20/08)

per complessive n. 920 ore
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2028: 3/04/2028 - 04/08/2028 e 28/08/2028 - 29/09/2028 (pausa 07/08 - 25/08)

per complessive n. 920 ore

2029: 2/04/2029 - 30/06/2029

per complessive n. 520 ore

- il servizio di cui al suddetto punto & coordinato dal beneficiario Comune di Firenze - Direzione Cultura e

Sport - Servizio Sport e Politiche Giovanili;

Dato atto che con la Determinazione Dirigenziale DD/2025/01791 del 14/03/2025:

- é stata avviata la procedura negoziata - previa indagine di mercato per manifestazione di interesse - per
I'affidamento del servizio di insegnamento delle attivita motorie per soggetti in stato di disagio, fragilita e/o
disabilita presso postazioni all’'aria aperta nei quartieri 1, 2, 3, 4 e 5 del Comune di Firenze - Progetto “Sport
per tutti” - Sport all’aperto e non solo - all’aria aperta - PN METRO Plus e citta medie Sud 2021-2027 -
Operazione codice progetto Fl4.4.11.1.c - CUP H19123001180006;

- & stato approvato l'avviso ed i relativi allegati (Progetto, Modello di dichiarazione per manifestazione di

interesse), onde poter dare corso alla suddetta procedura negoziata;

Dato atto altresi che:

- la suddetta procedura é stata avviata con 'inserimento nella piattaforma START (procedura n. 009804/2025)
dell’avviso di manifestazione di interesse, con decorrenza 18/03/2025 ore 14:00 e scadenza 1/04/2025 ore
14:00;

- la comunicazione di avvio della procedura € stata inviata a tutti gli operatori iscritti alle categorie CPV
92600000-7 - Servizi sportivi, CPV 92610000-0 - Servizi di gestione di impianti sportivi, CPV 80100000-5 -

Servizi di istruzione elementare;

- l'avviso di manifestazione di interesse relativo all’affidamento in oggetto € stato pubblicato sul Profilo del

committente del Comune di Firenze e sul Sistema Informativo Telematico Appalti della Toscana (SITAT);

- alla scadenza del termine di cui sopra, fissata al 1/04/2025 ore 14:00, hanno manifestato interesse n. 2

operatori economici: ASD Essere e Alcantara SRL;
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- a seguito della Determinazione a contrattare e approvazione della documentazione di gara
(DD/2025/02687), i suddetti operatori economici sono stati invitati a partecipare alla successiva procedura di
gara (procedura START n. 013887/2025) con termine per la presentazione delle offerte al 5/05/2025 ore
18:00;

- alla scadenza sopra indicata non risultavano presentate offerte dagli operatori economici invitati e pertanto

la procedura é risultata deserta;

Considerato I'esito negativo della procedura suddetta, stante la volonta di avviare il servizio nel rispetto del
cronoprogramma attuativo dell’operazione Fl4.4.11.1.c e del raggiungimento del performance framework del

Programma si € proceduto:

- arivedere parzialmente la programmazione delle attivita mantenendo invariate le postazioni, la frequenza ed

il numero delle ore settimanali, aggiornando il termine di avvio del servizio e i giorni di svolgimento;

- & stato valutato di avviare una procedura di affidamento diretto, ex art. 50 co. 1 lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023
e ss.mm.ii., tramite la piattaforma START (proc. n. 022674/2025), con scadenza il 12/06/2025 alle ore 15:00,

invitando a presentare offerta Sport Academy Group s.s.d.a.r.l.;

- alle ore 09:47 del 12/06/2025 ¢ pervenuta l'offerta del suddetto operatore economico;

Dato atto di quanto previsto dall’ art. 49 del D. Lgs. n. 36/2023 “Principio di rotazione degli affidamenti”;

Visto il D. Lgs n. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici” in attuazione dell'art.1 della legge 21 giugno 2022 n.
78, recante “delega al Governo in materia di contratti pubblici” ed in particolare I'art. 50 comma 1 lett. b)
secondo il quale “le stazioni appaltanti procedono all’affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i
servizi di ingegneria e architettura e l'attivita di progettazione, di importo inferiore a € 140.000,00, anche
senza consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli

iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante”;

Considerato che Sport Academy Group s.s.d.a.r.l. possiede esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle
prestazioni contrattuali, come da documentazione agli atti dell’Ufficio, anche alla luce di precedenti servizi

analoghi forniti allAmministrazione;

Dato atto che, con la richiamata Determinazione Dirigenziale n. 2025/01791 si € stabilito il corrispettivo orario

per l'espletamento del servizio, non soggetto a ribasso, pari a €/ora 26,25 (oltre iva di legge 22%),
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comprensivo di attivita di insegnamento (servizio diretto e indiretto), partecipazione a corsi di formazione,

costi generali e utile d'impresa, cosi composto:

-€/ora 21,00 oltre IVA di legge 22%, ossia inclusivi anche degli oneri previdenziali e fiscali di legge, ove
applicabili, quale compenso per prestazioni, da erogare a favore degli istruttori, per ora di insegnamento, ora

di partecipazione ai corsi di formazione, attivita dirette o indirette;

- €/ora 3,15 oltre IVA di legge 22% per costi orari generali del servizio calcolati in percentuale pari al 15% del
suddetto costo, a carico dell’aggiudicatario, per ora di insegnamento, ora di partecipazione ai corsi di

formazione, attivita dirette o indirette;

- €/ora 2,10 oltre IVA di legge 22% quale utile, a favore dell’aggiudicatario, calcolato in percentuale pari al 10%

del costo per ora di insegnamento, ore di partecipazione ai corsi di formazione, attivita dirette o indirette;

Ritenuto altresi di prevedere un corrispettivo forfettario del 4% calcolato rispetto al valore dell’appalto per
ciascuna annualita a favore dell’affidatario del servizio, per l'intera durata dell'appalto, inclusi i periodi

dell’eventuale rinnovo e opzione di proroga;

Considerato che:

- € possibile procedere con I'affidamento diretto - ex art. 50 co. 1 lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023 - del servizio in
oggetto a Sport Academy Group s.s.d.a.r.l. - C.F.: 07270170488 e P.l.: 07270170488 - per un importo di €
38.220,00 oltre IVA di legge (22%);

- il valore globale stimato dell’appalto per I'esecuzione del servizio per il 2025 e per il 2026, con opzione di
rinnovo per il 2027 e 2028 ed eventuale proroga nel 2029, considerando il valore massimo dell'opzione del
quinto d'obbligo, € pari ad € 123.177,60 oltre IVA di legge 22% e si colloca al di sotto della soglia prevista per

I'affidamento diretto dei servizi ex art. 50 comma 1 lett. b) del D. Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.;

- gli importi massimi previsti, includendo I'importo dell'affidamento per il 2025 e 2026, I'opzione di rinnovo
per gli anni 2027 e 2028, I'eventuale proroga per il 2029, e I'opzione del quinto d'obbligo per i suddetti periodi,

sono rispettivamente cosi dettagliati:

Importo stimato annualita 2025 e 2026 € 13.104,00 + € 25.116,00 =

- o ) -
(netto + forfettario 4%, al netto del quinto d’obbligo) € 38.220,00

Opzione rinnovo stimato annualita 2027 e 2028 € 25.116,00 + € 25.116,00 =
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(netto + forfettario 4%, al netto del quinto d'obbligo) € 50.232,00
Eventuale proroga stimato annualita 2029
€ 14.196,00
(netto + forfettario 4%, al netto del quinto d’obbligo)
Valore massimo quinto d’obbligo stimato € 20.529,60
Valore globale appalto stimato € 123.177,60

Preso atto che Sport Academy Group s.s.d.a.r.l. ha presentato in data 12/06/2025 l'offerta, tramite la
piattaforma START;

Ritenuta tale offerta, come da prot. n. 237647 del 12/06/2025, congrua ed idonea per cui si prevede la
realizzazione del servizio nei termini previsti dalla richiesta di offerta per un corrispettivo stabilito in
complessivi € 38.220,00 oltre IVA di legge (22%);

Ritenuto pertanto di:

- affidare - ex art.50 comma 1 lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii- all’associazione Sport Academy Group
s.s.d.a.r.l. il servizio di insegnamento delle attivita motorie per soggetti in stato di disagio, fragilita e/o

disabilita presso postazioni all’aria aperta nei quartieri 1, 2, 3, 4 e 5 del Comune di Firenze;

- prenotare, in ragione di quanto sopra, la somma complessiva di € 38.220,00, oltre IVA di legge 22%,
corrispondente al valore dell’appalto per gli anni 2025 e 2026, al netto dell'opzione del quinto d’obbligo, e di

sub - impegnare al Cap. 31500 i seguenti importi nei termini cosi dettagliati:

-€ 13.104,00 , oltre IVA di legge 22% (€ 2.882,88), pari a € 15.986,88 mediante assunzione di sub impegno
sull'impegno 2025/2803 assunto con DD/00514/2025, per le attivita previste nell'anno 2025;

- € 25.116,00, oltre IVA di legge 22% (€ 5.525,52), pari a € 30.641,52 mediante assunzione di sub impegno
sull'impegno 2026/568 assunto con DD/00514/2025 , per le attivita previste nell'anno 2026;

Ritenuto altresi di sub impegnare sul Cap. 31500 le risorse per gli incentivi alle funzioni tecniche ex art. 45 del
D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii. e “Disciplinare per gli incentivi tecnici” approvato con Determina dirigenziale n.
2024/04783, nella misura di complessivi € 611,52, di cui € 392,25 sull’esercizio 2025 impegno 2025/2803 ed €

219,27 sull’esercizio 2026 impegno 2026/568, codice beneficiario 2882, in ragione di quanto di seguito
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rappresentato:

Importo incentivo: TOTALE
Importo appalto (al netto di opzioni) € 38.220,00
2% importo appalto € 764,40
80% impegnabile (capitoli correlati) del 2% importo appalto € 611,52
Ripartizione in fasi ed esercizi: TOTALE
Programmazione, progettazione, affidamento (47% del valore incentivo) € 287,41
Esecuzione 2025 (50% del valore incentivo rapportato al n. dei giorni di servizio) € 104,83
Esecuzione 2026 (50% del valore incentivo rapportato al n. dei giorni di servizio) € 200,93
Verifica della conformita/Certificazione regolare esecuzione (3% del valore incentivo) € 18,35
TOTALE € 611,52
Sub-impegni: TOTALE
Sub-impegno 2025 € 392,25
Sub-impegno 2026 € 219,27

Considerato che:

- la Responsabile unica del progetto (R.U.P.), ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii., € la

sottoscritta dr.ssa Elena Toppino, e che la medesima non € in situazione di conflitto di interessi, ai sensi di

quanto disposto dall’art. 6 bis della Legge n. 241/90, dall’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001 anche con riguardo

agli obblighi di astensione previsti dall’art. 7 del D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62, come da dichiarazione agli atti
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dell’ufficio;

- il Direttore dell’Esecuzione del contratto (D.E.C.), ai sensi dell’art. 114 del D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii., & il
Dott. Francesco Paolo Sammarone e che il medesimo non € in situazione di conflitto di interessi, ai sensi di
quanto disposto dall’art. 6 bis della Legge n. 241/90, dall'art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001 anche con riguardo
agli obblighi di astensione previsti dall’art. 7 del D.P.R. 16 aprile 2013 n. 62, come da dichiarazione agli atti

dell’ufficio;
Dato atto che:

- il CUP é: H19123001180006;

- ai sensi dell'art. 63 del D. Lgs n. 36/2023 e ss.mm.ii., Allegato Il.4, le Stazioni Appaltanti, relativamente alle
procedure di affidamento, devono essere in possesso di apposita qualificazione, in assenza della quale

I’Autorita Nazionale Anticorruzione non rilascia il codice identificativo gara (CIG);

- il Comune di Firenze é soggetto qualificato con riserva ai sensi dell'art. 63 co. 4 del D. Lgs. n. 36/2023 e

ss.mm.ii. per tutti i Livelli di qualificazione per I'ambito «progettazione e affidamento»;

- il Codice Identificativo Gara (CIG) del presente affidamento diretto € il seguente: B740846F8F;

- per il tramite della Piattaforma dei Contratti Pubblici (PCP), accedendo al fascicolo virtuale dell’operatore
economico (di seguito: FVOE), sono stati eseguiti con esito regolare i controlli sui requisiti di ordine generale

previsti, come da documentazione conservata agli atti del Servizio Sport e Politiche Giovanili;

- il DURC della Sport Academy Group s.s.d.a.r.l. € regolare;

- il corrispettivo spettante all’autorita di vigilanza ANAC ammontante ad € 35,00 gravera sull'impegno
2025/2927 di cui alla Determinazione dirigenziale 2025/00643;

- il contratto sara stipulato, ai sensi dell'art.18 comma 1 del D. Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii, mediante
corrispondenza secondo l'uso commerciale con apposito scambio di lettere tramite posta elettronica

certificata;

Considerato che i controlli eseguiti dallAmministrazione Comunale sui requisiti speciali hanno avuto esito
positivo;

Dato atto, infine, della regolarita tecnica del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 147 bis del Testo Unico

degli Enti Locali, approvato con D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

Pag. 11 di 15 DD/2025/04363



Visti:

- le Leggi 136 e 217 del 2010 in materia di tracciabilita dei flussi finanziari;

- gli artt. 107 e 183 del D.Lgs n. 267/2000;

- il D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.;

- lo Statuto del Comune di Firenze;

- il vigente Regolamento comunale per I'attivita contrattuale;

- il vigente Regolamento sull'Ordinamento degli uffici e dei servizi;

- il D. Lgs. n. 33/2013, in materia di Amministrazione trasparente;

- il DPR 62/2013 “Codice di Comportamento dei Dipendenti Pubblici” come modificato dal DPR 81/2023;

- il Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Firenze approvato con Delibera n. 12 del
26/1/2021;

- il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza 2023/2025 approvato con delibera
G.C. n. 4 del 26/01/2023;

DETERMINA

1. di affidare a Sport Academy Group s.s.d.a.r.l., C.F.: 07270170488 e P.l.: 07270170488, (cod. ben. 78052), ai
sensi dell’art.50 comma 1 lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023, il servizio di insegnamento delle attivita motorie per
soggetti in stato di disagio, fragilita e/o disabilita presso postazioni all'aria aperta nei quartieri 1, 2, 3, 4 e 5 del
Comune di Firenze, nei termini previsti dalla proposta tecnica e dell'offerta economica e parti integranti del

presente atto, per un importo di € 38.220,00 oltre IVA di legge (22%);

2. di sub-impegnare la somma complessiva di € 38.220,00, oltre IVA di legge 22%, corrispondente al valore
dell’appalto per gli anni 2025 e 2026, al netto dell'opzione del quinto d'obbligo, al Cap. 31500, i seguenti

importi nei termini cosi dettagliati:

-€ 13.104,00 , oltre IVA di legge 22% (€ 2.882,88), pari a € 15.986,88 mediante assunzione di sub impegno
sull'impegno 2025/2803 assunto con DD/00514/2025, per le attivita previste nell'anno 2025;
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- € 25.116,00, oltre IVA di legge 22% (€ 5.525,52), pari a € 30.641,52 mediante assunzione di sub impegno
sull'impegno 2026/568 assunto con DD/00514/2025 , per le attivita previste nell'anno 2026;

3. di sub impegnare sul Cap. 31500 le risorse per gli incentivi alle funzioni tecniche ex art. 45 del D. Lgs. n.
36/2023 e ss.mm.ii. e “Disciplinare per gli incentivi tecnici” approvato con Determina dirigenziale n.
2024/04783, nella misura di complessivi € 611,52, di cui € 392,25 sull’esercizio 2025 impegno 2025/2803 ed €

219,27 sull'esercizio 2026 impegno 2026/568 , codice beneficiario 2882, secondo quanto di seguito

rappresentato:
Importo incentivo: TOTALE
Importo appalto (al netto di opzioni) € 38.220,00
2% importo appalto € 764,40
80% impegnabile (capitoli correlati) del 2% importo appalto € 611,52
Ripartizione in fasi ed esercizi: TOTALE
Programmazione, progettazione, affidamento (47% del valore incentivo) € 287,41
Esecuzione 2025 (50% del valore incentivo rapportato al n. dei giorni di servizio) € 104,83
Esecuzione 2026 (50% del valore incentivo rapportato al n. dei giorni di servizio) € 200,93
Verifica della conformita/Certificazione regolare esecuzione (3% del valore incentivo) € 18,35
TOTALE € 611,52
Sub-impegni: TOTALE
Sub-impegno 2025 € 392,25
Sub-impegno 2026 € 219,27

4. di dare atto che sono stati espletati, con esito positivo, i controlli sul possesso dei requisiti di ordine

generale e speciale, nonché sulla regolarita del DURC;
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5. di provvedere al pagamento del corrispettivo spettante all’Autorita di Vigilanza (A.N.A.C.), ammontante, per
la presente procedura, a € 35,00 che gravera sull'impegno 2025/2927 di cui alla Determinazione dirigenziale
2025/00643;

6. di provvedere alla stipula del contratto, ai sensi dell'art.18 comma 1 del D. Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii,
mediante corrispondenza secondo I'uso commerciale con apposito scambio di lettere tramite posta

elettronica certificata;

7. di dare atto che il CUP é&: H19123001180006;

8. di dare atto che il CIG assegnato al presente affidamento &: B740846F8F;

9. di dare atto che: - Il Responsabile unico del progetto (R.U.P.) ex art. 15 del D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii & la
sottoscritta Dott.ssa Elena Toppino, Dirigente del Servizio Sport e politiche giovanili , e che la stessa dichiara
che non sussistono conflitti di interesse che riguardano il R.U.P. in relazione all’'oggetto dell’affidamento e nei
confronti dell’affidatario, come da dichiarazione agli atti dell’ufficio; - il Direttore dell’Esecuzione del contratto
(D.E.C.), ai sensi dell’art. 114 del D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii., & il dott. Paolo Sammarone e che il medesimo
non €& in situazione di conflitto di interessi, ai sensi di quanto disposto dall’art. 6 bis della Legge n. 241/90,
dall'art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001 anche con riguardo agli obblighi di astensione previsti dall’art. 7 del D.P.R.
16 aprile 2013 n. 62, come da dichiarazione agli atti dell’ufficio;

10. di comunicare il presente provvedimento a Sport Academy Group s.s.d.a.r.l. di pubblicarlo sul Profilo del

Committente - sezione Amministrazione Trasparente - ai sensi dell’art. 28 del D. Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.;

11. di dare atto che gli obblighi di pubblicazione sono assolti mediante invio alla BDNCP e pubblicazione in AT
secondo quanto previsto dalle disposizioni del nuovo codice in materia di digitalizzazione del ciclo di vita dei

contratti di cui agli artt. 19 e ss. e dai relativi regolamenti attuativi di ANAC.

ALLEGATI INTEGRANTI

MODELLO DOMANDA E DICHIARAZIONE.pdf.p7m - 20ef3af1dddfb87cfdb5ec107a72406d4af54ab720d 1f99cfbbdc2f8132f1a24

OffEcon_274820_1_11062025150938.pdf.p7m - 3bb02c1915d822e6c9625e64f96a2c01b52d9757490ab8be2091ff7749386a11
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Sottoscritto digitalmente da

Responsabile regolarita tecnica

Elena Toppino

Elenco Movimenti

Tipo . . . Impegno/ Sub Impegno/Sub L.
N° Esercizio Capitolo Articolo Importo Beneficiario
Mov. Accertamento Accertamento
€ 78052 - Sport Academy
1) U 2025 31500 2025/2803 10
15.986,88 Group SSD a RL
2882 - DIPENDENTI
2) U 2025 31500 2025/2803 11 € 392,25
COMUNALI E EREDI
€ 78052 - Sport Academy
3) U 2025 31500 2026/568 9
30.641,52 Group SSD a RL
2882 - DIPENDENTI
4) U 2025 31500 2026/568 10 € 219,27

COMUNALI E EREDI

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Sottoscritto digitalmente da

Il Responsabile Contabile

Alessandro Innocenti

Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 e s.m.i.
(CAD). La presente determinazione & conservata in originale negli archivi informatici del Comune di Firenze, ai sensi dell'art.22 del
D.Lgs. 82/2005.
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