
PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

 Numero: DD/2024/04476 

 Del: 13/06/2024 

 Esecutivo Da: 14/06/2024 

 Proponente: Direzione Gare Appalti e Partecipate - E.Q. Economato e Acquisizione 

Beni e Servizi Generali 

 

OGGETTO: 

Affidamento del servizio di aggiornamento professionale per la conduzione del carrello elevatore ai sensi 

dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D.lgs. 36/2023 all’impresa Ghetti Consulting srl - CIG B200748472

 

LA DIRETTRICE DELLA DIREZIONE GARE APPALTI E PARTECIPATE

Premesso che:

-con  deliberazione  del  Consiglio  Comunale  n.  5  del  29.01.2024,  esecutiva,  avente  ad  oggetto  "Documenti  di 

programmazione 2024-2026: approvazione note di aggiornamento al Dup - bilancio finanziario, nota integrativa,  

piano triennale investimenti e ulteriori allegati”, è stato approvato il bilancio finanziario 2024/2026;

-con Deliberazione di Giunta Comunale n. 49 del 27/02/2024, esecutiva, è stato approvato il Piano Esecutivo di 

Gestione 2024/2026;

-con  Delibera  della  Giunta  Comunale  n.  111  del  26/03/2024  avente  ad  oggetto  "Piano  Integrato  di  Attività  e  

Organizzazione 2024-2026;

-con Decreto del Sindaco n. 13 del 25/3/2024 è stato attribuito alla sottoscritta ad interim l’incarico di Direttore della  

Direzione Gare, Appalti e Partecipate in via provvisoria, con decorrenza dalla data di esecutività dell’atto e sino a 

nuovo provvedimento;

Richiamate:

-la Deliberazione di Giunta Comunale n. 175/2022, con la quale è stato approvato il Piano della Formazione del 
Personale 2022-2024;

-la Determinazione dirigenziale n. 10324 del 7/12/2023 con cui la Direzione Risorse Umane ha delegato un budget  
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direzionale per l’acquisto di corsi specialistici a catalogo a favore dei Direttori delle singole Direzioni;

 

Dato atto che 

 

- è in uso presso il Servizio Amministrativo Beni e Servizi  un carello elevatore per le movimentazione dei beni 

all’interno del magazzino;

 

- l’abilitazione per la conduzione del carrello rilasciata al dipendente M.S. è in scadenza il prossimo 18/6;

 

Richiamato l’art. 73 comma 4 del D.lgs. 81/08 secondo cui “…Il datore di lavoro provvede affinché i lavoratori  

incaricati dell'uso delle attrezzature che richiedono conoscenze e responsabilità particolari di cui all'articolo 71,  

comma 7, ricevano una formazione, informazione ed addestramento adeguati e specifici, tali da consentire l’utilizzo  

delle  attrezzature  in  modo  idoneo  e  sicuro,  anche  in  relazione  ai  rischi  che  possano  essere  causati  ad  altre  

persone…”;

 

Richiamato l’Accordo Stato-Regioni relativo alle attrezzature del 22 febbraio 2012 (allegato VI);

 

Visto  in  particolare  il  punto  6  del  predetto  Accordo “Durata  della  validità  dell’abilitazione  ed  aggiornamento” 

secondo cui l’abilitazione dell’operatore deve essere rinnovata entro 5 anni dalla data di rilascio dell’attestato di 

abilitazione, previa verifica della partecipazione a corsi di aggiornamento;

 

Dato atto che è stata condotta una informale indagine di mercato per l’acquisizione di un servizio di formazione di  

aggiornamento per la conduzione di carrello elevatore di 4 ore da tenersi entro il 18/6/2024, in esito alla quale

 

-l’impresa GHETTI CONSULTING SRL ha richiesto un prezzo pari ad € 130,00 oltre iva indicando quali date per 

l’edizione del corso il 7/6/2024, 11/6/2024 e 18/6/2024;

 

-l’impresa OMEGA FORMAZIONE ha richiesto un prezzo pari ad € 110,00 oltre iva indicando quale data per  

l’edizione del corso il 12/7/2024

 

Rilevato che l’offerta presentata da OMEGA FORMAZIONE, seppur più conveniente economicamente, non può 

essere accettata in quanto l’edizione del corso è prevista per una data successiva al termine indicato nella richiesta di  

preventivo del 18/6/2024;

 

Esaminata l’offerta di GHETTI CONSULTING SRL, essa risulta comunque congrua in quanto in linea con i prezzi  

di mercato alla luce di un’ulteriore indagine di mercato condotta a mezzo web come documentato in atti;

 

Dato atto che la formazione in questione rientra nelle linee di intervento previste nel Piano Formativo più sopra 

citato (Aggiornamento professionale e formazione specialistica);
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Dato atto che sono state acquisite agli atti le dichiarazioni sostitutive di notorietà sul possesso dei requisiti ai sensi 

degli artt. 94 e 95 del D.Lgs 36/2023 rese dall’impresa GHETTI CONSULTING SRL;

 

Visto l'art.52 del D.Lgs 36/2023 secondo cui, nelle procedure quale la presente " [...] La stazione appaltante verifica  

le dichiarazioni, anche previo sorteggio di un campione individuato con modalità predeterminate ogni anno [...] ";

 

Tenuto conto che, in attuazione di quanto sopra, con nota Prot. 297081 del 20/09/2023 a firma del Direttore della  

Direzione Gare, Appalti e Partecipate, sono state definite le modalità di verifica ed è stato individuato il suddetto 

campione; per la presente procedura le verifiche saranno effettuate nelle predette forme;

 

Dato atto che è stato assunto il seguente CIG: B200748472;

 

Ritenuto quindi, 

-di affidare il servizio di aggiornamento professionale per la conduzione del carrello elevatore ai sensi dell’art. 50  

comma 1 lett. b) del D.lgs. 36/2023 all’impresa Ghetti Consulting srl con sede in Via Boccaccio 50, Firenze, P.I. 

09909300965;

 

- di sub-impegnare la somma complessiva di € 158,60, sull'impegno 2024/1595, già assunto con Determinazione  

Dirigenziale n. 10324 del 7/12/2023, a favore di Ghetti Consulting srl (cod. benef. 64289);

 

Preso atto che 

-per il procedimento in questione il RUP è la Dott.ssa Annalisa Poli, Responsabile E.Q. Economato e Acquisizione  

Beni e Servizi Generali del Servizio Amministrativo Beni e Servizi, la quale ha attestato la regolarità istruttoria del  

presente atto

 

- non sussistono conflitti  di interesse in relazione all’oggetto dell’affidamento, ai sensi dell’art. 16 del D. lgs n. 

36/2023 e, secondo quanto prescritto dal vigente Codice di Comportamento del Comune di Firenze;

 

Visto l’art. 17 comma 2 del D.lgs. 36/2023 secondo cui  “In caso di affidamento diretto, l’atto di cui al comma 1  

individua l’oggetto,  l’importo e il  contraente,  unitamente alle ragioni della  sua scelta,  ai requisiti  di carattere  

generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale”;

 

Precisato che in conformità a quanto statuito dall’art. 192 del D.lgs. n. 267/2000:

-  con  l’esecuzione  del  contratto  si  intende  realizzare  il  seguente  fine:  aggiornamento  professionale  dei  propri  

dipendenti;
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- il contratto ha ad oggetto l’iscrizione ad un corso di formazione in presenza della durata di 4 ore;

- il contratto verrà stipulato secondo l’art. 18 comma 1 del D.lgs. n. 36/2023 e secondo quanto previsto dal vigente  

Regolamento Generale per l’attività contrattuale mediante corrispondenza secondo l’uso commerciale;

- le clausole negoziali sono fissate nell’ordine di affidamento;

- la scelta del contraente viene effettuata mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) D.lgs. n.  

36/2023 

 

Dato atto della regolarità tecnica del presente provvedimento, ai sensi e per gli effetti del controllo di regolarità  

amministrativa, fase preventiva, di cui all’art. 15 del Regolamento sul sistema dei controlli interni vigente; 

 

Visti:

 - il D. Lgs. n. 267/2000 ed in particolare l’art. 183; 

- il D. Lgs. 36/2023;

- lo Statuto del Comune di Firenze; - il vigente Regolamento Generale per l’attività Contrattuale;

 - il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 

 

DETERMINA

 

per i motivi espressi in narrativa che costituiscono parte integrante del presente atto:

 

1.di affidare il servizio di aggiornamento professionale per la conduzione del carrello elevatore della durata di 4 
ore per un dipendente del Servizio Amministrativo Beni e Servizi, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D.lgs. 
36/2023 , all’impresa Ghetti Consulting srl con sede in Via Boccaccio 50, Firenze, P.I. 09909300965, secondo il 
preventivo e il programma allegati al presente atto quali parti integrali e sostanziali;

2. di sub-impegnare la somma complessiva di € 158,60, sull'impegno 2024/1595, già assunto con Determinazione 

Dirigenziale n. 10324 del 7/12/2023, a favore di Ghetti Consulting srl (cod. benef. 64289) - CIG: B200748472;

3.di dare atto che il servizio sarà espletato successivamente alla data di esecutività del presente provvedimento;

4.di dare altresì atto che il RUP ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023 è la Dott.ssa Annalisa Poli, Responsabile E.Q.  

Economato e Acquisizione Beni e Servizi Generali del Servizio Amministrativo Beni e Servizi;

 

5. di  dare  infine atto  che il  presente  provvedimento sarà  pubblicato secondo le  vigenti  disposizioni  in  tema di 

trasparenza.

ALLEGATI INTEGRANTI
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Corso Carrello Elevatore.pdf - aa691ce36dd75655415f733ad8e17b895822fc26360ec07f0e93bb20d15ad70b

Preventivo 389.pdf - 030ef0f0c31f9e91d4849a744bba4bf4e4cf79081cea440f09d1c8afdda0bf4b

Sottoscritto digitalmente da

Responsabile regolarità tecnica

Caterina Graziani

Elenco Movimenti 

N°
Tipo 

Mov.
Esercizio Capitolo Articolo

Impegno/ 

Accertamento

Sub Impegno/Sub 

Accertamento
Importo Beneficiario

1) U 2024 18920 2024/1595 4 € 158,60
64289 - GHETTI 

CONSULTING S.R.L.

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Sottoscritto digitalmente da

Il Responsabile Contabile

Francesca Cassandrini

Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 e s.m.i.  

(CAD). La presente determinazione è conservata in originale negli archivi informatici del Comune di Firenze, ai sensi dell'art.22 del 

D.Lgs. 82/2005.
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Data Esecutivita': 14/06/2024 

Elenco Sottoscrittori:

Firmato digitalmente da Caterina Graziani il 13/06/2024

Firmato digitalmente da Francesca Cassandrini il 14/06/2024

Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull’originale del presente atto ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs.  

7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD). La presente determinazione è conservata in originale negli archivi informatici  

del Comune di Firenze, ai sensi dell’art.22 del D.Lgs. 82/2005.

Si attesta che la presente copia di n. 6 pagine, è conforme all'originale documento informatico, sottoscritto 

con firma digitale e contenuto negli archivi informatici del Comune di Firenze.

Firenze, il 14/06/2024
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