
 

 

S p ett. l e  
C O M U N E DI FI R E N Z E  

Dir e zi o n e G e n er al e, P al a z z o V e c c hi o,  

Pi a z z a d ell a Si g n ori a, 1  

 Fir e n z e 5 0 1 2 2, It ali a  

 

 

 

O g g ett o: Pr o c e d ur a  a p ert a, s v olt a c o n m o d alit à t el e m ati c a, p er l’ affi d a m e nt o d ei l a v ori di “ Ri q u alifi c a zi o n e d ell o St a di o 

Art e mi o Fr a n c hi di P. L. N er vi – Fir e n z e - P N C -P N R R - Pi a n o N a zi o n al e p er gli i n v esti m e nti c o m pl e m e nt ari al 

Pi a n o N a zi o n al e di Ri pr es a e R esili e n z a – ‘ P N C-MI C - I nt er v e nt o i d. n. 7. 1, di c ui al D M 1 3 9 d el 2 9 m ar z o 2 0 2 3’ ” 

CI G A 0 2 6 1 C F B A F  – C U P H 1 5 F 2 1 0 0 0 6 3 0 0 0 1 – H 1 5 F 2 2 0 0 0 1 1 0 0 0 1, c c. o o. 2 2 0 1 6 6 + 1 3  

 
   

 
R A P P O R T O  P E RI O DI C O  S U L L A SI T U A ZI O N E D E L P E R S O N A L E  Bi e n ni o 2 0 2 0 - 2 0 2 1  

 

Il s ott o s critt o B ar o z zi Vit o M att e o  n at o a d Alt a m ur a ( B A) il  1 8 .0 9 .1 9 5 7 C.f. B R Z V M T 5 7 P 1 8 A 2 2 5 F  r esi d e nt e a d 
Alt a m ur a ( B A) Vi a S a nt er a m o n. 1 6 1  - n ell a s u a q u alit à di A m mi nistr at or e U ni c o / L e g al e R a p pr e s e nt a nt e, Dir ett or e 
T e c ni c o  e  S o ci o  di  M a g gi or a n z a  d ell’i m pr es a  C o str u zi o ni  B ar o z zi  S. p. A. - i n  si gl a  C O B A R  S. p. A.  c o n  s e d e  l e g al e  i n  
Alt a m ur a  ( B A)  all a  Vi a  S el v a  n  1 0 1,  c o di c e  fis c al e  e  n u m er o  di  is cri zi o n e  al  R e gistr o  d ell e  I m pr es e  C CI A A  di  B ari   
0 6 6 0 5 7 0 0 7 2 0, p artit a I V A  0 6 6 0 5 7 0 0 7 2 0,  m ail uffi ci o g ar e @ c o b ars p a.it , P E C g ar e @ p e c. c o b ars p a.it   

P R E M E S S O C H E  

  l a C O B A R S p A o c c u p a u n n u m er o di di p e n d e nti s u p eri or e a 5 0 u nit à; 

  ai s e n si d ell’ art. 4 6  c o m m a 1 d el D.l gs. 1 9 8/ 2 0 0 6 h a r e d att o r a p p ort o s ull a sit u a zi o n e d el p ers o n al e rif erit o al 
bi e n ni o 2 0 2 0/ 2 0 2 1  e d  i n vi at o  i n  d at a  2 3/ 0 9/ 2 0 2 2  al   Mi nist er o  d el  L a v or o  e  d ell e  P oliti c h e  S o ci ali   (c o di c e 
c o m u ni c a zi o n e 2 0 2 2 0 9 2 2 1 1 3 2 0 2 5 5 8 ); 

  ai s e n si d ell’ art. 4 7, c o m m a 2 d el D. L. 7 7/ 2 0 2 1 e d ell e li n e e g ui d a p u b bli c at e c o n D e cr et o d el 0 7 /1 2 / 2 0 2 1, h a 
tr a s m es s o il r a p p ort o s ull a sit u a zi o n e d el p ers o n al e all a C o n si gli er a d ell e P ari o p p ort u nit à R e gi o n e P u gli a e all e 
R S A;  

T utt o ci ò pr e m e ss o, ai s e n si d e gli arti c oli 4 6 e 4 7 d el D P R 2 8 di c e m br e 2 0 0 0 n. 4 4 5, c o n s a p e v ol e d ell e s a n zi o ni p e n ali 
pr e vist e d all' arti c ol o 7 6 d el m e d e si m o D P R 4 4 5/ 2 0 0 0, p er l e i p ot e si di f alsit à i n atti e di c hi ar a zi o ni m e n d a ci i vi i n di c at e, 
s ott o l a pr o pri a r e s p o n s a bilit à  

DI C HI A R A  e A T T E S T A  

c h e  l’ all e g at a c o pi a d el l’ ulti m o R a p p ort o  p eri o di c o s ull a sit u a zi o n e d el p er s o n al e rif erit o al bi e n ni o 2 0 2 0 -2 0 2 1  E’  
C O N F O R M E  all a c o pi a  tr a s m es s a all a  C o n si gli er a d ell e P ari O p p ort u nit à R e gi o n e P u gli a, e d all e    R S A FI L L E A -C GI L 
Pr o vi n ci al e di B ari , R S A FI L C A CI S L T errit ori al e R o m a e B ari  e R S A F E N E A L UI L Pr o vi n ci al e di B ari ,  c o m e d a ri c e v ut e di 
a c c ett a zi o n e e c o n s e g n a all e g at e ; 

A p p o n e l a s ott o s cri zi o n e, c o n s a p e v ol e d ell e r e s p o n s a bilit à p e n ali, a m mi nistr ati v e e ci vili v ers o di c hi ar a zi o ni f al s e e 
i n c o m pl et e e d all e g a f ot o c o pi a d el pr o pri o d o c u m e nt o di i d e ntit à ( art. 3 8 c o m m a 3 D P R 4 4 5/ 2 0 0 0). 

Alt a m ur a ( B A), 0 4 .1 2. 2 0 2 3  
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                                                                                                                                              Fir m a Di git al e  
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D a: I nf o C o b ar S p a

A: V al eri a Mi g n o g n a

O g g e t t o: I: C O M U NI C A ZI O N E R A P P O R T O P A RI O P P O R T U NI T A’ BI E N N O 2 0 2 0- 2 0 2 1

D a t a: l u n e dì 2 6 s ett e m br e 2 0 2 2 0 8: 5 3: 0 2

All e g a ti: i m a g e 0 0 3. p n g

 

 

D a:  St ell a S a ns e v eri n o <st ell a a n n as a ns e v eri n o @ g m ail. c o m > 

I n vi at o: s a b at o 2 4 s ett e m br e 2 0 2 2 1 0: 0 8

A:  I nf o C o b ar S p a <I nf o @ c o b ars p a.it >

C c:  uffi ci o. p arit a @ citt a m etr o p olit a n a. b a.it

O g g ett o:  R e: C O M U NI C A ZI O N E R A P P O R T O P A RI O P P O R T U NI T A’ BI E N N O 2 0 2 0- 2 0 2 1

 

RI S C O N T R O L A M AI L DI S E G UI T O RI P O R T A T A P E R C O N F E R M A DI RI C E ZI O N E.

N E L R E S T A R E A DI S P O SI ZI O N E P E R Q U A N T O P O S S A E S S E R E N E C E S S A RI O, I N VI O C O R DI A LI S A L U TI.

A V V. S T E L L A S A N S E V E RI N O

C O N SI G LI E R A DI P A RI T A'   R E GI O N E P U G LI A

C O N SI G LI E R A DI P A RI T A' CI T T A' M E T R O P O LI T A N A DI B A RI

 

Il gi or n o v e n 2 3 s et 2 0 2 2 all e or e 1 8: 1 4 I nf o C o b ar S p a <I nf o @ c o b ars p a.it> h a s critt o:

G e ntilissi m a C o nsi gli er a d ell e p ari o p p ort u nit à D ott.ss a S a ns e v eri n o,

Si all e g a all a pr es e nt e R a p p ort o p eri o di c o s ull a sit u a zi o n e d el p ers o n al e m as c hil e e f e m mi nil e

Bi e n ni o 2 0 2 0/ 2 0 2 1, i n vi at o t el e m ati c a m e nt e i n d at a 2 3. 0 9. 2 0 2 2.

Disti nti s al uti.

C o b ar s p a

 

 

C. F. e P. I V A I T 0 6 6 0 5 7 0 0 7 2 0
C o di c e U ni v o c o M 5 U X C R 1
S e d e l e g al e : Vi a S el v a, 1 0 1
S e d e O p e r a ti v a : Vi a M o n t e P olli n o, 3
7 0 0 2 2 Al t a m u r a ( B A ) – I t al y
T el ef o n o : + 3 9 0 8 0. 3 1 0 3 0 6 7 - + 3 9 0 8 0. 8 9 6 0 0 7 9
w w w. c o b a r g r o u p.i t
 
Ai s e n si d el r e g ol a m e nt o U E 2 0 1 6/ 6 7 9 ( G D P R) C o b ar s p a pr e ci s a  c h e il pr e s e nt e m e s s a g gi o e d o g ni s u o d o c u m e nt o all e g at o è str ett a m e nt e ri s er v at o e a d u s o
e s cl u si v o d el d e sti n at ari o. Q u al si a si utili z z o n o n a ut ori z z at o d el pr e s e nt e m e s s a g gi o n o n c h é d ei s u oi all e g ati è vi et at o e p otr e b b e c o stit uir e r e at o. S e h a ri c e v ut o
err o n e a m e nt e il pr e s e nt e m e s s a g gi o, L e s ar e m m o gr ati s e, vi a e- m ail, n e c o m u ni c a s s e l a ri c e zi o n e al mitt e nt e e pr o v v e d e s s e all a di str u zi o n e d el m e s s a g gi o
st e s s o e d ei s u oi e v e nt u ali all e g ati s e n z a f ar n e c o pi a al c u n a o ri pr o d ur n e i n al c u n m o d o il c o nt e n ut o. C o b ar s p a n o n si a s s u m e al c u n a r e s p o n s a bilit à p er
e v e nt u ali i nt er c ett a zi o ni, m o difi c h e o d a n n e g gi a m e nti d el pr e s e nt e m e s s a g gi o.
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D a: I nf o C o b ar S p a

A: st ell a a n n a s a n s e v eri n o @ g m ail. c o m ; uffi ci o. p arit a @ citt a m etr o p olit a n a. b a.it

O g g e t t o: C O M U NI C A ZI O N E R A P P O R T O P A RI O P P O R T U NI T A’ BI E N N O 2 0 2 0- 2 0 2 1

D a t a: v e n er dì 2 3 s ett e m br e 2 0 2 2 1 8: 1 4: 0 0

All e g a ti: R a p p ort o p ari o p p ort u nit à 2 0 2 0 _ 2 0 2 1. p df
i m a g e 0 0 3. p n g

G e ntilissi m a C o nsi gli er a d ell e p ari o p p ort u nit à D ott.ss a S a ns e v eri n o,

Si all e g a all a pr es e nt e R a p p ort o p eri o di c o s ull a sit u a zi o n e d el p ers o n al e m as c hil e e f e m mi nil e

Bi e n ni o 2 0 2 0/ 2 0 2 1, i n vi at o t el e m ati c a m e nt e i n d at a 2 3. 0 9. 2 0 2 2.

Disti nti s al uti.

C o b ar s p a

 

 

C. F. e P. I V A I T 0 6 6 0 5 7 0 0 7 2 0
C o di c e U ni v o c o M 5 U X C R 1
S e d e l e g al e : Vi a S el v a, 1 0 1
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T el ef o n o : + 3 9 0 8 0. 3 1 0 3 0 6 7 - + 3 9 0 8 0. 8 9 6 0 0 7 9
w w w. c o b a r g r o u p.i t
 
Ai s e n si d el r e g ol a m e nt o U E 2 0 1 6/ 6 7 9 ( G D P R) C o b ar s p a pr e ci s a  c h e il pr e s e nt e m e s s a g gi o e d o g ni s u o d o c u m e nt o all e g at o è str ett a m e nt e ri s er v at o e a d u s o
e s cl u si v o d el d e sti n at ari o. Q u al si a si utili z z o n o n a ut ori z z at o d el pr e s e nt e m e s s a g gi o n o n c h é d ei s u oi all e g ati è vi et at o e p otr e b b e c o stit uir e r e at o. S e h a ri c e v ut o
err o n e a m e nt e il pr e s e nt e m e s s a g gi o, L e s ar e m m o gr ati s e, vi a e- m ail, n e c o m u ni c a s s e l a ri c e zi o n e al mitt e nt e e pr o v v e d e s s e all a di str u zi o n e d el m e s s a g gi o st e s s o
e d ei s u oi e v e nt u ali all e g ati s e n z a f ar n e c o pi a al c u n a o ri pr o d ur n e i n al c u n m o d o il c o nt e n ut o. C o b ar s p a n o n si a s s u m e al c u n a r e s p o n s a bilit à p er e v e nt u ali
i nt er c ett a zi o ni, m o difi c h e o d a n n e g gi a m e nti d el pr e s e nt e m e s s a g gi o.
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D a: C O B A R S. p. A. - P E C

A: s e zi o n e p oliti c h e di g e n er e @ p e c. c o n si gli o. p u gli a.it

O g g e t t o: C O M U NI C A ZI O N E R A P P O R T O P A RI O P P O R T U NI T A " BI E N N O 2 0 2 0- 2 0 2 1

D a t a: v e n er dì 2 3 s ett e m br e 2 0 2 2 1 8: 1 3: 0 6

All e g a ti: i m a g e 0 0 3. p n g
R a p p ort o p ari o p p ort u nit à 2 0 2 0 _ 2 0 2 1. p df

G e ntilissi m a C o nsi gli er a d ell e p ari o p p ort u nit à D ott.ss a S a ns e v eri n o,

Si all e g a all a pr es e nt e R a p p ort o p eri o di c o s ull a sit u a zi o n e d el p ers o n al e m as c hil e e f e m mi nil e

Bi e n ni o 2 0 2 0/ 2 0 2 1, i n vi at o t el e m ati c a m e nt e i n d at a 2 3. 0 9. 2 0 2 2.

Disti nti s al uti.

C o b ar s p a

 

 

C. F. e P. I V A I T 0 6 6 0 5 7 0 0 7 2 0
C o di c e U ni v o c o M 5 U X C R 1
S e d e l e g al e : Vi a S el v a, 1 0 1
S e d e O p e r a ti v a : Vi a M o n t e P olli n o, 3
7 0 0 2 2 Al t a m u r a ( B A ) – I t al y
T el ef o n o : + 3 9 0 8 0. 3 1 0 3 0 6 7 - + 3 9 0 8 0. 8 9 6 0 0 7 9
w w w. c o b a r g r o u p.i t
 
Ai s e n si d el r e g ol a m e nt o U E 2 0 1 6/ 6 7 9 ( G D P R) C o b ar s p a pr e ci s a  c h e il pr e s e nt e m e s s a g gi o e d o g ni s u o d o c u m e nt o all e g at o è str ett a m e nt e ri s er v at o e a d u s o
e s cl u si v o d el d e sti n at ari o. Q u al si a si utili z z o n o n a ut ori z z at o d el pr e s e nt e m e s s a g gi o n o n c h é d ei s u oi all e g ati è vi et at o e p otr e b b e c o stit uir e r e at o. S e h a ri c e v ut o
err o n e a m e nt e il pr e s e nt e m e s s a g gi o, L e s ar e m m o gr ati s e, vi a e- m ail, n e c o m u ni c a s s e l a ri c e zi o n e al mitt e nt e e pr o v v e d e s s e all a di str u zi o n e d el m e s s a g gi o st e s s o
e d ei s u oi e v e nt u ali all e g ati s e n z a f ar n e c o pi a al c u n a o ri pr o d ur n e i n al c u n m o d o il c o nt e n ut o. C o b ar s p a n o n si a s s u m e al c u n a r e s p o n s a bilit à p er e v e nt u ali
i nt er c ett a zi o ni, m o difi c h e o d a n n e g gi a m e nti d el pr e s e nt e m e s s a g gi o.
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D a: p o st a- c ertifi c at a @ p e c- e m ail. c o m

A: c o b ar @ p e c. c o b ar s p a.it

O g g e t t o: A C C E T T A ZI O N E: C O M U NI C A ZI O N E R A P P O R T O P A RI O P P O R T U NI T A " BI E N N O 2 0 2 0- 2 0 2 1

D a t a: v e n er dì 2 3 s ett e m br e 2 0 2 2 1 8: 1 3: 0 7

All e g a ti: d ati c ert. x ml

Ri c e v ut a di a c c ett a zi o n e
Il gi or n o 2 3/ 0 9/ 2 0 2 2 all e or e 1 8: 1 3: 0 7 ( + 0 2 0 0) il m ess a g gi o
" C O M U NI C A ZI O N E R A P P O R T O P A RI O P P O R T U NI T A' BI E N N O 2 0 2 0- 2 0 2 1 " pr o v e ni e nt e d a
" c o b ar @ p e c. c o b ars p a.it "
e d i n diri z z at o a:
s e zi o n e p oliti c h e di g e n er e @ p e c. c o nsi gli o. p u gli a.it ( " p ost a c ertifi c at a ")
è st at o a c c ett at o d al sist e m a e d i n oltr at o.
I d e ntifi c ati v o d el m ess a g gi o: o p e c 2 2 8. 2 0 2 2 0 9 2 3 1 8 1 3 0 6. 1 1 5 1 3. 0 6. 1. 0 4 @ p e c- e m ail. c o m

mailto:posta-certificata@pec-email.com
mailto:cobar@pec.cobarspa.it

 
     
         cobar@pec.cobarspa.it
         sezionepolitichedigenere@pec.consiglio.puglia.it
         cobar@pec.cobarspa.it
         COMUNICAZIONE RAPPORTO PARI OPPORTUNITA' BIENNO 2020-2021
    
     
         Register S.p.A.
         
             23/09/2022
             18:13:07
        
         opec228.20220923181306.11513.06.1.04@pec-email.com
         <0db001d8cf67$58c95400$0a5bfc00$@pec.cobarspa.it>
    




D a: p o st a- c ertifi c at a @ p e c. ar u b a.it

A: c o b ar @ p e c. c o b ar s p a.it

O g g e t t o: C O N S E G N A: C O M U NI C A ZI O N E R A P P O R T O P A RI O P P O R T U NI T A " BI E N N O 2 0 2 0- 2 0 2 1

D a t a: v e n er dì 2 3 s ett e m br e 2 0 2 2 1 8: 1 3: 0 9

All e g a ti: d ati c ert. x ml
p o st a c ert. e ml ( 7 6 3 K B). m s g

Ri c e v ut a di a v v e n ut a c o ns e g n a

Il gi or n o 2 3/ 0 9/ 2 0 2 2 all e or e 1 8: 1 3: 0 8 ( + 0 2 0 0) il m ess a g gi o
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Gentilissima Consigliera delle pari opportunità Dott.ssa Sanseverino,





Si allega alla presente Rapporto periodico sulla situazione del personale maschile e femminile Biennio 2020/2021, inviato telematicamente in data 23.09.2022.





Distinti saluti.
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