
PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

 Numero: DD/2023/10732 

 Del: 15/12/2023 

 Esecutivo Da: 15/12/2023 

 Proponente: Direzione Servizi Tecnici - Servizio Gestione e Manutenzione 

 

OGGETTO: 

PNRR (Missione 5, Componente 1, Investimento 1.1) – Servizio S0539/2023 denominato “Servizio di indagini 

geognostiche e analisi di laboratorio per la realizzazione del nuovo centro per l’impiego di via Assisi 20” 

(codice opera 230176) da realizzare nell’ambito dell’intervento con CUP H12F23000040006 concernente la 

“Realizzazione nuova sede per centro per l'impiego” finanziato dall’Unione Europea – NextGenerationEU – 

Approvazione servizio S0539/2023, decisione a contrarre, affidamento a Galileo Geofisica S.n.c. di Batti dr 

Lorenzo e Secci dr Simone (CIG A02E44A8B7) ed assunzione impegni di spesa

 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO GESTIONE E MANUTENZIONE

Premesso che:

•  in  data  29 marzo 2023 il  Consiglio  Comunale  ha  approvato la  Deliberazione  n.  2023/C/00014 
avente ad oggetto “Documenti di programmazione 2023/2025: approvazione note di aggiornamento  
al  Dup,  bilancio  finanziario,  nota  integrativa,  piano  triennale  investimenti  ed
ulteriori allegati”;

• in data 9 maggio 2023 la Giunta Comunale ha approvato la Deliberazione n. 203/2023, avente ad 
oggetto  “Piano Integrato  di  Attività  e  Organizzazione  2023-2025 e  Piano Esecutivo  di  Gestione  
Finanziario 2023-2025. Approvazione”;

•  con  Decreti  del  Sindaco n.  75/2019  e  n.  76/2022  è  stato  conferito  al  sottoscritto  l’incarico  di 
Dirigente del Servizio Gestione e Manutenzione;

Richiamate: 

- la deliberazione di Giunta n. 138/2023 del 28 marzo 2023, recante “PNRR (Missione 5, Componente  



1, Investimento 1.1) - Intervento denominato “Realizzazione nuova sede per centro per l'impiego”  
(Prog.  L1669/2023) -  C.U.P.  H12F23000040006 -  Approvazione  progetto  di fattibilità  tecnica ed  
economica ai fini dell’inserimento nei documenti di programmazione dell’Ente”;

- la deliberazione di Giunta n. 153/2023 del 6 aprile 2023, avente ad oggetto l’approvazione dello 
schema di Protocollo d’intesa tra Comune di Firenze e Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego 
(A.R.T.I.) quale strumento idoneo a delineare il percorso finalizzato al raggiungimento dell’obiettivo 
relativo all’insediamento, in porzione del complesso immobiliare posto in Via Assisi 20, del Centro 
per l’Impiego, al termine della ristrutturazione dello stesso;

Tenuto conto che: 

-  alla  formalizzazione  del  rapporto  di  collaborazione  istituzionale  fra  il  Comune  di  Firenze  e 
l’Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego (A.R.T.I.) si è addivenuti con la firma dell’Accordo dal 
Sindaco del Comune di Firenze e dalla direttrice di ARTI, dott.ssa Simonetta Cannoni, in data 27 
aprile 2023; 

- per dare sviluppo all’opera pubblica in argomento il successivo adempimento amministrativo veniva 
ad essere rappresentato dalla sottoscrizione da parte dei due Enti della convenzione prevista all’art. 5 
del  Protocollo  d’Intesa  di  cui  sopra  ove  si  disciplina  il  “cronoprogramma”  e  si  recita:  le  parti  
concordano la definizione, entro il 30 giugno 23, di una convenzione nella quale saranno esplicitati il 
cronoprogramma degli  interventi  e  le  modalità  di  trasferimento  delle  risorse all’Amministrazione 
Comunale, al fine di determinare le obbligazioni reciproche” ;

Richiamate altresì: 

- la determinazione dirigenziale n. 5378/2023 del 26 giugno 2023, con la quale è stato approvato lo 
schema di Convenzione e relativi allegati dal quale, ravvisando il reciproco interesse pubblico delle 
parti ad attivare la collaborazione per la realizzazione del potenziamento del Centro per l’Impiego in 
porzione del complesso immobiliare posto in Via Assisi 20, con fondi PNRR (M5, C.1, I 1.1), nel 
quale sono stati delineati impegni e obblighi del Soggetto Attuatore (A.R.T.I.) e del soggetto delegato 
(Comune);

- il decreto n. 511/2023 del 30 giugno 2023 con il quale A.R.T.I., nel contempo, ha approvato la bozza 
della convenzione come già approvata dal Comune di Firenze, definendo l’importo del finanziamento 
e la liquidazione della spesa di € 1.550.000,00 per l’intervento di realizzazione di una nuova sede del 
Centro per l’Impiego in Firenze, Via Assisi 20, come segue:

• anno 2023: € 511.500,00;

• anno 2024: € 511.500,00;

• anno 2025: € 527.000,00 

- la determinazione dirigenziale n. 6672/2023 del 21 agosto 2023, recante “Accertamento e impegno 
del finanziamento finalizzato alla realizzazione dei lavori in porzione del complesso immobiliare di  
proprietà del Comune di Firenze, sito in Firenze, Via Assisi 20 per all’insediamento del Centro per  
l’Impiego, in attuazione del Piano di potenziamento dei centri per l’impiego e delle politiche attive  
del lavoro di cui al D.M. 74/2019 e ss.mm.ii. – C.U.P. H12F23000040006 - fondi PNRR (Missione 5,  
Componente 1, Investimento 1.1) - c.o. 230176”;
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-  la  determinazione  dirigenziale  n.  7633/2023 del  22  settembre  2023,  recante  “Direzione  Servizi  
Tecnici:  nomina/modifica  RUP relativi  ad  interventi  della  Direzione  Servizi  Tecnici  inseriti  nel  
Programma Triennale LLPP 2023/25”, con la quale è stata disposta la variazione RUP dell’intervento 
con CUP H12F23000040006 dall’Ing. Pietro Geroni all’Ing. Filippo Cioni;

- la determinazione dirigenziale n. 7682/2023 del 28 settembre 2023, con la quale sono stati affidati  
allo  Studio  Associato  Paci  i  servizi  di  progettazione  esecutiva,  incluso  il  coordinamento  della 
sicurezza in fase di progettazione e, in opzione, la Stazione Appaltante si riserva di affidare anche la 
Direzione operativa (strutture e impianti) e coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione per 
complessivi  €  119.838,16,  procedendo  all’assunzione  del  relativo  impegno  di  spesa  a  valere  sul 
codice opera 230176;

-  la  determinazione  dirigenziale  n.  10221/2023  del  6  dicembre  2023,  recante  “Accertamento  e 
impegno  del  finanziamento  finalizzato  alla  realizzazione  dei  lavori  in  porzione  del  complesso  
immobiliare di proprietà del Comune di Firenze, sito in Firenze, Via Assisi 20 per insediamento del  
Centro  per  l’Impiego,  in  attuazione  del  Piano  di  potenziamento  dei  centri  per  l’impiego e delle  
politiche attive del lavoro di cui al  D.M. 74/2019 e ss.mm.ii.  – CUP H12F23000040006 – fondi  
PNRR (Missione 5, Componente 1, Investimento 1.1) – c.o. 230333 e 230334 esercizi 2024 e 2025”;

Considerato che: 

-  al  fine di poter progettare le opere strutturali della struttura che sarà adibita a nuova sede per il 
centro dell’impiego in Via Assisi 20 (CUP H12F23000040006), risulta necessario l’affidamento di un 
servizio di indagini geognostiche e analisi di laboratorio;

- a tal fine i tecnici della E.Q. Uffici comunali e strutture sociali della Direzione Servizi Tecnici hanno 
predisposto  il  servizio  S0539/2023,  denominato  “Servizio  di  indagini  geognostiche  e  analisi  di  
laboratorio perla realizzazione del nuovo centro per l’impiego di via Assisi 20”

Vista la relazione tecnico-economica del summenzionato servizio S0539/2023 del 10 novembre 2023, 
sottoscritta dalla progettista, Ing. Elena Facchini, e dal sottoscritto Responsabile del Progetto, Ing. 
Filippo Cioni, allegata quale parte integrante del presente atto,  cui si rinvia  per relationem, ove si 
prevede un costo stimato del servizio pari ad € 6.238,89 (di cui € 3.988,89 quale importo del servizio 
soggetto  a  ribasso  d’asta,  €  1.750,00  per  costi  della  manodopera  ed  €  500,00  per  oneri  della 
sicurezza), oltre IVA al 22%, per complessivi € 7.611,45; 

Dato atto che: 

- il servizio non rientra nella convenzione CONSIP né MEPA;

- la spesa necessaria può trovare copertura all’interno del quadro economico dell’intervento con CUP 
H12F23000040006, ed in particolare è possibile attingere dall’impegno  2023/7991 del codice opera 
230176 per “Somma a disposizione”;

- il servizio decorrerà dalla firma del verbale di inizio servizio e si concluderà entro 30 giorni; 

Visti: 

- l’art. 225 co. 8 d.lgs. n. 36/2023, secondo cui in relazione alle procedure di affidamento e ai contratti  
riguardanti investimenti pubblici, finanziati in tutto o in parte con le risorse previste dal PNRR e dal 
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PNC,  nonché  dai  programmi  cofinanziati  dai  fondi  strutturali  dell’Unione  europea,  si  applicano, 
anche dopo il primo luglio 2023, le disposizioni di cui al decreto-legge n. 77 del 2021, convertito, con 
modificazioni,  dalla  legge  n.  108 del  2021,  al  decreto-legge  24 febbraio  2023,  n.  13,  nonché le 
specifiche disposizioni legislative finalizzate a semplificare e agevolare la realizzazione degli obiettivi 
stabiliti dal PNRR, dal PNC nonché dal Piano nazionale integrato per l’energia e il clima 2030 di cui 
al regolamento (UE) 2018/1999 del Parlamento europeo e del Consiglio, dell’11 dicembre 2018;

- l’art. 48 d.l. n. 77/2021, conv. nella L. n. 108/2021, in forza del quale tutte le disposizioni di cui al 
Titolo  IV del  citato  decreto  si  applicano  “in  relazione  alle  procedure  afferenti  agli  investimenti  
pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le risorse previste dal PNRR e dal PNC e dai programmi  
cofinanziati dai fondi strutturali dell’Unione europea”;

Visto in particolare il co. 2 dell’art.  48 cit,  che stabilisce che sia nominato, per ogni procedura di 
acquisti PNRR, un RUP il quale “Con propria determinazione dirigenziale adeguatamente motivata,  
valida e approva ciascuna fase progettuale o di esecuzione del contratto, anche in corso d’opera”;

Dato  atto  che  ai  sensi  dell’art.  15  d.lgs.  n.  36/2023  il  Responsabile  del  Progetto  (RUP)  è  il 
sottoscritto Ing. Filippo Cioni; 

Tenuto conto che per le peculiari caratteristiche delle aree di intervento e per le peculiari attività che 
devono essere svolte, il sottoscritto RUP ha manifestato l’urgenza di procedere all’affidamento diretto 
del predetto servizio S0539/2023 ex art. 50 d.lgs. 36/2023 perché funzionale a garantire il coerente e 
corretto  sviluppo dei  lavori  principali,  di  cui  si  intende  approvare  l’aggiornato  cronoprogramma, 
allegato quale parte integrante e sostanziale al presente provvedimento, tenuto conto della necessità di 
garantire il rispetto delle milestone e dei target associati all’intervento. Pertanto, è possibile procedere 
all’affidamento  del  servizio  S0539/2023 ai  sensi  dell’art.  41  co.  12  d.lgs.  n.  36/2023,  progetto 
articolato in un unico livello di progettazione in consonanza all’allegato I.7 d.lgs. n. 36/2023;

Visti:

- l’art. 17 co. 1 d.lgs. n. 36/2023, ai sensi del quale, prima dell’avvio delle procedure di affidamento 
dei  contratti  pubblici,  le  stazioni  appaltanti,  con apposito  atto,  adottano la  decisione  di  contrarre 
individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e 
delle offerte;

- l’art. 192 d.lgs. n. 267/ 2000;

- l’art. 12 d.lgs. n. 36/2023;

Tenuto conto che  l’art.  40 co. 2 d.lgs. n. 50/2016, la cui efficacia  è stata prorogata dal d.lgs. n. 
36/2023 al 31 dicembre 2023, prevede che le comunicazioni e gli scambi di informazioni nell’ambito 
delle procedure di affidamento dei contratti pubblici svolte dalle Stazioni appaltanti  siano eseguiti 
utilizzando mezzi di comunicazioni elettronici;

Vista la decisione di contrarre del 10 novembre 2023 sulla modalità di affidamento, conservata agli 
atti dell’Ufficio, con la quale il sottoscritto RUP:

- ha disposto che per l’affidamento del servizio di cui trattasi, di importo inferiore ad € 140.000,00, si 
debba procedere ad affidamento diretto, anche senza consultazione di più operatori economici ai sensi 
dell’art.  50 co. 1 lett.  b) d.lgs. n. 36/2023, assicurando che vengano scelti  soggetti  in possesso di 
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documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;

- ha individuato ai  sensi dell’art.  15 co. 6 d.lgs. n. 36/2023 una struttura di supporto al  RUP nel 
presente procedimento, ed in particolare l’Ing. Elena Facchini e l’Ing. Guido Rocca dell’E.Q. Uffici 
comunali e strutture sociali;

- a norma dell’art. 11, c. 2, d.lgs. n. 36/2023, al personale impiegato nell’appalto verrà applicato il 
trattamento previsto dal Contratto Collettivo Nazionale Edilizia Industria, siglato in in data 3 marzo 
2022, o da altro contratto, purché garantisca le stesse tutele;

Dato atto che: 

- il CIG relativo al presente procedimento di affidamento è A02E44A8B7, acquisito tramite il sistema 
SIMOG presso l’Autorità di vigilanza sui contratti pubblici ai fini sia della tracciabilità di cui alla L. 
n. 136/2010 che ai fini del monitoraggio dei contratti pubblici;

- l’istruttoria informale a cura del RUP, finalizzata  all’individuazione dell’operatore economico in 
possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, si è 
svolta mediante una indagine di mercato tra gli operatori del settore, ed ha portato ad individuare la 
ditta Galileo Geofisica S.n.c. di Batti dr Lorenzo e Secci dr Simone (C.F. e P. IVA 02175130513) 
come  la  più  idonea  a  svolgere  il  servizio  S0539/2023 sia  per  l’esperienza  ed  affidabilità 
nell’esecuzione delle lavorazioni richieste (già testate dall’AUSL Toscana nella procedura con CIG 
963487458C o dal Comune di Figline ed Incisa Valdarno nella procedura con CIG 9695861D9A), sia 
per  la  disponibilità  immediata  mostrata  dall’operatore  all’espletazione  del  medesimo.  Al predetto 
operatore  economico  è  stato  chiesto  di  confermare  la  disponibilità  all’esecuzione  del  servizio  in 
oggetto presentando apposita offerta sul sistema START ;

Dato atto che: 

- per l’affidamento del servizio S0539/2023 in oggetto si è proceduto mediante sistema telematico 
START, ex art. 58 d.lgs. n. 50/2016, con inserimento nel sistema di n. 1 (una) richiesta di preventivo 
sull’importo posto a base d’asta di € 6.238,89;

-  la  procedura  è  contraddistinta  dal  numero  identificativo  027074/2023,  pubblicata  in  data  20 
novembre 2023 e con termine di presentazione dell’offerta in data 25 novembre 2023;

- in data 28 novembre 2023 presso gli Uffici della Direzione Servizi Tecnici si è provveduto a valutare 
la  documentazione  e l’offerta  telematica pervenuta dalla ditta  Galileo  Geofisica S.n.c.  di  Batti  dr 
Lorenzo e Secci dr Simone (C.F. e P. IVA 02175130513), che si allega al presente atto quale parte 
integrante;

- suddetto operatore economico Galileo Geofisica S.n.c. di Batti dr Lorenzo e Secci dr Simone, con 
sede legale in Arezzo (AR), Località  Ponte alla Chiassa 294, ha offerto un ribasso del 2,22843% 
sull’importo posto a base di gara;

- il RUP ha ritenuto l’offerta presentata dalla suddetta ditta congrua rispetto ai prezzi di riferimento, 
alla natura e all’oggetto delle prestazioni e conveniente per l’Amministrazione in relazione alle attuali 
condizioni del mercato;

- pertanto, l’esito dell’istruttoria, ritenuta adeguata e sufficiente in relazione al principio del risultato 

Pag. 5 di 11 DD/2023/10732



di  cui  all’art.  1  d.lgs.  n.  36/2023,  ha  consentito  di  individuare  quale  soggetto  aggiudicatario  del 
servizio S0539/2023 la ditta Galileo Geofisica S.n.c. di Batti dr Lorenzo e Secci dr Simone, con sede 
legale  in  Arezzo (AR), Località  Ponte alla  Chiassa 294 (C.F. e  P.  IVA 02175130513),  sulla  base 
dell’offerta di ribasso del 2,22843 %, per un importo netto di € 6.150,00 (di cui € 1.750,00 per costi 
della  manodopera  ed  €  500,00  per  oneri  della  sicurezza)  oltre  IVA al  22%,  sulla  base  del  CIG 
A02E44A8B7; 

- il RUP dichiara il prezzo offerto congruo rispetto ai prezzi di riferimento, alla natura e all’oggetto 
delle prestazioni e conveniente per l’Amministrazione in relazione alle attuali condizioni del mercato;

Tenuto conto che sono in corso i controlli relativi al possesso dei requisiti generali di cui agli artt. 94 
e ss. del Codice, nonché gli ulteriori requisiti previsti dalla normativa vigente, della ditta che risulta 
aggiudicataria ai sensi dell’art.  8 co. 1 lett. a) D.L. n. 76/2020, in deroga all’art. 17 co. 5 d.lgs. n. 
36/2023;

Visti:

- il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge 29 luglio 2021, 
n.  108,  recante:  “Governance  del  Piano  nazionale  di  ripresa  e  resilienza  e  prime  misure  di  
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”;

- l’art. 17 del Regolamento UE 2020/852 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di 
non arrecare un danno significativo (DNSH, “do no significant harm”), e la Comunicazione della 
Commissione UE 2021/C 58/01 recante  Orientamenti  tecnici  sull’applicazione del principio “non 
arrecare  un  danno  significativo”  a  norma  del  regolamento  sul  dispositivo  per  la  ripresa  e  la 
resilienza”;

Tenuto conto che l’art. 47 d.l. n. 77/2021 prevede varie disposizioni in materia di pari opportunità e 
di inclusione lavorativa nei contratti  pubblici  finanziati  con fondi strutturali,  alcune delle quali da 
verificare in sede di gara al ricorrere del relativo presupposto ed altre in sede successiva;

Rilevato, in particolare, che:

- il comma 4 dell’art. 47 d.l. 77/2021, stabilisce, quale requisito necessario dell’offerta, l’obbligo di  
assicurare, in caso di aggiudicazione del contratto, una quota pari almeno al 30 per cento, delle  
assunzioni necessarie per l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse  
o strumentali, sia all’occupazione giovanile sia all’occupazione femminile;

-  il  comma  7  del  medesimo  articolo  prevede  che  “Le  stazioni  appaltanti  possono  escludere  
l’inserimento nei bandi di gara, negli avvisi e negli inviti dei requisiti di partecipazione di cui al  
comma  4,  o  stabilire  una  quota  inferiore,  dandone  adeguata  e  specifica  motivazione,  qualora  
l’oggetto del contratto, la tipologia o la natura del progetto o altri elementi puntualmente indicati ne  
rendano  l’inserimento  impossibile  o  contrastante  con  obiettivi  di  universalità  e  socialità,  di  
efficienza,  di  economicità  e  di  qualità  del  servizio  nonché  di  ottimale  impiego  delle  risorse  
pubbliche”;

Richiamate  le  “Linee  Guida per  favorire  le  pari  opportunità  di  genere  e  generazionali,  nonché  
l’inclusione lavorativa delle persone con disabilità nei contratti pubblici finanziati con le risorse del  
PNRR e del PNC”,  adottate  con decreto del 7 dicembre  2021 della  Presidenza del Consiglio  dei 
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Ministri, Dipartimento per le Pari Opportunità e pubblicate nella G.U. n. 309 del 30 dicembre 2021, 
con le quali sono state definite le modalità ed i criteri applicativi delle sopra citate disposizioni di cui 
all’art 47 d.l. n. 77/2021;

Visto,  in particolare,  il  paragrafo 6 delle suddette linee guida, relativo ad eventuali  deroghe degli 
obblighi assunzionali in merito all’occupazione giovanile e femminile, nel quale, tra l’altro, è stabilito 
che:

- eventuali deroghe devono essere motivate nella determina a contrarre o in un atto immediatamente 
esecutivo della stessa;

-  la  motivazione  dovrà  riportare  le  ragioni  che  rendono  impossibile  l’applicazione  delle  misure 
relative  agli  obblighi  assunzionali,  come ad  esempio  nel  caso di  affidamenti  di  modico  valore  o 
procedure che prevedano un numero di assunzioni inferiori a tre unità di personale;

- in merito alla previsione di una quota inferiore al 30% delle assunzioni da destinare all’occupazione 
femminile,  può costituire  adeguata  e  specifica  motivazione,  ai  sensi  del  dell’art.  47 co.  7  d.l.  n. 
77/2021, l’individuazione di un target differenziato in relazione alla diversa distribuzione dei tassi di 
occupazione femminile rilevata nei settori produttivi a livello nazionale;

- in tale ultimo caso la motivazione della deroga è costituita dalla presenza di un tasso di occupazione 
femminile nel settore ATECO 2 Digit di riferimento inferiore al 25%, ed il target è costituito da una 
percentuale di assunzioni femminili superiore di 5 punti al tasso di occupazione femminile registrato a 
livello nazionale nel settore ATECO 2 Digit di riferimento;

Visto, altresì,  il Decreto n. 327 del 22 novembre 2022, emanato dal Ministero del Lavoro e delle 
Politiche Sociali di concerto con il Ministero dell’Economia e delle Finanze, con il quale sono stati 
individuati,  per l’anno 2023, i settori e le professioni caratterizzati  da un tasso di disparità uomo-
donna che supera almeno del  25% il  valore medio annuo,  sulla  base delle  rilevazioni  ISTAT per 
l’anno 2021, e rilevato che nel settore delle costruzioni il tasso è attualmente pari al 9%;

Dato atto che, relativamente agli obblighi assunzionali di cui al presente affidamento, si è richiesto 
all’operatore economico, in sede di presentazione dell’offerta, di:

- confermare la percentuale del 30% relativamente alle assunzioni giovanili;

- definire la percentuale del 15% relativamente alle assunzioni femminili, in considerazione del tasso 
attuale di occupazione femminile pari al 9%;

Dato atto che la ditta Galileo Geofisica S.n.c. di Batti dr Lorenzo e Secci dr Simone ha confermato, 
precisamente nel DGUE, di impegnarsi ad assicurare, in caso di aggiudicazione del contratto e con 
riferimento alle assunzioni necessarie per l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività 
ad esso connesse o strumentali: 

• una quota pari al 30 % di occupazione giovanile; 

• una quota pari al 15 % di occupazione femminile; 

Dato atto che: 

- ai sensi del combinato disposto degli artt. 53 co. 1 e 106 d.lgs. n. 36/2023, non sussistono ragioni per 
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richiedere la cauzione provvisoria;

- ai sensi dell’art. 53 co. 4 d.lgs. n. 36/2023, all’affidatario non si richiede la cauzione definitiva di cui 
all’art. 117 d.lgs. n. 36/2023 sia per la scarsa rilevanza economica dell'affidamento che per le modalità 
di adempimento delle prestazioni; 

Ritenuto, pertanto,  opportuno sub impegnare la somma complessiva di  €  7.611,45, da finanziare 
sull’impegno 2023/7991 del codice opera 230176 di bilancio straordinario che presenta la necessaria 
disponibilità, di cui € 7.503,00 a favore di Galileo Geofisica S.n.c. di Batti dr Lorenzo e Secci dr 
Simone (codice  beneficiario  78549) per  il  servizio  di  cui  al  presente  provvedimento  (CIG 
A02E44A8B7) ed € 108,45 quale minore spesa; 

Ritenuto  che  l’istruttoria  preordinata  all’emanazione  del  presente  atto  consente di  attestarne  la 
regolarità  e  la  correttezza  ai  sensi  e  per  gli  effetti  di  quanto  disposto dall’art.  147-  bis  d.lgs.  n. 
267/2000; 

Richiamati:

- i principi e le disposizioni contenute nella legge 6 novembre 2012 n. 190, per la prevenzione e la 
repressione  della  corruzione  e  dell'illegalità  nella  pubblica  amministrazione  e,  in  particolare,  il 
disposto dei commi 16 e 32 dell'art. 1;

- l’Intesa per la prevenzione dei tentativi di infiltrazione della criminalità organizzata nel settore degli 
appalti  pubblici,  approvata  con  Deliberazione  della  Giunta  n.  347/2019  e  sottoscritta  in  data  10 
ottobre 2019 dal Comune di Firenze, insieme con altri Comuni della Città Metropolitana di Firenze, e 
la Prefettura di Firenze;

Dato  atto  che  in  base  alle  disposizioni  del  Piano  triennale  di  prevenzione  della  corruzione  e 
Programma per la trasparenza 2023-2025, approvato con Deliberazione della Giunta Comunale n. 
2023/G/00203, in data 9 maggio 2023, nonché del Codice di Comportamento del Comune di Firenze, 
approvato con Deliberazione del medesimo organo n. 2021/G/0012 in data 26 gennaio 2021 e del 
Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici approvato con D.P.R. n. 62/2013 come modificato 
dal D.P.R. n. 81/2023, non sussistono cause di conflitto di interessi ai fini dell’adozione del presente 
atto come da dichiarazione conservata agli atti dell’ufficio;

Visti

- il d.lgs. n. 36/2023;
- il d.lgs. n. 50/2016 per le parti ancora in vigore nel regime transitorio;
- il d.l. n. 76/2020, conv. con L. n. 120/2020 e ss.mm.ii;
- il d.l. n. 77/2021, conv. con mod dalla L. n. 108/2021;
- l'art. 81 co. 3 Statuto del Comune di Firenze;
- gli artt. 107 e 183 d.lgs. n. 267/2000; 
- il Regolamento comunale per l'attività contrattuale;
- l’art. 16 Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
- la L. n. 136/2010 in tema di tracciabilità di flussi finanziari; 

DETERMINA
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per le motivazioni espresse in narrativa: 

1.  di  approvare  l’allegato  servizio  S0539/2023,  denominato  “Servizio  di  indagini  geognostiche  e 
analisi di laboratorio per la realizzazione del nuovo centro per l’impiego di via Assisi 20” (codice 
opera 230176) da realizzare nell’ambito dell’intervento con CUP H12F23000040006 concernente la 
“Realizzazione  nuova  sede  per  centro  per  l'impiego”  finanziato  dall’Unione  Europea  – 
NextGenerationEU  nell’ambito  del  PNRR  (Missione  5,  Componente  1,  Investimento  1.1), 
ammontante a complessivi € 7.611,45€, di cui € 3.988,89 per servizio soggetto a ribasso, € 1.750,00 
per costi della manodopera ed € 500,00 per oneri della sicurezza (ultime due voci non soggette a 
ribasso), ed € 1.372,56 per IVA al 22%;

2. di dare atto che per le peculiari caratteristiche delle aree di intervento e per le peculiari attività che 
devono essere svolte, il sottoscritto RUP ha manifestato l’urgenza di procedere all’affidamento del 
predetto servizio S0539/2023 ai sensi dell’art. 41 co. 12 d.lgs. n. 36/2023, progetto articolato in un 
unico livello  di progettazione in consonanza all’allegato I.7 d.lgs. n. 36/2023 perché funzionale a 
garantire il coerente e corretto sviluppo dei lavori principali, di cui si intende approvare l’aggiornato 
cronoprogramma,  allegato  quale  parte  integrante e  sostanziale  al  presente  provvedimento, tenuto 
conto  della  necessità  di  garantire  il  rispetto  delle  milestone e  dei  target associati  all’intervento 
principale;

3.  di  dare  atto  che,  mediante  il  presente  provvedimento,  il sottoscritto  RUP ha  disposto  che  per 
l’affidamento del servizio S0539/2023, di importo inferiore ad € 140.000,00, si debba procedere ad 
affidamento diretto da esperire mediante il sistema telematico START della Regione Toscana, anche 
senza consultazione di più operatori economici ai sensi dell’art. 50 co. 1 lett. b) d.lgs. n. 36/2023, 
assicurando  che  vengano scelti  soggetti  in  possesso  di  documentate  esperienze  pregresse  idonee 
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali;

4. di procedere all’aggiudicazione, ai sensi dell’art. 17 d.lgs. n. 36/2023 e nelle more dei controlli dei 
requisiti generali ex art. 94 e ss d.lgs. n. 36/2023, del servizio S0539/2023 denominato  “Servizio di 
indagini geognostiche e analisi di laboratorio perla realizzazione del nuovo centro per l’impiego di via 
Assisi 20”, alla ditta Galileo Geofisica S.n.c. di Batti dr Lorenzo e Secci dr Simone, con sede legale in 
Arezzo (AR), Località Ponte alla Chiassa 294 (C.F. e P. IVA 02175130513), sulla base dell’offerta di 
ribasso  del  2,22843 %,  per  un  importo  netto  di  €  6.150,00  (di  cui  €  1.750,00  per  costi  della 
manodopera  ed  €  500,00  per  oneri  della  sicurezza)  oltre  IVA  al  22%,  sulla  base  del  CIG 
A02E44A8B7; 

5. l’affidamento  viene  fatto  sulla  base  dell’offerta nonché  sulla  base  della  relazione  tecnico-
economica,  allegati quali parte  integrante  e sostanziale  al  presente provvedimento, i  cui contenuti 
verranno  richiamati  nel  successivo  contratto,  da  sottoscrivere  tra  le  parti  dopo  l’esecutività  del 
presente provvedimento;

6. di dare atto che, ai sensi dell’art. 53 co. 4 d.lgs. n. 36/2023, all’affidatario non verrà richiesta  la 
cauzione  definitiva  di  cui  all’art.  117  d.lgs.  n.  36/2023  sia  per  la  scarsa  rilevanza  economica 
dell'affidamento che per le modalità di adempimento delle prestazioni; 

7.  di sub-impegnare la somma complessiva di € 7.611,45, da finanziare sull’impegno 2023/7991 del 
codice  opera  230176 di  bilancio  straordinario  che  presenta  la  necessaria  disponibilità, di  cui  € 
7.503,00  a  favore  di  Galileo  Geofisica  S.n.c.  di  Batti  dr  Lorenzo  e  Secci  dr  Simone  (codice 
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beneficiario 78549) per il servizio di cui al presente provvedimento (CIG A02E44A8B7) ed € 108,45 
quale minore spesa; 

8. di dare atto che a seguito di tali movimenti contabili  sull’impegno 2023/7991 del codice opera 
230176 residuano € 339.698,97 per “Somma a disposizione”;

9.  di  dare atto  che il  Responsabile Unico del Progetto è il  sottoscritto  Ing. Filippo Cioni,  che ha 
dichiarato l’insussistenza di cause di conflitto di interessi nei confronti dell’aggiudicataria dell’appalto 
e dell’oggetto dell’affidamento ex art. 16 d.lgs. n. 36/2023;

10. di pubblicare il presente provvedimento in ottemperanza al d.lgs. n. 33/2013.

ALLEGATI INTEGRANTI

2023-11-10_Relazione prove geologiche Assisi_signed.pdf - 

f4473a503e0daf20e449222ed6fedb5d39a2eacd79f165a93aa14a36be3b4215

2023_09_12_Cronoprogramma_Aggiornato_02_signed_signed.pdf - 

d80e66c847aaa854d78332600319f3ecc1b09de892083b362d87c6279668dd78

OffEcon_6455_1_23112023140808.pdf.p7m - c9eccbdeda6820d0412a5fa0321fa9fccd3feb336bb68d56c4364d9dbe3adc4d

verbale (1).pdf - 585973fed74b6d7ca764e83ae72dc53da879a7e9cb44dbdfe5dbcfaec0a88f7b

Sottoscritto digitalmente da

Responsabile regolarità tecnica

Filippo Cioni

Elenco Movimenti 

N°
Tipo 

Mov.
Esercizio Capitolo Articolo

Impegno/ 

Accertament

o

Sub Impegno/Sub 

Accertamento
Importo Beneficiario

1) U 2023 53262 2023/7991
€ 

339.698,97

29610 - SOMMA A 

DISPOSIZIONE

2) U 2023 53262 2023/10086 € 0,00 - 

Pag. 10 di 11 DD/2023/10732



N°
Tipo 

Mov.
Esercizio Capitolo Articolo

Impegno/ 

Accertament

o

Sub Impegno/Sub 

Accertamento
Importo Beneficiario

3) U 2023 53262 2023/10086 1 € 7.503,00

78549 - Galileo Geofisica 

S.n.c. di Batti dr Lorenzo e 

Secci dr Simone

4) U 2023 53262 2023/10086 2 € 108,45 - 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Sottoscritto digitalmente da

Il Responsabile Contabile

Silvia Baroncelli

Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 e s.m.i.  

(CAD). La presente determinazione è conservata in originale negli archivi informatici del Comune di Firenze, ai sensi dell'art.22 del 

D.Lgs. 82/2005.

Pag. 11 di 11 DD/2023/10732


	Determinazione dirigenziale completo DD/2023/10732

