OGGETTO:

- Servizio di manutenzione ordinaria del verde orizzontale nel Cimitero di Trespiano per 'anno2022
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COMUNE

SEIRENZE

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

Numero: DD/2022/01924
Del: 29/03/2022
Proponente: P.O, Gestione Spazi Cimiteriali Comunali

DD/2022/01924



- IL DIRIGENTE

Premesso che:

il bilancio finanziario 2022/2024 & stato approvato con Deliberazione di
Consiglio Comunale n. 6 del 28 febbraio 2022 avente per oggetto “Documenti di
programmazione 2022-2024: approvazione note di- aggiornamento al DUP -
bilancio finanziario - nota integrativa e piano triennale investimenti ed ulteriori
allegati”; o

* .con’ deliberazione della Giunta Comunale n. 96 del 30 marzo 2021,
immediatamente eseguibile, & stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione
2021/2023 e con il medesimo atto i responsabili dei servizi e degli uffici sono
stati autorizzati ad adottare gli atti di gestione finanziaria relativi alle spese
connesse alla realizzazione del programma;

Visto il Decreto dei Sindaco n. 85 del 31/10/2019 con il quale al
sotfoscritto ¢ stato conferito l'incarico di Dirigente del Servizio Servizi
Cimiteriali della Direzione Patrimonio Immobiliare;

Considerato che con determinazione dirigenziale n. 2021/DD/05630 del
15/09/2021 ¢ stato affidato alla Cooperativa Sociale Vivai Fiorentini Valle Verde
Onlus con sede legale in Via Mino da Fiesole 28 CAP 59100 Prato PL
02265350971 (codice beneficiario 55588).il “Servizio di manutenzione ordinaria
del verde orizzontale nel Cimitero di Trespiano per 'anno 2021”, Codice CIG.
ZCO32B2E16 a seguito di processo Si.Ge.Me. ID 8113 del 05/08/2021

Dato atto inoltre che:

- nella lettera d’invito Prot..255182 del 05/08/2021 Allegato n.4 Art.2 &
prevista la possibile ripetizione, alle stesse condizioni economiche fino al
periodo massimo dei tre anni “L'Amministrazione Comunale, verificato il
buon esito buon esito del contratto, ha facolta di ripetere il contratto per
l'esecuzione degli interventi manutentivi analoghi anche in modoparziale
e frazionato fino al periodo massimo dei tre anni successivi alla stipula del
contratto”;

+ I'Ufficio ha provveduto a richiedere tramite Pec Prot.81744 del
09/03/2022 alla Cooperativa Sociale Vivai Fiorentini Valle Verde Onlus la
conferma delle stesse condizioni economiche offerte per il “Servizio di
manutenzione ordinaria del verde orizzontale nel Cimitero di Trespiano
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per l'anno 2021” per il periodo compreso tra la data di esecutivitd del
presente atto fino al 31/12/2022;

+ La stessa ha risposto tramite Pec Prot. 82842 del 10/03/2022 confermando
lo stesso trattamento economico in occasione del “Servizio di
manutenzione ordinaria del verde orizzontale nel Cimitero di Trespiano”;

Ricordato infine che:

* - per il procedimento in questione il RUP & la Dott.ssa Giuseppina Bitossi -
Responsabile PO Gestione Spazi Cimiteriali Comunali;

+ - & stata acquisita la dichiarazione del RUP, Dott.ssa Giuseppina Bitossi, circa
I'esclusione del conflitto di interessi del RUP stesso in relazione all’oggetto
dell’affidamento e in relazione ai soggetti partecipanti e al soggetto
aggiudicatario indicato in oggetto (Prot.89717 del 16/03/2022) conservata agli
atti dell’ufficio;

~+  la procedura & stata registrata sul sito dell’ANAC ottenendo il seguenté CIG.
Z72359A3B8 con procedura semplificata;

+ - & presente il DURC della Ditta Vivai Fiorentini Valle Verde Societa’ Cooperativa
" Agricola Sociale Onlus, conservato agli atti dell'ufficio in data 15/03/2022, prot.
INAIL_30344981 del 25/11/2021 e che tale documento risulta regolare;

* non risultano annotazioni dalla consultazione del casellario ANAC;

* -per quanto attiene la forma contrattuale, questo ufficio si avvale della previsione
normativa di cui all’art. 4 comma 2, lettera b) del Regolamento comunale vigente
sull’attivita contrattuale :

Richiamata la deliberazione della Corte dei Conti sez. regionale Campania n. 77/2018
secondo cul "I"'accordo quadro realizza un pactum de modo contrahendi, consiste
cioé in un contratto “normativo” dal quale non scaturiscono effetti reali o
obbligatori, ma la cui efficacia consiste nel “vincolare” la successiva
maniféstazione di volonta contrattuale delle stesse parti...(....). Non realizza di
per sé, dunque, un affidamento come le altre procedure, ma il titolo per una
serie successiva di affidamenti diretti, esaurendo a monte, e per una
determinata base di valore, la fase competitiva per l'aggiudicazione futura di
tali contratti attuativi....(.....);
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Considerato altresi, la necessitd urgente di procedere allo sfalcio dell’erba e
conseguentemente di approvare il II° contratto attuativo con decorrenza dalla data di
esecutivita del presente atto fino al 31/12/2022, con la Cooperativa Sociale Vivai
Fiorentini Valle Verde Onlus, allegato parte integrante al presente atto, per importo
complessivo di € 32.530,10 comprensivo di IVA al 22%, nel rispetto delle condizioni
indicate nel capitolato d’appalto e ai prezzi di cui all’offerta economica della ditta
medesima; : : ' :

Rilevata la necessita di assumere il relativo impegno di spesa sul capitolo
38910 Bilancio Parte Corrente 2022 che presenta la necessaria disponibilitd per
l'importo di € 32.530,10 IVA compresa a favore della Ditta Vivai Fiorentini Valle
Verde Onlus (partita IVA 02265350971);

Dato atto che, per i singoli ordinativi. saranno emesse specifiche bollette .
d'ordine e si procedera alla liquidazione delle fatture nei termini
contrattualmente stabiliti all’esito dello svolgimento dei servizi richiesti
regolarmente e correttamente effettuati;

Dato atto altresi della regolarita tecnica del presente provvedimento ai sensi
dell’art. 147 bis del Decreto Legislativo 167/2000;

Visti
* le Leggi 136 e 217 del 2010 in materia di tracciabilita dei flussi finanziari;
» gliart. 107 e 183 del TU.E.L. approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000 n.267;
+ il D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e ss.mm.;
+ il DPR n. 62/2013 "Codice di comportamento dei dipendenti pubblici”;
- l'art. 81 comma 3 dello Statuto del Comune di Firenze;
» l'art. 22 del Regolamento per l'attivitd contrattuale del Comune di Firenze;
+ l'art. 13 del Regolamento sull’'ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
+ il vigente Regolamento Generale per V'attivitd Contrattuale;

. 'art. 23 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza
approvato con delibera GC n. 33 del 1/02/2018; :

DETERMINA

Per le motivazioni espresse nella parte narrativa

1. di affidare, sotto condizione risolutiva dell'esito positivo dei controlli
per l'accertamento del possesso dei requisiti previsti dalla Legge, alla alla
Cooperativa Sociale Vivai Fiorentini Valle Verde Onlus (codice beneficiario
55588) con sede legale in Via Mino da Fiesole 28 CAP 59100 Prato il
Servizio di manutenzione ordinaria del verde orizzontale nel Cimitero di
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Trespiano, nella forma di “Accordo 'Quadro” per l'importo di € 32.530,10
comprensivo di IVA per il periodo compreso tra la data di esecutivita del
presente atto fino al 31/12/2022;

2. di impegnare I'importo di € 32.530,10 comprensivo di IVA al 22%, sul
Capitolo 38910 del Bilancio di Parte corrente 2022 che presenta la
necessaria disponibilita;

3. di approvare il II° contratto attuativo con decorrenza dalla data di
esecutivita del presente atto fino al 31/12/2022, con la Cooperativa
Sociale Vivai Fiorentini Valle Verde Onlus, allegato parte integrante al
pfe’sente atto per I'importo € 32.530,10 comprensivo di IVA al 22%, nel
rispetto delle condizioni indicate nel capitolato d’appalto e ai prezzi di cui
all’offerta economica della ditta medesima;

4. di dare atto che, per i singoli ordinativi, saranno emesse specifiche
bollette d'ordine e alla liquidazione delle fatture nei termini
contrattualmente stabiliti all’esito dei servizi regolarmente e
correttamente effettuati; |

5. di comunicare il presente provvedimento tramite PEC ai sensi dell’art.
76, co. 5, lettera b) del D. Lgs. 50/2016.

ALLEGATI INT_EGRANTI
- Relazione Rup -
- Conferma trattamento economico

- [1® Contratto attuativo

Definizione della Spesa:

Totale € 26.664,02
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IVA 22% € 5.866,08
Totale Generale € 32.530,10

ALLEGATI INTEGRANTI

Il Contratto attuativo.pdf - 2edcB61a33ch06d28¢127¢0e 1e677868e3d2af670ad 5a3167d37ebd 1230bbff

Prot 82842 10Mar22 ConfCondiz VivaiFiorentini,pdf -
368e589580df8230af6c 1c4f2b2008946aeb51881ead71a833ec2ea52ch38b4

Prot 89717 16Mar22 Rup Sfalcio 2022_signed.pdf -
998d60516cc61d9d9d3f76754a72858075b391a4b7dec22d7547feB2d66d0ecs

Sottoscritto digitalmente da

Responsabile regolarita tecnica

Giovanni Bonifazi

Elenco Movimenti

Tipo - . Impegno/  Sub Impegno/Sub
Ne Esercizio Capitole Articolo . Importo
Mov. Accertamento Accertamento
1) u 2022 38910 2022/3054
) 32.530,10

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Responsabile Ragioneria
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Beneficiario

55588 - VIVAI FIORENTINI
VALLE VERDE COOPERATIVA
SOCIALE ONLUS
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