PROCEDURA NEGOZIATA EX ART.36 CO. 2 LETT. B D.LGS. 50/2016, SVOLTA IN
MODALITA’ TELEMATICA, PER LA CONCESSIONE DI SERVIZI DI GESTIONE DEL
COMPLESSO SPORTIVO COSTITUITO DAGLI IMPIANTI “CAMPO DA CALCIO SAN
MARCELLINO” “PALESTRA SAN MARCELLINO” e “PISCINA RENATO DANI SAN
MARCELLINO” - CIG: 7958892D70

Verbale della seduta pubblica per ’apertura delle buste tecniche

L’anno 2019 (duemiladiciannove) e questo giorno 10 (dieci) del mese di settembre, alle ore 15.20,
in Firenze, nei locali della Direzione Servizi Tecnici — Via Giotto 4, & riunita la Commissione
giudicatrice, nominata con DD 2019/DD/05913 del 12.08.2019, composta dai seguenti membri:

Ing. Alessandro Dreoni — presidente
Dr. Gian Francesco Pergolizzi — membro con funzioni di verbalizzazione
Dr.ssa Rosalba Armano - membro

.....

come da dichiarazioni rese ai sensi dell’art. 77 comma 9 D.Lgs. 50/2016 (Allegati 1, 2 e 3).

Assistono alla seduta anche i Sigg.: Mauro Cinti ( B)Side ), Chiara Stinghi (UISP Comitato
Territoriale Firenze), Luca Giotti e Simone Giuliani (Affrico), Cristina Fabiani (Virtus
Buonconvento).

La Commissione procede all’apertura nella piattaforma regionale START dell’offerta tecnica
presentata dai seguenti operatori economici:

B) Side S.r.l. Sportiva Dilettantistica

RTI costituendo UISP Firenze, Torre Pontassieve

RTI costituendo Rari Nantes Florentia — Florentianuotoclub
Virtus Buonconvento S.S.D. A R.L.

RTI costituendo Affrico Esseci

La commissione procede all’apertura delle buste tecniche constatando la presenza dei documenti
previsti dal disciplinare di gara, come di seguito indicato:

B) Side S.r.l. Sportiva Dilettantistica

MODELLO B1 - OFFERTA TECNICA

Progetto di gestione (Punto 3.1 - Tab.1 della lettera d'invito/Disciplinare)

PROGETTI (Punto 4.1 - Tab.1 della lettera d'invito/Disciplinare) — n. 6 documenti
PROGETTI (Punto 4.2 - Tab.1 della lettera d'invito/Disciplinare) — n. 2 documenti
CURRICULUM VITAE (Punto 5 - Tab.l della lettera d'invito/Disciplinare) (n. 9
documenti)
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La Commissione approva la documentazione presentata, riservandosi di verificare la validita dei
documenti non firmati digitalmente dal legale rappresentante della societa.

RTI costituendo UISP Firenze, Torre Pontassieve

. MODELLO B1 - OFFERTA TECNICA
. Progetto di gestione (Punto 3.1 - Tab.1 della lettera d'invito/Disciplinare)
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3. accordi (Punto 3.2 - Tab.1 della lettera d'invito/Disciplinare) —n. 3 documenti
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PROGETTI (Punto 4.1 - Tab.1 della lettera d'invito/Disciplinare) — n. 1 documento

. PROGETTI (Punto 4.2 - Tab.1 della lettera d'invito/Disciplinare) — n. 1 documento
. CURRICULUM VITAE (Punto 5 - Tab.l della lettera d'invito/Disciplinare) (n.
ocumenti)

RTI costituendo tra Rari Nantes Florentia (mandataria) — Florentia Nuoto Club

S

MODELLO B1 - OFFERTA TECNICA

Progetto di gestione (Punto 3.1 - Tab.1 della lettera d'invito/Disciplinare)

Accordi (Punto 3.2 - Tab.1 della lettera d'invito/Disciplinare) — n. 2 documenti
PROGETTI (Punto 4.1 - Tab.1 della lettera d'invito/Disciplinare) — n. 4 documenti
PROGETTI (Punto 4.2 - Tab.1 della lettera d'invito/Disciplinare) — n. 1 documento

CURRICULUM VITAE (Punto 5 - Tab.1 della lettera d'invito/Disciplinare) (n.

documenti)

Virtus Buonconvento S.S.D. A R.L.
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MODELLO B1 - OFFERTA TECNICA _

Progetto di gestione (Punto 3.1 - Tab.1 della lettera d'invito/Disciplinare)

Accordi (Punto 3.2 - Tab.1 della lettera d'invito/Disciplinare) — n. 1 documento
PROGETTI (Punto 4.1 - Tab.1 della lettera d'invito/Disciplinare) — n. 4 documenti
PROGETTI (Punto 4.2 - Tab.1 della lettera d'invito/Disciplinare) — n. 1 documento

CURRICULUM VITAE (Punto 5 - Tab.l della lettera d'invito/Disciplinare) (n.

documenti)

RTI costituendo Affrico Esseci
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MODELLO B1 - OFFERTA TECNICA

Progetto di gestione (Punto 3.1 - Tab.1 della lettera d'invito/Disciplinare)

Accordi (Punto 3.2 - Tab.1 della lettera d'invito/Disciplinare) — n. 1 documento
PROGETTI (Punto 4.1 - Tab.1 della lettera d'invito/Disciplinare) — n. 4 documenti
PROGETTI (Punto 4.2 - Tab.1 della lettera d'invito/Disciplinare) — n. 1 documento

CURRICULUM VITAE (Punto 5 - Tab.l della lettera d'invito/Disciplinare) (n.

documenti)
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La commissione da atto che tutti i documenti comprendenti le offerte tecniche risultano
regolarmente compilati e firmati digitalmente ove previsto dal disciplinare, mantenendo la riserva
sopra specificata riferita alla societa B)Side.



La Commissione da atto che le offerte tecniche risultano corredate di quanto richiesto nel
disciplinare e possono pertanto essere ammesse alla fase della valutazione che si svolgera in seduta
riservata.

Il Presidente conclude pertanto la seduta pubblica alle ore 15.45.

Presidente
Ing. Alessandro Dreoni Dr. Gian Krancesco Pergolizzi
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rissa Rosalba Armano







