COMUNE

“FIRENZE

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

Numero: DD/2026/02893
Del: 16/04/2026
Proponente: Direzione Istruzione - Servizio Infanzia, Attivita Educative, Ludiche e

Formative

OGGETTO:
Rettifica DD n.2810 del 14/04/2026 - Approvazione Avviso per la presentazione di proposte formative per
Universita dell'Eta Libera (UEL) A.A. 2026/2027

LA DIRIGENTE

Premesso che:
con Deliberazione di Giunta n. 102 del 30 marzo 2026, € stato approvato il Piano Integrato di
Attivita e di Organizzazione 2026-2028.

con deliberazione del Consiglio Comunale n. 76 del 30 dicembre 2025, sono stati approvati i
"Documenti di programmazione 2026/2028: approvazione note di aggiornamento al Dup,
bilancio finanziario, nota integrativa, piano triennale investimenti ed ulteriori allegati"

con deliberazione della Giunta comunale del 14 gennaio 2026, n. 1, € stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2026-2028;

con decreto della Sindaca n. 41 del 08 novembre 2024 é stato conferito alla sottoscritta
I'incarico di Dirigente del Servizio Infanzia, Attivita Educative, Ludiche e Formative.

Rilevato che i Comuni hanno, fra le proprie competenze, l'attivazione di iniziative di
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educazione degli adulti, come previsto dal D.Lgs 112/98, art. 139, c.2;

Vista la Legge 32 del 2002 della Regione Toscana (Testo unico della Regione Toscana in
materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro), che
all'’Art.30 specifica che i Comuni sono titolari delle funzioni in materia di educazione non
formale degli adulti;

Considerato che nel programma delle attivita della Direzione Istruzione & compresa
I'organizzazione e la realizzazione dei corsi di ascolto e laboratori da inserire nell'ambito
dell’Universita dell’Eta’ Libera, anno accademico 2026-2027;

Considerato che i suddetti corsi sono solitamente attuati, attraverso convenzioni con
Istituzioni ed Enti pubblici e, in parte, attraverso l'accoglimento e l'inserimento nel
programma di proposte formative di operatori economici singoli e associati;

Rilevato altresi come ogni anno pervengono, da parte di molteplici soggetti, proposte di
progetti con richiesta di inclusione nella programmazione dell'Universita dell'Eta Libera;

Ritenuto pertanto necessario, per motivi di trasparenza e per consentire allAmministrazione
di operare una scelta compatibile rispetto ai propri orientamenti e normative, definire alcuni
criteri e indicazioni di riferimento per la presentazione e individuazione delle proposte, fermo
restando la piena discrezionalita dellAmministrazione stessa per la decisione circa
I'accoglimento o meno dei progetti ancorché dotati dei requisiti previsti, approvando I'Avviso
contenente tali indicazioni e lo schema di presentazione dei progetti, allegati parte integrante
al presente atto;

Rilevata I'impossibilita di provvedere alle attivita corsuali e laboratoriali di cui sopra
esclusivamente attraverso personale interno allAmministrazione, in quanto le attivita
richiedono, oltre ai requisiti previsti per contrattare con la Pubblica Amministrazione di cui
agli artt. 94 e 95 Dlgs n. 36 del 31/03/2023, il possesso di documentate esperienze pregresse
idonee all’'esecuzione delle attivita formative in generale e specifiche sull’area tematica
oggetto della proposta;

Ritenuto quindi di procedere ad un’indagine di mercato per il successivo eventuale
affidamento diretto (ai sensi dell’art. 50, c. 1 lett. b del DIgs 36/2023 e successive modifiche);
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Visti i criteri e le indicazioni di riferimento per la presentazione e individuazione delle
proposte, indicati nell’avviso, previsti per I'ammissibilita e la valutazione dei progetti, e lo
schema di presentazione degli stessi, allegati quale parte integrante al presente
provvedimento;

Ritenuto di prevedere un Gruppo di Lavoro che supportera il RUP per la valutazione delle
proposte pervenute;
Dato atto:

- che con DD n.2810 del 14/04/2026 “ Approvazione Avviso per la presentazione di proposte
formative per Universita dell'Eta Libera (UEL) A.A. 2026/2027" veniva nominta Responsabile
Unico del Procedimento (RUP) la Responsabile E.Q. “Agenzia Formativa - Centri di
Formazione Professionale ed Educazione Permanente” -Dott.ssa Elisabetta Boddi;

- che la stessa Dott.ssa Elisabetta Boddi € attualmente assente dal servizio;
Visti

- gli artt. 58 e 81 dello Statuto del Comune di Firenze;

- la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii;

- I'art.107 del D.Igs. n.267/2000;

- l'art.21 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con
Deliberazione di Giunta n.423/2011 e sS.mm.ii;

- il Dlgs n. 36/2023;

Dato atto della regolarita tecnica del presente provvedimento;

DETERMINA

per tutto quanto espresso in narrativa, che si intende integralmente richiamato:

1) di provvedere alla rettifica della DD n. 2810 del 14/04/2026 come in premessa specificata
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per quanto concerne la nomina a RUP della Dott.ssa Elisabetta Boddi;

2) di individuare, in sostituzione della Dott.ssa Elisabetta Boddi, per assorbimento, la
sottosscritta Dott.ssa Simona Boboli la quale dichiara altresi di non versare in situazione di
conflitto d’interesse alcuno in relazione alla procedura di cui all'oggetto della DD n.2810;

3) di dare atto che, al rientro in servizio, se in data compatibile con le tempistiche della
procedura in oggetto, il ruolo di RUP sara atttribuito alla Dott.ssa Boddi, attualmente
assente;

3) che sara onere della dott.ssa Boddi, al momento del suo rientro in servizio, provvedere al
rilascio delle opportune dichiarazioni di assenza di conflitto di interesse in relazione alla
procedura di cui all’avviso per la presentazione di proposte formative per Universita dell'Eta
Libera (UEL) A.A. 2026/2027

Sottoscritto digitalmente da

Responsabile regolarita tecnica

Simona Boboli
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