
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO Finalizzato alla costituzione
di un elenco di operatori economici aventi codice ATECO principale 47.61 (Commercio al dettaglio
di libri nuovi in esercizi specializzati) da invitare a per affidamenti di forniture librarie - Sostegno
all’editoria libraria 2023 ai sensi del Decreto ministeriale n. 8 del 14 gennaio 2022.

Il/La 
sottoscritto/a ..........................................................................................................................................
....................
legale rappresentante della Libreria …………………………………………………………………. 
avente sede legale in ……………………Via……………………………..………………..Cap……..
Codice Fiscale n………………………………………………………………………………………
P. Iva n…………………………………………………………………………………………………

- iscrizione alla C.C.I.A.A. (se soggetto ad obbligo di iscrizione) n………………del………….

Recapito telefonico ………………………………………...………………………………………….
E-mail………………………………………………………………………………………………….
PEC……………………………………………………………………………………………………
Eventuale Sito Web……………………………………………………………………………………

CHIEDE DI PARTECIPARE AL PRESENTE AVVISO PUBBLICO

A TAL FINE DICHIARA

Sotto  la  propria  responsabilità  e  consapevole  delle  sanzioni  penali  previste  in  caso  di
dichiarazioni  false e/o mendaci  nel rispetto delle disposizioni del D.P.R. 28.12.2000, n. 445
ss.mm.

1. L’insussistenza dei motivi di esclusione di cui all’art. 94 del D. Lgs. 36/2023

2. Di essere iscritto alla C.C.I.A.A.

3. Di non essere soggetto ad obbligo di iscrizione alla C.C.I.A.A.

4. Il codice ATECO principale della propria libreria è  47.61
(barrare la voce che corrisponde alla propria condizione)

Di non avere procedimenti contenziosi in corso con il Comune di Firenze o insolvenza a qualsiasi 
titolo nei confronti dello stesso.

DICHIARA INOLTRE CHE

Spett.le Comune di Firenze
Servizio Musei, Biblioteche, Archivi
Direzione Cultura e Sport
Via Garibaldi, 7 Firenze
direttore.cultura@pec.comune.fi.it 

mailto:direttore.cultura@pec.comune.fi.it


- La libreria è in grado di garantire la fornitura di libri italiani “di varia” di editori diversi, compresa 
la piccola e media editoria;

-  La propria libreria non fornisce esclusivamente libri usati.

- la libreria è in grado di garantire la fornitura ed emettere fatturazione elettronica tramite sistema di
interscambio (xml) delle opere richieste non oltre il 15/11/2023.

La libreria indica la/le seguente/i biblioteca/che comunali fiorentine come di “prossimità” con cui 
avviare una collaborazione finalizzata alla promozione territoriale della lettura.
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

La fornitura principale della propria libreria è inerente i seguenti settori:
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

AVVERTENZE

 Alla domanda dovrà essere allegata   a pena di esclusione, copia del documento di   
riconoscimento in corso di validità del legale rappresentante.

 possono partecipare alla selezione i soggetti per i quali non sussistano le cause di
esclusione  di  cui  all’art.   94  del  D.  Lgs.  36/2023  e  che  siano  in  regola  con  la  contribuzione
previdenziale e fiscale.

 l’Amministrazione si riserva la facoltà di non dare luogo ad eventuali affidamenti
economici  conseguenti  al  presente  avviso,  ove  lo  richiedano  motivate  esigenze,  senza  che  i
concorrenti possano avanzare alcuna pretesa al riguardo.

Dichiara inoltre:
 di essere a conoscenza dell’esistenza del  Codice di comportamento dei dipendenti pubblici,
emanato  con DPR 16/04/2013,  n.  62,  e  del  Codice  di  comportamento del  Comune di  Firenze,
approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 12 del 26 gennaio 2021, e di impegnarsi ad
osservare e far osservare ai propri collaboratori a qualsiasi titolo, per quanto compatibili con il ruolo
e l’attività svolta, gli obblighi di condotta in essa previsti e la violazione degli stessi potrà costituire
causa  di  risoluzione  del  contratto,  consultabile  sul  sito  web  del  Comune  di  Firenze:
https://www.comune.fi.it/pagina/amministrazione-trasparente-disposizioni-generali/atti-generali/
Codice di comportamento;
 l’assenza di conflitti di interesse, ai sensi dell’art. 6, 7, 13 e 14 del Codice di comportamento di
cui  al  DPR 62/2013 e ss.mm.ii.,  rispetto  a  tutti  i  soggetti  che intervengono nella  procedura di
affidamento o nella fase esecutiva e l’impegno alla comunicazione di qualsiasi conflitto di interesse
che insorga successivamente (linee guida 15/2019 Anac)
 di  impegnarsi  a  rispettare  quanto  previsto  dall’art.  53  co,  16-ter  del  D.Lgs.  n.  165/2001
(Pantouflage)  relativa  alla  limitazione  della  libertà  del  dipendente  nello  svolgimento  di  attività
lavorativa o professionale presso soggetti privati destinatari di poteri autoritativi o negoziali nei tre
anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego e di non aver stipulato contratti di
lavoro o comunque attribuito incarichi a ex dipendenti pubblici, in violazione a tale normativa.
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 di impegnarsi ad ottemperare agli adempimenti in materia di tracciabilità dei flussi finanziari
di cui alla legge n. 136/2010 e successive modifiche ed integrazioni, inviando tempestivamente i
dati alla stazione appaltante;

Whistleblowing
di essere a conoscenza che la disciplina del Whistleblowing si applica anche ai Collaboratori, ai
Consulenti,  ai Lavoratori/collaboratori delle imprese fornitrici di beni o servizi e che realizzano
opere in favore dell’amministrazione pubblica e che il Comune di Firenze ha attivato un portale per
l'invio  delle  segnalazioni  al  Responsabile  della  Prevenzione  della  corruzione  da  parte  dei
Whistleblower al seguente link: https://anticorruzione.comune.fi.it/#/   con una applicazione messa
a  disposizione  dall’Autorità  nazionale  anticorruzione  in  riuso,  che  permette  di  inoltrare  le
segnalazioni di illeciti o irregolarità e comunicazioni di misure ritorsive, ai sensi dell'art. 54-bis,
D.lgs.  165/2001,  direttamente  al  Responsabile  della  Prevenzione  della  corruzione  e  della
Trasparenza, garantendo al tempo stesso l’anonimato, come previsto dalla normativa di riferimento.

di essere a conoscenza che l’autenticità delle informazioni indicate nella presente dichiarazione sarà
oggetto di verifica dall’ufficio ricevente.

           Luogo e data                                          L’operatore economico dichiarante

_________________________                         _____________________________      
   

Informativa trattamento dei dati personali DGPR UE 679/2016

Il/ la sottoscritto/a _____________________________dichiara inoltre:

1) di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del Regola-
mento UE 2016/679, relativo alla protezione dei dati personali, nonché alla libera circolazione
di tali dati: https://www.comune.fi.it/pagina/privacy 

2) di essere consapevole che i dati personali, anche giudiziari raccolti, saranno trattati anche
con strumenti informatici esclusivamente nell’ambito della presente procedura e per le finalità
ivi descritte e, di essere stato informato circa i diritti di cui agli articoli da 15 a 22 del Regola-
mento UE 2016/679.

Data __________________                               Firma del Legale Rappresentante
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